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REGULAMENTE DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE — AN SCOLAR 2025-2026

Nota

Regulamentele care urmeaza a fi prezentate sunt regulamentele unitatilor de invatamant, asa
cum sunt structurate acestea in urma reorganizarii retelei scolare.

Pentru anul scolar 2025-2026 s-a propus reorganizarea unitatilor de invatamant preuniversitar
de stat Scoala Gimnaziala Nr. 4 din municipiul Bucuresti, sector 2 si Gradinita ”"Steluta” din
municipiul Bucuresti, sector 2 prin operatiunea fuziunii prin absorbtie, dupa cum urmeaza:
Scoala Gimnaziala Nr. 4 din municipiul Bucuresti, sector 2 preia ca unitate absorbanta
Gradinita “Steluta” din municipiul Bucuresti, sector 2, ca structura scolara arondata fara
personalitate juridica.

Unitatile nou-definite vor avea nivelurile prescolar, primar si gimnazial.

Coordonatele de identificare ale celor doua structuri sunt urmatoarele:
Director: Prof. Carmen Buican

Director adjunct: Prof. Radu Diana Catalina
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CONSIDERATII GENERALE

Art.1. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE al Scolii Gimnaziale Nr. 4 are la baza principiile stabilite Tn
conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art. 2. (1) REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE a fost elaborat de catre un colectiv de lucru, coordonat de
un cadru didactic, membru al Consiliului de Administratie, numit de catre directorul unitatii de Tnvatamant. Din colectivul
de lucru, numit prin hotarare a consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membriin
unitatea de Tnvatamant, ai parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari, desemnati de catre consiliul
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde existd, respectiv
de consiliul scolar al elevilor.

(2) Prezentul REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE este valabil pentru anul scolar in curs.

(3)Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, precum si modificarile ulterioare ale
acestuia a fost supus spre dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parintilor, Tn consiliul scolar al
elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si administrativ.
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, au fost
aprobate, prin hotarare, de catre Consiliul de administratie.

(4) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de nvatamant s-a inregistrat la secretariatul
unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatamant, a parintilor/reprezentantilor legali si a
beneficiarilor primari, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant se afiseaza pe site-ul unitatii de
invatamant si prin orice alta forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii de Tnvatamant.

(5)Cadrele didactice au obligatia de a prezenta beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali regulamentul de
organizare si functionare sau orice revizuire a acestuia. Personalul unitatii de tnvatamant, parintii/reprezentantii legali isi
vor asuma, prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si functionare
al unitatii de invatamant.

(6)Dupa aprobare, respectarea regulamentului este obligatorie pentru directori, personalul didactic de predare si instruire
practicd, personalul didactic auxiliar si administrativ, beneficiari primari si parinti/reprezentanti legali care vin in contact
Ccu unitatea de Tnvatamant.

(7)Regulamentul reglementeaza raporturile de munca din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 4 si contine norme privind
desfasurarea activitatilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura administrativa si
de secretariat.

Art. 3. (1) Principiile care guverneaza activitatea Scolii Gimnaziale Nr. 4, sunt:
a) principiul echitatii - Tn baza caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare;

b) principiul calitatii - Tn baza caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de referinta si la bune practici
nationale si internationale;

c) principiul relevantei - in baza caruia educatia raspunde nevoilor de dezvoltare personala si social-economice;

d) principiul eficientei - in baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale maxime, prin gestionarea
resurselor existente;

e) principiul descentralizarii - in baza caruia deciziile principale se iau de catre persoanele/ structurile implicate direct in
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proces;
f) principiul raspunderii publice - in baza caruia unitatile si institutiile de invatamant raspund public de performantele lor;
g) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor cetatenilor romani si dialogului intercultural;

h) principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitatii nationale si a valorilor culturale ale poporului roman;

i) principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartindnd minoritatilor nationale, dreptul la pastrarea, la
dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice,culturale, lingvistice si religioase;

j) principiul asigurarii egalitatii de sanse;

k) principiul transparentei - concretizat in asigurarea vizibilitdtii totale a deciziei si a rezultatelor, prin comunicarea
periodica si adecvata a acestora;

[) principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, dogme religioase si doctrine politice;

m) principiul incluziunii sociale;

n) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;

o) principiul participarii si responsabilitatii parintilor;

p) principiul promovarii educatiei pentru sanatate, inclusiv prin educatia fizica si prin practicarea activitatilor sportive;
g) principiul organizarii invatamantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui cult recunoscut;

r) principiul fundamentarii deciziilor pe dialog si consultare;

s) principiul respectarii dreptului la opinie al elevuluica beneficiar direct al sistemului de invatamant.

s) principiului desegregarii scolare si al combaterii oricaror forme de discriminare

(2) Educatia si formarea profesionala a beneficiarilor primari, a tinerilor si a adultilor au ca finalitate principala formarea
competentelor, intelese ca ansamblu multifunctional si transferabile de cunostinte, deprinderi/abilitati si aptitudini,
necesare pentru:

a) implinirea si dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viata, conform intereselor si aspiratiilor
fiecaruia si dorintei de a invata pe tot parcursul vietii;

b) integrarea sociala si participarea cetateneasca activa in societate;
c) ocuparea unui loc de munca si participarea la functionarea si dezvoltarea unei economii durabile;

d) formarea unei conceptii de viatd, bazate pe valorile umaniste si stiintifice, pe cultura nationala si universala si pe
stimularea dialogului intercultural;
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e) educarea in spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

f) cultivarea sensibilitatii fata de problematica umana, fata de valorile moral-civice si arespectului pentru natura si mediul
fnconjurator natural, social si cultural.

Art. 4. (1) in Scoala Gimnaziald Scolii Gimnaziale Nr. 4, beneficiarii educatiei, directi sau indirecti, au drepturi egale de
acces la toate nivelurile si formele de invatamant, indiferent de conditia sociald si materiald, de sex, de rasa, de
nationalitate, de apartenenta politica sau religioasa, fara restrictii care ar putea constitui o discriminare sau segregare.

(2) Scoala Gimnaziala Scolii Gimnaziale Nr. 4 se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, n incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalca normele
de conduitda morala si convietuire sociala, care pun in pericol sandtatea si integritatea fizica si psihica a beneficiarilor
primari ai educatiei si a personalului din unitate.

(3) Tn incinta Scolii Gimnaziale Nr. 4 sunt interzise, potrivit legii, crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,
desfasurarea activitatilor de propaganda politica si prozeletism religios, orice forma de activitate ce Tncalcd normele
generale de moralitate si care pun in pericol sanatatea fizica sau psihica a elevilor, precum si a personalului didactic si
nedidactic.

Art. 5. (1) In vederea promovarii traditiilor si a spiritului Scolii Gimnaziale Scolii Gimnaziale Nr. 4 organizeaza activitati
festive

a) la Tnceputul anului scolar;

b) la sfarsitul anului calendaristic — cu ocazia sarbatorilor de iarn3;

c) de Ziua Nationald a Romaniei — 1 Decembrie;

d) cu ocazia zile de 24 ianuarie — Unirea Principatelor Romane;

e) cu ocazia unor zile speciale in care fi celebram pe Mihai Eminescu, lon Creanga, lon Luca Caragiale, etc.

(2) Beneficiarii primari si profesorii au obligatia de a se implica activ Tn buna desfasurare a manifestarilor organizate.

(3) Beneficiarii primari pot participa la manifestari si in timpul programului scolar, sub indrumarea si supravegherea
profesorilor.

(4) Programul activitatilor/manifestarilor vor trebui trimise spre aprobare catre conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 4 cu
minim 5 zile Tnainte de incepere.

(5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfasurare a manifestarilor organizate.
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CAPITOLUL I

PROGRAMUL SCOLAR

IArt. 7. (1) Scoala Gimnaziala Nr. 4 functioneaza in baza legislatiei generale si speciale, a actelor normative elaborate de
Ministerul Educatiei, a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant, a deciziilor Inspectoratului
Scolar si a Regulamentului de organizare si functionare.

(2) Are urmétoarele elemente definitorii:
a) act de infiintare 1984

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotari corespunzatoare, adresa);
c) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului;

e) sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, precum si cu denumirea
exactd/completa a unitatii de invatamant corespunzatoare, de reguld, nivelului maxim de invatamant scolarizat.

f) domeniu web.

(3) Sigiliul scolii nu va fi aplicat pe nici un fel de document fara semnatura conducerii scolii (director). Raspund de
pastrarea si folosirea sigiliului numai persoanele stabilite prin dispozitie eliberatd in acest sens (secretarul). Tn lipsa
directorului are drept de semnatura un membru al Consiliului de administratie desemnat prin decizie de catre directorul
scolii, prin precizarea actelor care pot fi semnate in perioada respectiva, cu exceptia celor de banca.

(4) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie si se incheie la data de 31 august din anul calendaristic urmator.

(5) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele | si a Il-a nu vor incepe inainte de ora 8.00 si nu se vor

termina mai tarziu de ora 14.00.

(6) Tn unitatea de invatdmant cursurile se desfisoard in programul de dimineat3. Durata orei de curs este de 50 de minute
cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ord, dupa a treia ora de curs se poate stabili o pauza de 15-20 de minute.

(7) Tn situatii speciale si pe o perioadd determinat3, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi modificate, cu
aprobarea inspectorului scolar general, la propunerea Consiliului de Administratie al unitatii de Tnvatamant.

(8) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii si combaterii

abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu parintii/tutorii/reprezentantii legali ai

beneficiarilor primari minori, de catre o comisie care include si consilierul scolar. Programul poata sa prevada atat un

plan individualizat de invatare, cat si un orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de catre

comisie.

(9) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata
in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementdrilor aplicabile.

(10) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizicd se poate face, dupa caz:

a) lanivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantuluilegal, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant,
in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli
cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip |, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa
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cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice Tn tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri
de tratamente imunosupresoare. in aceasts situatie activitatea didactica se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica desfasurdndu-
se in format hibrid sau online;

c) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru beneficiarii
primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotararii judecatoresti; in aceasta situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitatii de
fnvatamant - la cererea directorului, in baza hotarérii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea ISJ/ISMB,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului judetean/al
municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU),
dupa caz.

(11) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (9) lit.a) si lit.b), se realizeaza cu
avizul, motivat 1n scris, al consiliului de administratie al unititii de invatdmant. Suspendarea cursurilor cu

prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti, precum si revenirea acestora cu
prezenta fizica in unitatea de invatamant se va realiza cu informarea ISJ/ISMB.

(12) in_situatiile previzute la alin. (9), activitatea didactici se poate desfisura in format online sau hibrid
In_conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la prezentul requlament, Metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.

(13) in situatiile previizute la alin. (9) in care activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid,

suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integralda a programei scolare prin modalitati
alternative stabilite de consiliul de administratic al unitatii de invatamant.

(14) Profesorii care au lectii in ultima ord de curs se ingrijesc de iesirea in ordine a elevilor, de inchiderea geamurilor si a
usilor, de eliminarea oricaror pericole de incendiu din sala de curs.

(15) In_unititile de invitimant preuniversitar se asiguri conditii de igienii necesare apiririi, pastririi si
promovarii_starii de sinatate, dezvoltarii fizice si neuropsihice armonioase si prevenirii_aparitiei unor
imbolniiviri. In acest sens, in unitiitile de educatie timpurie se va avea in vedere si expunerea limitati a
copiilor la tehnologie, conform recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

(16) Orarul scolii se intocmeste de o comisie numita de director, se discutd in Consiliul de Administratie si se aproba.
(17) Repartizarea elevilor pe clase se face de cdtre conducerea scolii, cu respectarea prevederilor Legii Educatiei
Nationale si in functie de filiera, profilul, limbile strdine studiate de elevi, precum si de optiunile facute de acestia.

(18) Clasele si grupele pentru CDEOS se formeaza in functie de optiunile elevilor, de spatiul existent in scoald si de
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resursele umane. Tn cazul in care optiunile sunt diversificate si nu existd spatiu si profesori calificati, se aplic3 principiul
majoritatii in stabilirea optiunilor.

(19) Este interzisa scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate, fara avizul conducerii unitatii de invatamant.
(20) Compartimentul secretariat isi desfasoara programul in intervalul 8.00 — 16.00. Accesul elevilor la secretariat este
permis conform programului afisat. Carnetele de elev sunt avizate de secretariat prin intermediul dirigintilor si
invatatorilor.

(21) Accesul persoanelor strdine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este permis in urma verificarii identitatii
acestora, a consemnarii in Registrul vizitatorilor de citre personalul de paza si ainmanérii ecusonului VIZITATOR/PARINTE.
Persoanele care au primit ecusonul au obligatia sa il poarte la vedere pe toata perioada ramanerii in unitatea scolara si sa
il restituie la punctul de control in momentul parasirii unitatii.

(22) Pentru elevii cu grad de handicap grav, facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal sau o persoana
numita/recomandata de parinti/reprezentatul legal provenind din cadrul unor organizatii neguvernamentale, universitati,
alte institutii, cu care unitatea de invatamant incheie acorduri in acest sens. Includerea facilitatorului in plan se face fie la
solicitarea parintilor/reprezentatul legal, fie la recomandarea unui profesionist, cu acordul parintilor/reprezentatului
legal.

(23) Accesul persoanelor strdine, cu exceptia parintilor/reprezentantilor elevilor, se face numai dupd aprobarea
conducerii scolii.

(24) Tn cazul sedintelor cu parintii sau al oricdror activititi ce impun prezenta persoanelor striine in unitate, organizatorii
vor lasa la intrarea principala lista nominala cu participantii, vizata de director.

(25) Este interzisa intrarea in unitate a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor turbulente sau care
au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este interzisa intrarea pesoanelor insotite de caini, cu
arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu
materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi alcoolice.
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CAPITOLUL 11
CONDUCEREA UNITATII DE iNVATAMANT

SECTIUNEA I - MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 8. Managementul Scolii Gimnaziale Nr. 4 este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

Art. 9. Scoala Gimnaziala Nr. 4 este condus de Consiliul de administratie si de director.

Art. 10. in exercitarea atributiilor ce le revin, consiliul de administratie si directorul se consults, dupd caz, cu toate

organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru

Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD) si alte
comisii _constituite la nivelul unitatii de invatamant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al

parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista, cu autoritatile administratiei publice locale si

organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector.

Art. 11. Consultanta juridica pentru Scoala Gimnaziala Nr. 4 este asigurata de Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, la solicitarea scrisa a directorului, prin consilierul juridic.

SECTIUNEA II - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 12. Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 4 se organizeaza si functioneaza conform legislatiei in vigoare.

Art. 13 (1) Consiliul de administratie este format din 9 membri: 4 cadre didactice, un reprezentant al primarului, 2
reprezentanti ai Consiliului local, 2 reprezentanti ai parintilor

(2) La Consiliile de administratie pot participa n calitate de observatori reprezentantii sindicatelor si reprezentantii scolilor
structuri.

(3) Directorul unitatii de Tnvatamant este presedintele consiliului de administratie, membru de drept din cota aferenta
cadrelor didactice din unitate.

Art. 14. Hotararile Consiliului de administratie se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti, cu exceptia hotararilor
privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinara si disponibilizarea personalului
didactic, care trebuie votate de 2/3 din totalul membrilor.

Art. 15. Atributiile Consiliului de administratie sunt stabilite Tn conformitate cu legislatia n vigoare.
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Art. 16. Se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea directorului sau a doua treimi dintre membri, iar
sedintele se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid.

Art. 17. Presedintele consiliului de administratie convoaca observatorii la toate sedintele consiliului de administratie.

Art. 18. In situatia in care tematica sedintei vizeazi activitatea directorului sau eliberarea din functie a directorului
numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusa de un alt
membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

Art. 19. (1) Pe langa problemele administrative, in Consiliul de administratie se dezbat si se iau hotarari in
urmatoarele probleme:

- aprobarea PDI-ului elaborat de o comisie a scolii;

- aprobarea CDEQS, la propunerea Consiliului profesoral;

- stabilirea pozitiei scolii in relatiile cu tertii;

- aprobarea orarului unitatii de invatamant;

- asumarea raspunderii publice pentru performantele unitatii de invatamant, alaturi de director etc.
(2) Hotararile luate de Consiliul de administratie impotriva prevederilor legale sunt nule.

Art. 20. Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a Consiliului de administratie,
precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/ pagina web a institutiei.

Art. 21. Reprezentantii consiliului de administratie organizeaza, cel putin o data pe an, intdlniri consultative cu
reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, respectiv ale
parintilor/reprezentantilor legali fiecirui grup etnic din care fac parte beneficiarii primari.

Art. 22. Consiliul de administratie, cu sprijinul autoritatilor publice locale, identifica si aproba masurile necesare pentru
accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si educational conform nevoilor beneficiarilor primari,
parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu dizabilitdti.

Art. 23. Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invatidmant primar/dirigintilor,
monitorizeazd nevoia de sprijin si solicita CIRAE/CMBRAE si aloce profesori consilieri scolari, profesori logopezi,
profesori itineranti si de sprijin, respectiv mediatori scolari necesari, in functie de nevoile unitatii de invatamant.

SECTIUNEA |1l - DIRECTOR

Art. 24. — (1) Directorul exercita conducerea executiva a scolii, in conformitate cu legislatia privind Tnvatamantul in
vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant, precum si cu prevederile prezentului
regulament.
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(2) Recrutarea pentru ocuparea functiilor de director din unitdtile de Tnvatamant de stat se realizeaza prin concurs

national, organizat prin inspectoratele scolare, sub coordonarea Ministerului Educatiei, potrivit metodologiei aprobate

prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa promovarea
concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-
teritoriale in a carei raza teritoriala se afla unitatea de invatamant.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau vicepresedinte
in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Respectarea criteriilor de competenta profesionald este obligatorie.

(7) Directorul unitatii de Tnvatamant poate fi eliberat din functie: la propunerea motivata a consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, pentru
incalcarea cu vinovatie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea procedurii de cercetare
disciplinara prevazuta de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
de catre consiliul de administratie al ISMB la propunerea motivata a autoritatii publice locale care anual evalueaza
respectarea contractului si a planului de management administrativ-financiar sau la propunerea consiliului profesoral,
cu votul secret a 2/3 dintre membri. in aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul
scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in functie de hotararea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a
directorului unitatii de invatamant.

(8) Tn cazul vacantarii functiei de director din unitate, conducerea interimard este asiguratd, pana la organizarea
concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, Tn baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 25. — (1) in exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de Tnvatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationalg;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si local;

e) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unitatii de invatamant preuniversitar privind
asigurarea calitatii si echitatii in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile,
obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei. indeplinirea obiectivelor unititii de invitdmant privind
asigurarea calitatii si echitatii in educatie reprezinta criteriu in evaluarea manageriala realizata de inspectorul scolar
general al ISMB si este verificata periodic de ARACIP;
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f) raspunde de implicarea unitatii de invatamant in programele Uniunii Europene in domeniul educatiei si formarii
profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionala si de crestere a calitatii

educatiei furnizate de unitatea de invatamant;

g) coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si avizelor legale necesare
functionarii unitatii de invatamant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezinta unitatea de invatamant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte unitati de
invatamant de stat, particulare si confesionale si autoritati ale administratiei publice locale in vederea asigurarii calitatii
educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

i) colaboreaza cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor legali si organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar

TS

care au membrii in unitatea de invatamant, pentru identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea siste mului
educational;

j) asigurad aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munc3;

k) prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant; raportul este prezentat in fata consiliului
de administratie, a consiliului profesoral, in fata consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a

conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice
locale si a ISJ/ISMB si postat pe site-ul unitatii de invatamant si prin orice alta forma de comunicare publica existenta la
nivelul unitatii scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data Tnceperii anului scolar.

(2) in exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;
b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de Tnvatamant.

(3) in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:
a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
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d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar,
precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISMB, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de Tnvatamant si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru educatie, pe care
le transmite ISMB, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al Tnvatamantului din Romania
(SHIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de Tnvatamant;

e) stabileste componenta nominalad a formatiunilor de studiu, Tn baza hotararii consiliului de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic auxiliar si
administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii diriginti,
invatatorii/profesorii_pentru invidtamantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene;

h) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a

proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si coordoneaza
activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

i) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al consiliului clasei,
care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din
motive obiective;
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i) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor structurilor arondate, din
randul cadrelor didactice - de regul3, titulare - care isi desfasoara activitatea in structurile respective;

k) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii de invatamant;

|) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de Tnvatamant si il propune spre aprobare consiliului de
administratie;

m) propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitatii de invatamant pentru implementarea si
respectiv, pentru valorizarea activitatilor din proiectele nationale initiate de Ministerul Educatiei si din proiectele
europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul activitatilor
educative al unitatii de invatamant;

n) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare ale cercurilor,
asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor primari din unitatea de invatamant, precum
si a programului activitatilor remediale si a programului ,Scoala dupa scoala” desfasurat la nivelul unitatii;

o) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate Tn activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor activitatilor
care se desfdsoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de administratie;

p) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de Tnvatamant, a programelor scolare si a
metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor nationale de evaluare;

q) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ, atat prin
asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data intr-un an scolar, cat si prin evaluarea
impactului participarii cadrelor didactice la mobilitati cu scop de_finvatare si la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

s) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora 1n colectivul unitatii de
fnvatamant;

t) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si administrativ de la programul
de lucru;

u) 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, rdspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant pe

care o conduce;

v) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de Tnvatamant;

15



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

w) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

X) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor scolare;

y) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de invatdmant al persoanelor din
afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali
ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant si
regulamentul de ordine interioara a unitatii de invatamant; procedura de acces in unitatea de invatamant se afiseaza,
la_loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra
unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului
de invatamant au acces neingradit Tn unitatea de Tnvatamant;

z) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor de violenta la
nivelul unitatii de invatamant precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor si cazurilor de violenta la
nivelul unitatii de invatamant, in conditiile stabilite prin regulamentul de ordine interioara a unitatii de invatamant;
procedura si metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea
de invatamant;

aa) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de studiu -
grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale;

cc) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de Tnvatamant si
stabileste, Tn acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora;

dd) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabilda in cadrul carora unitatea de

invatamant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne, componenta echipelor de
implementare;

ee) sprijina participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor UE de

educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitatii, utilizind resurse financiare din
finantarea complementara;

ff) sprijina participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor UE de
educatie si formare profesionala si asigura recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite in timpul stagiului sau
perioadei petrecute in strainatate ca fiind echivalenta cu perioada de prezenta la activitatile obisnuite ale unitatii de

invatamant; intreprinde masurile necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care participa la astfel de

mobilitati si pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;
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gg) coordoneaza managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra personalului la nivelul
unitatii de invatamant;

hh) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritatile administratiei publice locale privind
investitiile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari cu dizabilitati la procesul educational;

ii) recruteaza, cu acordul consiliului de administratie si cu sprijinul CJRAE/CMBRAE, elevi de la liceele pedagogice, clasele
a Xl-a si a Xll-a, aflati in practica individuala sau comasata si studenti de la facultatile de psihologie acreditate, aflati in

practica, in vederea asistarii in timpul orelor de curs a beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale (CES) si/sau
dizabilitati;

ii) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unititii de invatamant cu scolile speciale, centrele scolare de
educatie incluziva, institutiile de protectie sociala, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor sociale si de
sanatate, CJRAE/CMBRAE, institutiile de protectie sociald, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor
sociale si de sanatate, in vederea asigurarii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale integrati;

kk) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unititii de invatamant cu organizatiile neguvernamentale, in
vederea asigurarii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut social, economic sau cultural scazut,
remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu dizabilitati, separati temporar sau definitiv de parinti, din
comunitati de romi vulnerabile, implicati in migratie sezoniera si alte categorii dezavantajate;

Il) poate achizitiona, cu acordul consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii obligatiilor legale privind
integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in invatamantul de masa, costurile fiind acoperite din
finantarea de baza.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii
rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel
de sector de negociere colectiva Tnvatamant preuniversitar care au membri in unitatea de Tnvatamant si/sau, dupa caz,
cu reprezentantii salariatilor din unitatea de Tnvatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, Tn
situatia imposibilitatii exercitarii acestora. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legii. in situatii exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile,
directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, desemnat anterior pentru astfel de
situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

17



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

Art. 21. —in exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 20, directorul emite
decizii si note de serviciu.

Art. 22. — (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de
prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant, de regulamentul de ordine
interioara si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de invatamant preuniversitar se face in caz de forta
majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de munca, cu respectarea obligatiilor legale de
catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

I Documente manageriale?

CAPITOLUL 111

PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

SECTIUNEA I - Dispozitii generale

Art. 27. (1) Personalul unitatii este format din personal didactic, care poate fi didactic de conducere, didactic de predare,
didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic se face prin concurs/examen, conform normelor specifice.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si adminsitrativ se realizeaza prin incheierea contractului
individual de munca cu unitatea de Tnvatamant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 28. (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt cele prevazute de
reglementarile legale Tn vigoare.

(2) Personalul trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere
medical.

(3) Personalul trebuie sd aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu valorile pe care trebuie s3 le transmitd
beneficiarilor primari, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personaluluiii este interzis sa desfdsoare actiuni de naturd s3 afecteze imaginea publica a beneficiarului primar, viata
intima, privata si familiala a acestuia.

(5) Personalului i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii
primari si/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare activitati de pregatire

suplimentard/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs,
conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei.
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(7) Personalul din Tnvatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor primari, pe parcursul
desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din Tnvatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationala specializata, directia generala de asistentd sociala si protectia copilului in legatura cu orice incalcari
ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si
psihica.

Art. 29. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin
proiectul de incadrare ale unitdtii de invatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele consultative, catedrele,
comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de
legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de catre consiliul de administratie
si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de Tnvatamant.

Art. 30. (1) Personalul didactic de predare este organizat in comisii si subcomisii de lucru pe diferite domenii de activitate,
in conformitate cu normele legale Tn vigoare si cu prevederile prezentului regulament.

(2) n scoala functioneazd urmatoarele comisii

Comisii permanente:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul scolar si promovarea
interculturalitatii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

Comisii temporare:

e Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutia in cariera didactica;

« Comisia de mobilitate

o Comisia de echivalare a perioadelor de studii efectuate in strainatate

o Comisia serviciului pe scoald, pentru reglementarea si monitorizarea accesului in unitate
o Comisia pentru actualizarea ROI SI PDI
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« Comisia pentru monitorizarea pregatirii elevilor pentru examenele nationale

o Comisia pentru monitorizarea frecventei elevilor si a ritmicitatii notarii, combaterea absenteismului si
abandonului

Art. 31. Personalul didactic auxiliar este organizat Tn compartimente de specialitate care se afla Tn subordinea

directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 32. La nivelul unitatii de Tnvatamant, functioneaza, urmatoarele compartimente de speci-alitate: secretariat,
financiar-contabil si administrativ.

SECTIUNEA II - PERSONALUL DIDACTIC

Art. 33. Personalul didactic din Scoala Gimnaziala Nr. 4 cuprinde pesoanele responsabile cu instruirea si educatia
(profesor, educatoare/invatator, profesor pentru invatamant prescolar / primar).

Art. 34. Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala Nr.4 auurmatoarele drepturi:

(1) beneficiaza de concediu anual cu plata, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de 62 zile lucratoare. Perioadele
de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se stabilesc de catre Consiliul de administratie, Tn
functie de interesul invatamantului si al celuiTn cauza, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfasurarea
examenelor nationale.

(2) beneficiaza de gradatie de merit acordata prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor elaborate de Ministerul
Educatiei.

(3) lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;

(4) dreptul la initiativa profesionalg;

(5) conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor de invatdamant, prin
metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

(6) utilizarea bazei materiale si a resurselor invatamantului, in scopul realizarii obligatiilor profesionale;

(7) punerea in practicd a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;

(8) organizarea cu beneficiarii primari a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare stiintifica;

(9) finfiintarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii artistice si sportive,
publicatii, conform legislatiei in vigoare;

(10) participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeaza organizarea si desfasurarea procesului de
invatdamant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz, a Contractului colectivde munc3;

(11) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice de nicio autoritate scolara sau
publicd. Prin exceptie, nu se considera perturbare a cadrelor didactice in timpul desfasurarii activitatii didactice,
interventia autoritatilor scolare sau publice in situatiile Tn care sanatatea fizica sau psihica a elevilor ori a personalului este
pusa in pericol Tn orice mod, conform constatarii personalului de conducere, in timpul exercitiilor de alarmare pentru
situatii de urgenta, respectiv in timpul asistentelor la ora efectuate de conducerea scolii;

(12) finregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facutd numai cu acordul celui care o conduce si a
directorului scolii. Multiplicarea, sub orice forma, a inregistrarii activitatii didactice de catre elevi sau de catre alte
persoane este permisa numai cu acordul cadrului didactic respectiv;
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(13) personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociald si publica, in beneficiul public siin interesul invatamantului
si al societatii romanesti;

(14) personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale si culturale, nationale
si internationale, legal constituite, Tn conformitate cu prevederile legii;

(15) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate intreprinde actiuni in nume
propriu Tn afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul invatamantului si al scolii, precum si demnitatea
profesiei de educator;

(16) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizari, de acoperirea integrald sau
partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al
scolii.

Art. 35. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala Nr. 4 au urmatoarele obligatii:

(1) La data angajarii in unitate, profesorul este obligat sa prezinte actele solicitate de serviciul secretariat. Dosarul
personal va fi actualizat anual. n caz contrar, va fi plitit ca debutant.

(2) Personalul didactic are obligatia sa cunoasca si sa respecte Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de Tnvatamant preuniversitar si Regulamentul de ordine interioara.

(1) personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formare continud, astfel incat sa acumuleze, la
fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovarii examenului de definitivare Tn invatamant, minimium
90 de credite profesionale transferabile;

(2) Pentruincadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat medical, eliberat
de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru prestarea activitatii in invatamant, precum si
cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

(3) Personalul didactic se obligd sa indeplineasca atributiile si sarcinile stabilite prin fisa postului care este anexa la
contractul individual de munca.

(4) este interzis cadrelor didactice sa desfasoare activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice, cum sunt:

- prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitati comerciale Tn incinta scolii sau in zona limitrof3;

- comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

- practicarea, in public, a unor activitati cu componenta lubrica sau altele care implica exhibarea, in maniera obscena, a
corpului;

(5)_Personalului didactic de predare din invdtamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare activitati de pregitire
suplimentarad/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs,

conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare, aprobata prin

ordin al ministrului educatiei.

(6) cadrele didactice trebuie sa vina la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoald, iar la intrarea la ore sa aiba
Tntotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absentelor beneficiarilor primari. intarzierile repetate la orele
de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest regulament si se sanctioneaza conform legislatiei Tn
vigoare;

(7) Profesorii vor semnala profesorului de serviciu toate abaterile elevilor de la Regulamentul de Organizare si
Functionare.
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(8) cadrele didactice sunt obligate s& comunice beneficiarilor primari notele acordate si sa le consemneze in carnetul de
elev;

(9) le este interzis cadrelor didactice sa conditioneze evaluarea beneficiarilor primari sau calitatea prestatiei didactice la
clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la beneficiarii primari sau de la parintii/reprezentantii legali ai acestora;
astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

(10) cadrele didactice sunt obligate sa verifice la fiecare ora tinuta beneficiarilor primari, iar in lipsa uniformei,
beneficiarul primar va fi sanctionat;

(12) cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic condica de prezenta; sunt interzise orice fel de
consemnari/modificari in condica de prezenta, cu exceptia celor efectuate de catre director;

(12) cadrele didactice trebuie sa prezinte conducerii scolii Tn maximum 10 zile de la inceperea anului scolar
planificarile calendaristice pentru materia pe care o predau si pentru orele de dirigentie;

(13)  Profesorii raspund de corectitudinea mediilor incheiate.

(14) Profesorii sunt obligati sa indrepte greselile din cataloage din initiativa proprie sau la cererea conducerii scolii.

(15) cadrele didactice sunt obligate sa anunte in timp util conducerea scolii in cazul absentei de la cursuri din motive
medicale, pentru a se lua masuri de suplinire a orelor;

(16) cadrele didactice sunt obligate sa se imbrace decent, sa aiba o tinutd morald demna, sa-si respecte toti partenerii
educationali, sa foloseasca serviciile institutiei numai in scopuri educationale;

(17) cadrele didactice trebuie s3-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului scolii in indeplinirea
obligatiilor profesionale;

(18) cadrele didactice nu trebuie sa angajeze discutii cu beneficiarii primari, cu parintii sau cu alte persoane referitoare
la competenta profesionala a altor cadre didactice;

(19) niciun cadru didactic nu are voie sa se substituie dirigintelui/invatatorului clasei si sa motiveze absente, sa comunice
note, sa comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor limita la rubrica disciplinei pe care o pred3;

(20) la ultima ora de curs a clasei cadrul didactic pardseste ultimul sala, conducand beneficiarii primari pana la iesirea din
curtea scolii;

(21) cadrele didactice sunt obligate s3 participe la sedintele cu parintii atunci cand sunt solicitate de profesorii diriginti,
de Tnvatatori sau de conducerea scolii;

(22) cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consilului profesoral al clasei;
absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.

(23) Profesorii au obligatia de a participa la sedintele Comisiei de discipling, cdnd aceasta ii invita.

(24) fumatul este interzis in unitatea de invatamant;

(25) fiecare cadru didactic trebuie sa detina un portofoliu personal;

(26) serviciul pe scoala este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezinta un indicator important in evaluarea
activitatii; In cazul in care un cadru didactic isi desfisoard activitatea in mai multe unititi de invitdmant, acesta va

efectua serviciul pe scoala intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia. Refuzul

exercitarii serviciului pe scoala se considera abatere disciplinara.

Art. 36. Tn functie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmatoarele sanctiuni:

(1) observatie scris3;
(2) avertisment;
(3) diminuarea salariului de bazd cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;
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(4) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 luni, a dreptului de inscriere la un concurs

(5) pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de
conducere, de indrumare si de control;

(6) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

(7) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOLUL IV

ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR DIDACTICE

SECTIUNEA I - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 47. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de instruire
practica din unitat. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a
minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde Tsi

desfasoara activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde
declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca au norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de Tnvatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara si_se sanctioneaza

conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al membrilor, cadre
didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de baza in unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adoptad prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor
consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de Tnvatamant, precum si
pentru beneficiarii primari si parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.
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(6) Directorul unitatii de Tnvatamant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului profesoral, cat si secretarul
acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul didactic auxiliar
si/sau personalul administrativ din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnati ai parintilor/reprezentantilor legali,

ai consiliului beneficiarilor primari, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor

parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membrii

in_unitatea de invatamant.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:
a) prezenta membirilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea ordinii de zi de
catre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi "pentru", numarului

||’I‘

de voturi "Impotriva" si a numarului de abtineri;
d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.
e) asigurarea cvorumului

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-verbal al fiecarei
sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele
verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-verbale se
numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagina, directorul unitatii de Tnvatamant semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica sigiliul unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele proceselor-verbale
(rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare
sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii
de Tnvatamant.

(12) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului
profesoral se pot desfasura in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de Tnvatamant.

Art. 48. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din unitate, care se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;
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d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala elaborat inh conformitate cu Codul-cadru de etica
profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului personalului didactic de
predare cu rezultate deosebite la catedra;

f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incédlcari ale eticii profesionale de citre cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa caz;

g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare institutionala al unitatii;
h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

i) aproba raportul privind situatia scolara anuala prezentata de fiecare invatator/institutor/profesor pentru invatamant
primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de améanari, diferente si corigente;

i) aproba sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savarsesc abateri, potrivit prevederilor statutului
elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de Tnvatamant, conform
reglementarilor in vigoare;

[) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionala continua pentru cadrele didactice;

1) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala ale cadrelor didactice;

m) valideaza mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de invatamant cu profil pedagogic,
teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine”, pentru elevii din Tnvatamantul primar; propune
sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in

vigoare;

n) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar urmator si o propune
spre aprobare consiliului de administratie. In stabilirea listei de optionale, consiliul profesoral va tine cont de numérul si
ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de citre prescolari/elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

0) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

p) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar din unitatea de
Tnvatdmant, in baza carora se stabileste calificativul anual;
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q) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant si regulamentul de ordine
interioara;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte normative si/sau
administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului national de Tnvatamant,
formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de fnvatamant si propune
consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, precum si ale altor
comisii constituite la nivelul unitatii de invatamant, in conditiile legii;

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte atributii potrivit
legislatiei Tn vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

SECTIUNEA Il - CONSILIUL CLASEI

Art. 49. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare care preda la clasa respectiva,
din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul
primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar, respectiv
profesorul diriginte, Tn cazul Tnvatamantului gimnazial,
(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o dati, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este necesar,

la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai_beneficiarilor primari.
(4) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele

consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem

de videoconferinta.

(5) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul a jumatate
plus unu din totalul membrilor sai.

(6) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s3 semneze procesul-verbal de sedinta.
Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de invatamant,
pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul
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de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta.

(7) Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Art. 50. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

(1) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;

(2) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de Tnvdtare sau de comportament, cat si pentru elevii cu
rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor individualizate de invatare ale
beneficiarilor primari;

(3) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora Tn activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici
de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de Tnvatamant cu profil pedagogic, teologic si militar, sau a calificativelor
mai mici de ,,bine”, pentru invatamantul primar;

(4) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(5) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor
primari ai clasei;

(6) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneaza contestatiile unor
sanctiuni, Tn conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de

organizare si functionare a unitatii de invatamant.

SECTIUNEA III - PROFESORUL DIRIGINTE 5
CONSILIER CU ORIENTAREA SCOLARA SI PROFESIONALA

Art. 51.

(1) Coordoneaza activitatea colectivului de beneficiari primari pe care 1l conduce.
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(2) Este numit de catre directorul unitatii, dintre cadrele didactice care predau la clasa respectiva, in baza hotararii
Consiliului de administratie, avand in vedere principiul continuitatii. Continuitatea poate fi intrerupta in situatia parasirii
unitatii de invatamant preuniversitar de catre cadrul didactic sau in cazuri grave de incompatibilitate, semnalata in relatiile
cu beneficiarii.

(3) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

(4) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobandit
definitivarea/licentierea in invatamant, are cel putin o jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si preda
la clasa respectiva.

Art. 52. (1) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeaza, anual, de catre acesta, conform proiectului de actiune a scolii
si nevoilor educationale ale colectivului de beneficiari primari pe care 1l coordoneaza si se avizeaza de catre consilierul
educativ sau directorul unitatii de invatamant.

(2) Pentru activitatile educative, profesorul diriginte se afld in subordinea directorului sau a consilierului educativ care
raspunde de activitatea educativa scolara si extrascolara din unitatea de Tnvatamant preuniversitar.

(3) Profesorul diriginte isi proiecteaza si isi desfasoara activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul anual al unitatii
de Tnvatamant preuniversitar, in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru beneficiarii
primari ai clasei pe care o coordoneaza.

(5) Pentru a se asigura o comunicare constanta, prompta si eficienta cu parintii, dirigintele realizeaza activitati de suport
educational si consiliere pentru parinti/reprezentanti legali. Dirigintele stabileste o ord sdptamanal in care este la
dispozitia acestora, pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora (Ora parintilor).

(6) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionalad pentru beneficiarii primari ai clasei pe care o
coordoneazd, sunt obligatorii si sunt desfisurate de diriginte in afara orelor de curs. in acest caz dirigintele stabileste,
consultand colectivul de beneficiari primari, un interval orar pentru desfasurarea activitatilor de suport educational,
consiliere si orientare profesionald, intr-un spatiu prestabilit si destinat acestei activitati, cu aprobarea conducerii unitatii
de Tnvatamant preuniversitar. Intervalul orar este anuntat beneficiarilor primari, parintilor si celorlalte cadre didactice.

Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatamant, iar ora
respectiva se consemneaza in condica de prezenta a cadrelor didactice.

Art. 53. (1) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intalniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la Tnceputul si la sfarsitul anului scolar si ori de cate ori
este cazul;
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d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;
e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv activitatile realizate prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele
in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;
h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in

vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

2. monitorizeaz3;

a) situatia la Tnvatatura a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

c) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si extrascolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru informarea
privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate
aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care 1i implica pe elevi;

b) cabinetele de consiliere scolara, in activitati de consiliere si orientare a beneficiarilor primari clasei;

c) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru initierea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii
de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in
legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza activitatea
beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in activitatea
educativa scolara si extrascolara;

e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati de logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei si pentru
organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor acestora la grupa/clasa

sau in afara ei;

g)CMBRAE pentru referirea si orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;
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h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violenta asupra minorilor,
abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor copiilor;

i) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

i) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) beneficiarii primari si parintii/ reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant;

b) beneficiarii primari si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene si
cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilor primari;

c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor primari, frecventa acestora la
ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si Tn scris, ori de cate ori este
nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care beneficiarul primar inregistreaza absente nemotivate; informarea se
face in scris; numarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati de
invatamant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, nefincheierea situatiei scolare, situatiile
de corigenta sau repetentie;

f) beneficiarii primari si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a cazurilor
de violenta.

5.1ndeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare
sau fisa postului.

(2) Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale beneficiarilor primari (nume, initiala tatalui, prenume,
numar matricol);

b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentuluiregulament si ale regulamentului
de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

c) propune , in cadrul consiliului clasei si Tn consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a fiecarui beneficiar
primar, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;
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d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari propuse de catre consiliul
clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale statutului elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui beneficiar primar la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in carnetul de
elev;

g) realizeaza ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijind parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activititi de informare si consiliere in
procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

i) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea portofoliului educational al
beneficiarilor primari;

j) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) la finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele emit ciate o recomandare
consultativa de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, avand caracter de orientare scolara pentru
fiecare elev in parte. Pentru absolventii de invatamant liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei orientari
vocationale de incadrare pe piata fortei de munca;

1) centralizeazi optiunile pentru CDEOS exprimate de citre elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora la nivelul
fiecarei clase.

Art. 54. Motivarea absentelor de catre diriginte se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

(1) adeverint3 eliberatd de medicul de familie;

(2) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in caz de spitalizare;

(3) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdsi 20% din numarul orelor alocate unei discipline, absentele pot
fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
fnvatatorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de
catre directorul unitatii de invatamant.

Art. 55. Dirigintele motiveaza absentele in ziua in care se aduc actele justificative, acestea trebuie aduse in termen de 7
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zile de la reluarea activitatii elevului; Tn caz contrar, absentele sunt considerate nemotivate.

Art. 57. Profesorul diriginte colaboreaza cu directorul scolii la incheierea unui contract educational cu elevii si parintii la

inceputul unui ciclu scolar.

SECTIUNEA IV - PROFESORII CU RESPONSABILITATI iN ADMINISTRAREA BIBLIOTECII

Art. 58. (1) Biblioteca face parte integranta din Scoala Gimnaziala Nr. 4 si contribuie efectiv la formarea elevilor, alaturi
de procesul de predare- invatare.

(2) Biblioteca este in responsabilitatea profesorilor de Limba si literatura romana.

(3) Biblioteca functioneaza conform unui program stabilit de persoanele responsabile si solicitarilor elevilor si cadrelor
didactice.

(4) Se asigura accesul gratuit al beneficiarilor primari si al personalului la Biblieteca-SeotardVirtuald si la platforme
digitale de invatare.

(5) Prin platformele digitale de invatare, unitatea de invatamant asigura suportul digital pentru elevi, inclusiv pentru

elevele gravide si elevii parinti, in procesul de invatare, in timpul sau in afara programului scolar, in perioadele de

suspendare a cursurilor scolare, in perioada de ingrijire a copilului, in perioadele in care, din motive medicale sau de

alta natura, se afla in imposibilitate de participare fizica la cursuri, pentru participarea la mobilitati nationale si

internationale.

(6) Bibliotecile scolare, respectiv centrele de documentare si informare sunt dotate si cu materiale,carti, periodice,
resurse educationale in limbile minoritatilor nationale si care reflecta nevoile, interesele, cultura, istoria si identitatea
minoritatilor nationale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilitati.

(7) Persoanele responsabile cu biblioteca anuntd noutatile din bibliotecd sau prezintd anumite carti periodic, n
cancelarie, intr-o pauza, in cadrul Consiliilor profesorale si organizeaza in cadrul bibliotecii un spatiu unde vor fi expuse
cartile noi pentru a fi consultate de profesori sau elevi in vederea imprumutarii.

(8) Persoanele responsabile cu biblioteca intocmesc situatiile privind fondul de carte, propun masuri fin vederea
imbunatatirii fondului de carte, verifica impreuna cu administratorul de patrimoniu realizarea achizitiilor de carte.
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SECTIUNEA V - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 59. La Scoala Gimnaziala Nr. 4, profesorii de serviciu sunt repartizati pe zile si pe intervale orare conform unui grafic
stabilit dupa intocmirea orarului si vor avea, pe toata durata efectuarii serviciului, urmatoarele atributii:

(1) Réaspund in fata conducerii scolii de indeplinirea indatoririlor ce le revin.

(2) Tnziuain care sunt de serviciu, se prezinta la scoal cu 10 minute inainte de inceperea pauzei, respectiv, a programului.
(3) Tn pauzele in care sunt programati si supravegheze comportamentul beneficiarilor primari, sunt in permanent3 n
mijlocul lor cautand sa preintampine acte de violenta si de distrugere a bunurilor scolii.

(4) Asigurd intrarea si iesirea corespunzatoare a elevilor din clase si din scoald la ora cand se realizeaza schimbul dintre
clasele de dimineata si cele de dupa amiaza.

(5) Nu permit intrarea persoanelor strdine in scoala si in cancelarie.

(6) Programul profesorilor de serviciu este intre 7.50 - 14.00 si 14.00 - 18.00 si nu pot parasi scoala in timpul serviciului.
(7) Programul serviciului pe scoald se stabileste in afara normei didactice.

SECTIUNEA VI - PROFESORII CU ATRIBUTII DE COORDONATOR DE STRUCTURA

Art. 60. Profesorul cu atributii de coordonator de structura va avea urmatoarele atributii:

(1) va raspunde solidar cu profesorii de seviciu de cataloage pe perioada desfasurarii serviciului pe scoala si se va asigura
de pastrarea lor in siguranta dupa terminarea programului.

(2) laincheierea serviciului, dupd ce se asigura de existenta tuturor cataloagelor le inchide in fiset/dulap. Profesorul de
serviciu din dimineata urmatoare deschide fisetul, numara cataloagele si consemneaza situatia Tn procesul-verbal.

(3) atentioneaza diplomatic colegii privind punctualitatea la ore si semnarea condicii;

(4) atentioneaza personalul de intretinere, dupa caz, privind starea de curatenie pe culoare, in timpul programului;

(5) verifica activitatea profesorilor de serviciu.

(6) informeaza cu privire la eventualele absente ale cadrelor didactice de la program sinstabilirea, cu acordul conducerii
scolii, a suplinirilor sau a modificarilor de orar;

(7) in lipsa directorului, preia problemele ce nu sufera amanare(vizita, telefon, avarie, accident etc.) si anunta imediat
conducerea.

(8) depisteaza, impreuna cu elevii de serviciu si a agentilor de paza, persoanele intrate in scoald care intentioneaza
perturbarea procesului de invatamant si aplicarea masurilor corespunzatoare;

(9) consemneaza in registrul din cancelarie, procesul-verbal incheiat la sfarsitul serviciului toate problemele aparute care
perturba procesul de invatamant (intarzieri, absente de la ore, comportament indecent- agresivitate fizica si verbala, orice
deteriorare a bunurilor scolii constatata de el sau semnalata de profesorii de serviciu, de ceilalti profesori si de elevi etc).

SECTIUNEA VII - COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE
SCOLARE SI EXTRASCOLARE
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Art. 61. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguld, un cadru didactic
titular, ales de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza activitatea educativa din
unitatea de Tnvatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu
dirigintii, cu responsabilul comisiei de Tnvatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti,
acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfiasoard activitatea pe baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si non-formala.

(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile Coordonatorului pentru programe si proiecte educative, in
functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru programe si proiecte educative poate fi remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare,
conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 62. Coordonatorul pentru programe si proiecte educative are urmatoarele atributii:

(1) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din scoal3;

(2) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei;

(3) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de nvatamant,
in conformitate cu proiectul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, Tn
urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de parinti, si 1l supune spre aprobare consiliului de
administratie;

(4) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative de interventie si prevenire a absenteismului, a
abandonului scolar, a violentei, a delincventei juvenile, precum si programe pentru dezvoltarea abilitatilor de viata, de
educatie civica, promovarea sanatatii, programe culturale, ecologice, sportive si turistice, educatie rutiera, protectie civila;
(5) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si posibilitatile de
realizarea a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde
exista;

(6) analizeaza, impreuna cu alte comisii existente la nivelul unitatii de Tnvatamant, situatia disciplinara a elevilor si situatia
frecventei acestora la orele de curs;

(7) prezinta directorului unitatii de invatamant rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

(8) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

(9) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista si a partenerilor
educationali in activitatile educative;

(10) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali pe teme
educative;

(11) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul unitatii de
Tnvatamant;

(12) indruma, controleaza si evalueaza activitatea de formare profesionala si de mentorat a debutantilor din scoal3;

(13) faciliteaza vizite de studii pentru elevii, in tara si strainatate, desfasurate in cadrul programelor de parteneriat
educational.

Art. 63. Portofoliul coordonatorului pentru programe si proiecte educative contine:
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a) oferta educationald a unitatii de invatdamant in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de inspectoratul scolar
si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 64. (1) Inspectoratul Scolar a stabilit o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare se regdseste
in Raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie. Activitatea educativa scolara si extrascolara este
parte a proiectului de dezvoltare institutionala a unitatii de invatamant.

SECTIUNEA VIII - COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEIL A
FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

Art. 65 in Scoala Gimnaziala Nr. 4 toti elevii sunt respectati si integrati, fiind interzise segregarea, discriminarea si
excluderea, generate de origine etnica, dizabilitatile si/ sau cerintele educationale speciale, origine culturala sau socio-
economica, limba materna, performantele scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

Art. 66 Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul scolar si
promovarea interculturalitatii are urmatoarele atributii:

a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti a cazurilor de violentd savarsite in

mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violenta, elaborarea, revizuirea si aplicarea Planului
de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii de invatamant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care 1l comunica Comisiei pentru evaluarea si

asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si calitatea invatamantului in
anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si managementul cazurilor de
violenta scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistenta social3, ai politiei si ai jandarmeriei;
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- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept consecinta cresterea
gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitatea scolara si prevenirea delincventei
juvenile Tn incinta si in zonele adiacente unitatii de invatamant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de bine, a unui climat scolar
pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sa ia in calcul potentialele riscuri si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de Thvatamant, inclusiv. a modului de utilizare a
resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru invatamantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului privind
completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a incidentelor de
integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire la riscurile si
consecintele negative ale coruptiei.

c) promovarea principiilor scolii incluzive:

- _monitorizarea respectarii_politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea discriminarii si a segregarii

scolare;

- asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatamant(ex. tablourile expuse pe peretii unitatii de
invatamant) respectd, recunosc si reflecta cultura, istoria si limba minoritatilor etnice, nationale si lingvistice ale

beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflecta diversitatea etnica, lingvistica,

religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali si a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea acestora, consiliului de

administratie, directorului unitatii de Tnvatamant sau consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sa contribuie la cunoasterea si
valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica, lingvistica, culturald a
beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;
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- _monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea

interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupa caz, colaborarea la realizarea Planului de

desegregare scolara la nivelul unitatii de invatamant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul prevederilor legale in

vigoare.

art. 66.1 Mecanismul de sesizare anonima a suspiciunilor si faptelor de violenta la nivelul
unitatii de invatamant.

a)

b)

c)

d)

La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 4,Sector 2, Bucuresti elevii si parintii/ reprezentantii legali pot raporta
suspiciunile gi cazurile de violenta oricarui membru al personalului unitatii de Tnvatamant.

Personalul unitatii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie de violenta
asupra beneficiarilor primari sau personalului Scolii Gimnaziale Nr. 4, Sector 2, Bucuresti, este obligat sa
actioneze in acord cu Procedura de management a cazurilor de violenta, aprobata prin ordin al ministrului
educatiei nr. 6235/2023

In scopul prevenirii actelor de de violenta, bullying, cyberbullying la nivelul unitatii de invatdmant

se implementeaza obligatoriu un mecanism de sesizare anonima a suspiciunilor si a faptelor de violenta,
bullying, cyberbullying conformitate cu prevederile art. 65 alin. (4) lit. b) si ¢) din Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023.

Elevii care sunt victime ale unor situatii de violenta, bullying, cyberbullying si parintii acestora pot sesiza in
mod anonim personalul unitatii de Tnvatamant prin urmatoarele modalitati :

e prin e-mail la adresa unitatii scoaladbuc@yahoo.com , céat si prin adresarea directa a unei sesizari
scrise, dirigintelui/invatatorului/conducerii unitatii de invatdamant sau prin fisa de identificare a
violentei psihologice — bullying in mediul scolar.

e prin intermediul unei cutii speciale amplasate in holul principal al scolii (Sesizari fapte de violenta,
Sesizari incalcari ale codului de etica, Sugestii).

CAPITOLUL V
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

SECTIUNEA I - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

Art. 67. n Scoala Gimnaziald Nr. 4 personalul didactic auxiliar si administrativ este format din: compartimentul

secretariat, financiar, administrativ (0.5 secretar, 0.5 informatician, 0.5 administrator financiar, 1 administrator de

patrimoniu, 1 muncitor, 3 ingrijitori, 1 paznic)
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Art. 68. Personalul didactic auxiliar isi desfasoara activitatea conform prevederilor prezentului Regulament, ale Legii
fnvatamantului preuniversitar 198/2023 si ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioareprecum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare.

Art. 69. (1) Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.

(2) Poate beneficia de maxim patru zile de invoire pe an pentru situatii neprevazute. Pentru restul situatiilor, invoirea se
face doar cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate. Daca solicitantul nu reuseste sa gaseasca un Tnlocuitor, atunci
poate solicita concediu fara plata conform Contractului Colectivde munca.

(3) Personalul didactic auxiliar are urmatoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat sd respecte programul stabilit pentru fiecare compartiment; atributiile,
sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar sunt cuprinse in fisa postului; pentru anul scolar
in curs, programul personalului didactic auxiliar este stabilit Th anexa;

b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral la care se discuta probleme
legate de compartimentele in care isi desfasoara activitatea sau atunci cand sunt solicitati sa participe de catre director;
c) personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta si o comportare ireprosabila in relatiile cu cadrele didactice, elevii,
parintii, personalul nedidactic a scolii, precum si cu orice persoana din afara institutiei;

d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a rdspunde la toate solicitdrile venite din partea conducerii scolii,
considerate de interes major pentru institutie;

e) Tintregul personal didactic auxiliar au obligatia sa participe la cursurile de formare initiate de conducerea scolii, de
Inspectoratul Scolar sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate cu specializarea si compartimentul in care activeaza;
f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor care privesc strict
institutia sau personalul institutiei;

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenta, consemnand cu exactitate activitatile
desfasurate in ziua respectiva;

Art. 70. Nerespectarea prevederilor actualului Regulament, a prevederilor altor legi si regulamente in vigoare cu referire
la personalul didactic auxiliar, cat si a sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor prevazute in fisa postului personalului
didactic auxiliar, duce automat la aplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul abaterilor:

(1) observatie scrisa;

(2) avertisment;

(3) diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;
(4) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.
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SECTIUNEA II - BIBLIOTECILE

Art. 71. (1) Biblioteca face parte integranta din Scoala Gimnaziala Nr. 4 si contribuie efectiv la formarea elevilor, aldturi
de procesul de predare- invatare.

(2) Biblioteca scolii este in responsabilitatea doamnei profesoare de limba romana Marinescu Paula .

(3) Biblioteca functioneaza conform unui program stabilit de persoanele responsabile si solicitarilor elevilor si cadrelor
didactice.

(4) Persoanele responsabile cu biblioteca anunta noutatile din biblioteca sau prezinta anumite carti periodic, in cancelarie
intr-o pauza, in cadrul Consiliilor profesorale si organizeaza in cadrul bibliotecii un spatiu unde vor fi expuse cartile noi
pentru a fi consultate de profesori sau elevi in vederea Tmprumutarii.

(5) Persoanele responsabile cu biblioteca Tntocmesc situatiile privind fondul de carte, propun masuri in vederea
imbunatatirii fondului de carte, verificad Tmpreuna cu administratorul de patrimoniu realizarea achizitiilor de carte.

SECTIUNEA III - COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 72. (1) Compartimentul secretariat este condus de secretar si este subordonat directorului Scolii Gimnaziale Nr. 4

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul scolii si pentru alte pesoane interesate,
potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Compartimentul secretariat exercita urmatoarele atributii conform art. 74 din ROFUIP:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati,
precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea beneficiarilor primari, in baza hotararilor
consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale concursurilor de
ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la situatia scolara a
beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de
unitatile de Tnvatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare, stabilite
prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

i) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in situatia
existentei deciziei directorului in acest sens;
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j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in vigoare sau fisei
postului;

k) intocmirea statelor de personal;
I) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu compartimentul finaciar - contabil;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invdtamant; inregistrarea tuturor sesizarilor, petitiilor sau memoriilor primite
de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele colective de munca
aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul de ordine interioara, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa.

(4) Secretariatul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs, impreuna cu profesorul de
serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(5) Tn perioada vacantelor scolare cataloagele se pastreazd la secretariat.

(6) La terminarea studiilor sau in cazul transferurilor din scoala elevii trebuie sa prezinte la secretariat o adeverinta
eliberata de bibliotecarul scolii din care sa reiasa ca nu au carti nerestituite.

(7) Carnetele silegitimatiile de elev se elibereaza si vizeaza doar prin intermediul dirigintilor si invatatorilor.

(8) Se interzice orice conditionare a eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror acte de studii sau
documente scolare.

SECTIUNEA 1V - COMPATIMENTUL FINANCIAR

Art. 73. (1) Compartimentul financiar este condus de contabil si este subordonat directorului scolii.
(2) Compartimentul financiar are urmatoarele atributii conform ROFUIP:
a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de Tnvatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a Intregului patrimoniu al unitatii de Tnvatamant, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si contractelor
colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de invatamant si
inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul secretariat;
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h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate ori
consiliul de administratie considera necesar;

i) Intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de
stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie, prin care se
angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale Tn materie;

o) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile consiliului de administratie
si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

SECTIUNEA V - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 74. (1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul administrativ al scolii (de intretinere si ingrijire,
de paza, muncitori).

(2) Serviciul de administratie este condus de contabil fiind subordonat directorului scolii.
(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii, conform ROFUIP-ului:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire a
unitatii de invatamant;

c) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de Tnvatamant, care intra in atributiile
unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune si prezentarea
actelor corespunzatoare Compartimentul financiar- contabil;

g) evidenta consumului de materiale;
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h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de tnvatamant privind sanatatea si securitatea in
munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului de administratie
si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

(4) intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece n registrul inventar al acestuia si in evidentele contabile. Schimbarea
destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai cu indeplinirea formelor legale.

(5) Personalul de ingrijire raspunde de asigurarea curateniei pentru spatiul repartizat de catre contabil sau director.
Programul personalului de ingrijire este stabilit de catre contabil si aprobat de director. Sarcinile ingrijitorului sunt
prevazute in fisa postului. Personalul de ingrijire Tndeplineste si alte sarcini trasate de director.

(6) Paza si controlul accesului in scoald se face de catre personalul de ingrijire in baza planului propriu de paza al scolii.
Personalul are obligatia de a respecta graficul lunar de serviciu pentru personalul de paza, care este avizat de director.

Art. 75. (1) Personalul administrativ beneficiazd de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.

(2) Poate beneficia de maxim patru zile de nvoire pe an pentru situatii neprevazute. Pentru restul situatiilor, invoirea se
face doar cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate; Daca solicitantul nu reuseste sa gaseasca un inlocuitor, atunci
poate solicita concediu fara plata conform articolului 29 din Contractul Colectiv de munca.

Art. 76. (1) Personalul administrativ are urmatoarele obligatii:
a) personalul administrativ este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea

scolii impreuna cu seful compartimentului administrativ; pentru anul scolar in curs, programul ingrijitorilor de la structurile
arondate este stabilit conform unei proceduri specifice: PROCEDURA MONITORIZAREA SI RAPORTAREA
PERFORMANTELOR.

b) personalul administrativ are obligatia de a asigura securitatea scolii, conform programului de lucru si atributiilor din fisa
postului;

c) personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate de administrator si in
conformitate cu fisa postului;

d) personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea conducerii scolii, considerate de
interes major pentru institutie;

e) personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fata de cadrele didactice, personalul didactic
auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra in scoal3;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuri decat cele legate de interesele
institutiei;
g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar carnetul de sanatate, vizat la zi.

(2) Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt cuprinse in fisa postului.
(3) Personalul care beneficiaza din partea unitatii de cursuri de formare vor trebui sa ramana in unitate timp de 3 ani de
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la absolvirea acestora, in caz contrar trebui sa achite cursurile.

Potrivit prevederilor din Codul Muncii, articolele 194 si 195, salariatii care au beneficiat de cursuri de formare intr-o firma
nu pot inceta contractul de munca incheiat cu acesta timp de 3 ani daca:

a. stagiul de pregatire sau cursurile au avut o durata mai mare de 60 de zile.
b. angajatorul a platit integral aceste cursuri sau stagii de formare profesionala si acestea au avut loc la initiativa firmei

c. participarea la cursurile respective a presupus scoaterea din activitate a salariatului pentru o perioada mai mare de 25%
din durata zilnica a timpului de lucru sau scoaterea integrala din activitate

(4) Durata pe care salariatul trebuie sa o petreaca la angajatorul care i-a platit formarea profesionala si orice alte obligatii
ulterioare se stabilesc prin act aditional la contractul de munca.

Art. 77. Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si regulamente in vigoare cu referire
la personalul nedidactic, cat si a sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor prevazute in fisa postului personalului
nedidactic, atrage dupa sine aplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul abaterilor:

a) observatie individuala verbal3;
b) avertisment scris;

c) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus retrogradarea, pentru o
durata ce nu poate depasi 60 de zile;

d) reducerea salariului de baza cu 5-10%, pe o perioada de 1-3 luni;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOLUL VI
BENEFICIARII PRIMARI AT EDUCATIEI
SECTIUNEA I - ELEVII

1. Dispozitii generale

Art. 78. (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai Tnvatamantului preuniversitar, conform prevederilor legale.
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(2) Calitatea de beneficiar al educatiei se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile
existente Tn programul scolii. Evidenta prezentei se face la fiecare ora de curs de catre fiecare profesor/profesor pentru
fnvatamant primar, care consemneaza in mod obligatoriu fiecare absenta.

Art. 79. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul fiecarui an scolar este vizat de catre scoals,
prin intermediul profesorilor diriginti si al profesorilor pentru invatamant primar.

Art. 80. Elevii din Scoala Gimnaziala Nr. 4 au ca organizatie reprezentativa Consiliul scolar al elevilor.

Art. 81. Evaluarea elevilor se face conform Legislatiei invatamantului preuniversitar 198/2023 si ale capitolului Ill din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatdamantul preuniversitar, precum si ale altor acte normative.

2. Consiliul elevilor

Art. 82. Consiliul reprezentativ al elevilor este alcatuit din reprezentantii fiecarei clase din scoald (cate un elev din fiecare
clasa). Consiliul profesoral al unitatii de Tnvatamant desemneaza un cadru didactic care va stabili legatura intre corpul
profesoral si consiliul elevilor. Dintre membrii sai consiliul va alege un Presedinte (elev), un vicepresedinte (elev) si un
secretar (elev) pe toata durata unui an scolar.

Art. 83. Fiecare clasa fsi va alege reprezentantul Tn consiliul elevilor Tn prima ora de consiliere de la inceputul fiecarui an
scolar. Votul va fi secret iar elevii isi vor asuma responsabilitatea alegerii lor. Profesorii nu au drept de vot si le este interzis
amestecul sau influentarea deciziei elevilor.

Art. 84. intrunirile consiliului elevilor se vor desfisura lunar sau ori de cate ori este cazul, fiind prezidat de presedinte si
de reprezentantul cadrelor didactice.

Art. 85. Toti membrii consiliului au obligatia de a participa la toate Tntruniri, iar cand din motive obiective nu pot participa,
acestia au obligatia de a nominaliza un inlocuitor si de a anunta secretarul Consiliului.

Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezinta interesele elevilor si transmite Consiliului de Administratie, directorului/directorului adjunct si consiliului
profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 4 si sesizeaza incalcarea lor;
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) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea Scolii Gimnaziale Nr. 4
despre acestea si propunand solutii;

d) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;
e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;
f) poate initia activitati extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza actiuni de strdngere de fonduri pentru elevii cu nevoi speciale/ provenind din medii dezavantajate, pe
probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatd Scoala Gimnaziala Nr. 4;
i) propune modalitdti pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extrascolare;
j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr. 4;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in cazul in care posturile sunt
vacante;

I) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii, Comisia pentru Prevenirea si eliminarea Violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul scolar si
promovarea interculturalitatii si orice alta comisie din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

m) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative extrascolare la nivelul Scolii
Gimnaziale Nr. 4, n care va preciza opinia elevilor fata de activitatile educative extrascolare realizate.

Art. 86. Presedintele consiliului elevilor, precum si cadrul didactic desemnat sa coordoneze activitatea acestuia au
obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al scolii toate problemele discutate in cadrul sedintelor
consiliului.

Art. 87. Toate propunerile avansate de catre consiliul elevilor vor fi notate de catre secretar, care va intocmi un proces
verbal si va avea obligatia sa expuna intr-un loc public rezumatul acestuia.

Art. 88. Fiecare membru al consiliului elevilor, inclusiv presedintele si secretarul are dreptul de a vota prin DA sau NU sau
sa se abtina de la vot. Votul poate fi secret sau deschis prin ridicarea mainii, in functie de hotararea consiliului.

Art. 89. Membrii consiliului trebuie sa respecte toate regulile si conventiile adoptate de catre Consiliu si sa asigure
aplicarea in randul elevilor a hotararilor luate.

Art. 90. Membrii consiliului au datoria de a prezenta problemele specifice procesului instructiv-educativ cu care
se confrunta colectivele de elevi din care fac parte si vor raporta clasei toate discutiile purtate referitor la chestiunile in
cauza.
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Art. 91. Secretarul consiliului va Tntocmi un dosar al intrunirilor, care va fi accesibil tuturor elevilor.

Art. 92. Secretarul consiliului are responsabilitatea intocmirii ordinei de zi a intrunirilor si de a aduce la cunostinta
membrilor cu cel putin 48 de ore Tnainte de desfasurarea intrunirii. Presedintele are datoria de a asigura respectarea
ordinii de zi anuntata si parcurgerea ei integrala.

Art. 93. Presedintele consiliului are datoria de a asigura desfasurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum si
respectarea ordinii si a libertatii de exprimare.

Art. 94. Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv — educativ curricular si
extracurricular, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu caracter extrascolar de larg
interes pentru elevi, activitati care sunt de competenta scolii ca desfasurare.

3. Drepturile elevilor

Art. 95. Elevii din Scoala Gimnaziala Nr. 4 se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de drepturi egale
conferite de calitatea de elev.

Art. 96. Elevii din Scoala Gimnaziala Nr. 4 beneficiaza de invatamant gratuit.

Art. 97. (1) Elevii din Tnvatamantul cu frecventa beneficiaza de diverse tipuri de burse:

de excelenta olimpica, de merit si de ajutor social. Criteriile de acordare a burselor se gasesc in Metodologia elaborata de
Ministerul Educatiei si promulgata prin Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 6238/08.09.2023.

Art. 98. Elevii au dreptul la consiliere si informare din partea cadrelor didactice in afara orelor de curs, la consiliere in
scopul orientarii profesionale, la consiliere psihologica si social prin personal de specialitate.

Art. 99. Elevii au dreptul la asistentd medicala gratuita in scoala, prin cabinetul medical scolar.

46



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

Art. 100. Elevii au dreptul de a participa la activitati extrascolare realizate Tn cadrul scolii, Tn cluburi si palate ale copiilor,
in tabere scolare, baze sportive, turistice si de agrement sau in alte unitati acreditate Tn acest sens, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare a acestora.

Art. 101. (1) Elevii au dreptul sa se asocieze, conform legii, in cercuri si asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau
civice, care se organizeaza si functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de director.

(2) Dreptul la reuniune se exercita in afara programului zilnic, iar activitatile pot fi sustinute in scoal3, la cererea grupului
tintd sau a coordonatorului acestuia, numai cu aprobarea directorului. in acest caz, aprobarea pentru desfisurarea acestor
actiuni va fi conditionata de acordarea de garantii scrise, privind asigurarea de catre organizatori a securitatii persoanelor
si bunurilor.

Art. 102. Elevii au dreptul de a redacta si difuza, cu acordul directorului, reviste/publicatii scolare proprii, al caror continut
nu afecteaza siguranta nationald, ordinea publica, sandtatea si moralitatea, drepturile si libertatile cetatenesti sau
prevederile prezentului regulament si a altor regulamente scolare.

Art. 103. Elevii din Scoala Gimnaziala Nr. 4 beneficiaza de:

(1) drepturile educationale enumerate in Statutul Elevului nr. 5707/2024 art. 6-9
(2) Drepturile de asociere si exprimare din Statutul Elevului nr. 5707/2024, art. 10.
(3) Drepturile sociale Statutul Elevului nr. 5707/2024 art. 11.

(4) Alte drepturi, conform art. 12 din Statutul Elevului nr. 5707/2024:

a) dreptul de a beneficia Tn mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii. Scoala Gimnaziala Nr. 4 va
emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile Legii 544/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu;

4. Transferul elevilor

Art. 104. — Copiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de invatamant la
alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, de la o forma de
invatdmant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.
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Art. 105. — Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant la care
se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de Tnvatdmant de la care se transfera.

Art. 106. — 1n invatamantul primar si gimnazial elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu la alta, in aceeasi
unitate de invatamant sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor maxime de elevi la formatiune de
studiu.

Art. 107. — in situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de elevi formatiune de
studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, Tn scopul efectuarii transferului.

Art. 108. — Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationala in regim
normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respective bilingva, a unei limbi de circulatie internationala se
realizeaza astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se pot transfera de la o unitate de invatamant la alta, de la o
formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationalad in regim normal la o formatiune de studiu cu
predare intensiva a unei limbi de circulatie internationala vor sustine un test de aptitudini si cunostinte la limba moderna;

b) testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de Tnvatamant in care elevul se transfera, de catre o
comisie desemnata n acest sens de directorul unitatii de invatamant;

Art. 109. - Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invataméant de catre o comisie
desemnata in acest sens de directorul unitatii de Tnvatamant.

Art. 110. - Elevii din sectiile bilingve francofone care solicit schimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine examen de
diferenta.

Art. 111. - Transferurile in care se pastreaza forma de Tnvatamant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de regula, in
perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand in
timpul anului scolar, tinand cont de interesul superior al copilului.

Art. 112. - Transferurile in care se schimba forma de Tnvatamant se efectueaza in urmatoarele perioade:
a) de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, de regula in vacantele scolare;

b) de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa, numai in perioada vacantei de vara.

Art. 113. - Transferurile in care se pastreaza forma de fnvatamant, cu schimbarea profilului si/sau specializarii se
efectueaza in perioada vacantei de vara.

Art. 114. - Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, in urmatoarele situatii:
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a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;
b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de sanatate publica;
c) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare bilingv la celelalte clase;

d) Tn alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

Art. 115. - (1) Elevii din Tnvdtamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de invatdamant de
stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invatdamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular, cu acordul unitatii primitoare
si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

Art. 116. — (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora se pot face propuneri
de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre invatamantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de catre parintii sau
reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de orientare
scolara si profesionala din cadrul centrului judetean de resurse si asistenta educationald/Centrului Municipiului Bucuresti
de Resurse si Asistentd Educationala, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 117. - Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligata sa solicite situatia scolara a
elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de Tnvatamant de la care se transfera elevul este obligata sa trimita la
unitatea de Tnvatamant primitoare situatia scolard a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea
solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de fnvatamant la care s-a transferat, elevul transferat
participa la cursuri in calitate de audient.

5. Obligatiile elevilor

Art. 118. Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, fara sa intarzie la orele de curs, cu respectarea programului zilnic, sa
intre Tn clasa imediat dupa ce s-a sunat, asteptand in liniste Tnceperea lectiei. De asemenea, elevii au obligatia de a se
pregati la fiecare disciplind de studiu, de a-si Tnsusi cunostintele prevazute de programele scolare si de a dobandi
competentele care determina profilul de formare a lor.

Art. 119. (1) Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:

a) legile statului;

b) prezentul regulament si Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invdtamantul preuniversitar si a
Statutului Elevului;

c) regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

d) normele de securitate si sdnatate ih munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

e) normele de protectie civil3;
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f) normele de protectie a mediului.

(2) Conform Art. 14 din Statutul Elevului 5707/2024, elevii Scolii Gimnaziale Nr.4 au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele si de a-si Tnsusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

- de a aduce la orele de curs materialele de lucru si echipamentele necesare pentru participarea activa la ora,
b) de a respecta regulamentele si deciziile Scolii Gimnaziale Nr. 4;

c) de a avea un comportament civilizat, de a se prezenta la scoald intr-o {inuta vestimentara decenta si adecvata sa poarte
elemente de identificare (bluza alba, pantalon inchis la culoare) in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele
si deciziile Scolii Gimnaziale Nr. 4. Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv
pentru refuzarea accesului Tn perimetrul scolii..

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;
e) de a elabora si sustine lucrari/proiecte la nivel de disciplinad/interdisciplinare/transcurriculare;

f) de a sesiza autoritdtile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe
acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii Scolii Gimnaziale Nr. 4 cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta elevilor si
a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au acces;
i) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;
j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre Scoala Gimnaziala Nr. 4;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre Scoala Gimnaziala
Nr. 4, in urma constatarii culpei individuale;

|) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat |a zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea notelor obtinute in
urma evaluarilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare la cunostinta in legatura cu situatia
scolara;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui Tn stare buna, la sfarsitul anului scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: elevi si personalul Scolii Gimnaziale
Nr. 4;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si functionare a Scolii
Gimnaziale Nr. 4, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un comportament si un limbaj civilizat,
de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;

g) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale
acestora, normele de securitate si sanatate in munca, normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
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protectie civila, precum si normele de protectie a mediului.

r) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni
contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor sau a personalului din Scoala Gimnaziala Nr. 4

Art. 120. (1) Elevii trebuie sa aibd un comportament civilizat si o tinuta decenta, atat in scoala, cat si in afara ei.

(2) Prin ,,comportament civilizat” se intelege:

a) respectul manifestat fata de colegi, fata de cadrele didactice si fata de personalul didactic auxiliar si nedidactic; o forma
concreta de manifestare a respectului si de intelegere a valorilor promovate de catre scoala noastra o reprezinta situatia
in care orele de studiu, indiferent de continuturile predate sau de profesorul de la catedra, se desfasoara intr-o atmosfera
calma si linistita;

b) evitarea oricdror forme de violentd si agresivitate (fizica, psihica, verbali, etc.);

C) evitarea participarii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea corporal3;

d) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare (arbitrajul profesorului de
serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc.);

e) responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in rezolvarea unor probleme, dorinte sau
nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;

f) adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cdnd se produc incidente; falsa
solidaritate reprezinta de fapt complicitate si tainuirea adevarului.

(3) UNIFORMA consta in:

e tricouri,camasi culoare alba, fara imprimeuri - baieti si fete cls - CP-VIII

e pantaloni negri sau bleumarin, lungi, fara rupturi, purtati la linia taliei —fete, baieti cls CP-VIII

e sarafan/ fusta neagra sau bleumarin, de lungime medie- pentru fetele din clasele CP-VIII;
(4) Elevii vor avea o tinuta decenta: fara machiaj sau coafurad extravaganta, par vopsit sau acoperit cu gel, fara bijuterii
(lanturi, inele, cercei tip pendul) si accesorii extravagante, fara tatuaje permanente sau semipermanente, fara unghii
vopsite, fara piercieng-uri suplimentare

(5) Elevii sunt obligati sa respectele normele de igiena corporala pentru a avea un aspect curat si placut;

(6) Fiecare elev este obligat sa-si aduca pentru orele de educatie fizica echipamentul corespunzator (tricou alb, pantaloni
de trening, Tncaltari sport cu talpa joasa). Elevii scutiti medical vor fi prezenti la ora, purtand echipamentul impus.

(7) Sunt interzise textele discriminatorii imprimate pe haine, ori referitoare la acestea, iar vestimentatia ofensatoare nu
este permisa in interiorul scolii.- poate nu mai e cazul de asta daca facem uniforma obligatorie

Art. 122. Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare buna la sfarsitul anului
scolar. Acelasi lucru se cere si in cazul cartilor imprumutate de la biblioteaca scolii si restituirea lor la termenul stabilit.

Art. 123. Elevii au obligatia sa pastreze curateniain salile de clasa, pe holuri, in grupurile sanitare, in toate spatiile destinate
activitatilor sportive si in curtile interioare.
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Art. 124. (1) Intrarea la cursuri a elevilor din Tnvatamantul primar si gimnazial se face prin usa dinspre curtea interioars,
in intervalul 7,45 — 8,00. lesirea elevilor se face tot pe usa dinspre curtea interioara cand se termina programul

(2) Accesul elevilor in scoald se face pe baza carnetului de elev.

Art. 125. in timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prin intermediul profesorului de serviciu,
iar stationarea elevilor pe holul din fata cancelariei este interzisa.

Art. 126. Accesul elevilor la aparatura de specialitate( table inteligenta, PC-uri, monitoare) se face numai sub
supravegherea persoanelor autorizate.

Art. 127. Toti elevii sunt obligati sa respecte normele siinstructiunile de utilizare a laboratoarelor, prezentate de profesorii
de specialitate.

Art. 128. Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive bine intemeiate si dovedite
(adeverinta de la cabinetul medical a scolii, invoire scrisa de la parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru
rezolvarea unor probleme de sanatate). Absentele se consemneaza si se motiveaza imediat ce se aduc documente
justificative.

Art. 129. Elevii mai pot parasi scoala in timpul programului scolar si in cazul in care parintele/tutorele solicitd personal
plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. in toate cazurile mentionate mai sus
elevii nu pot parasi scoala decat insotiti de catre parinti/tutori. Absentele se consemneaza si se motiveaza imediat ce se
aduc documente justificative.

Art. 130. Motivarea absentelor elevilor se face conform prevederilor din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor din invatamantul preuniversitar.

Art. 131, Este interzis elevilor:
a) sa distruga documente scolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole, Portofoliul elevului

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de Tnvatamant, carti de la biblioteca scolii,
manuale, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

c) sa aduca si sa difuzeze in scoala materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta, care denigreaza scoala, elevii sai sau personalul angajat
al scolii.
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d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de Tnvatamant sau care
afecteaza participarea la programul scolar;

e) sa blocheze cdile de acces in spatiile de invatamant;

f) sa detina, sa consume sau sa comercializeze, in perimetrul scolii si in afara acesteia, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, bauturi energizante si tigari si sa participle la jocuri de noroc;

g) sa introduca si sa faca uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum munitie, petarde,
pocnitori, brichete etc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului scolii;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;
i) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;

- sa aiba asupra lor, in timpul programului scolar, telefoane mobile, tablete, bratari smart watch, dispozitive de redare sau
ascultare audio-video. La sosirea in scoald, acestea se vor depozita intr-o cutie special destinata fiecarei clase, cutie care
se gaseste in anexa salii de sport

j) sa fotografieze sau sa filmeze n incinta scolii, fara aprobarea directorului;
k) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul scolii;
1) sa aiba tinuta, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si provocatoare;

m) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de
invatamant;

n) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in scoala si in afara ei;

0) sa paraseasca incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul directorului;

p) sa insulte si/sau sa hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in afara perimetrului scolar;
g) sa aiba o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalti elevi si/sau a personalului scolii.

r) sa aduca in incinta scolii persoane strdine care pot tulbura activitatea unitatii scolare;

s) sd arunce cu obiecte, apa sau bulgari de zapada pe fereastra, in incinta scolii sau

in spatiile anexa (curtea, aleile de acces, sala de sport);

t) sa circule pe scara profesorilor, cu exceptia situatiilor de urgenta

u) sa deranjeze personalul de la secretariat, cu exceptia situatiilor de urgenta.

Art. 132. (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecarei clase, pentru pastrarea bunurilor din
dotare si pentru realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau conducerea scolii, se instituie functia
de sef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:
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a) vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului;

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra deteriorarii bunurilor din sala de clasa si fl
informeaza pe diriginte despre eventualele abateri din colectiv;

c) informeaza profesorii clasei, dirigintele si conducerea scolii despre doleantele, propunerile, initiativele sau
nemultumirile colectivului de elevi;

d) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

6. Recompensele elevilor

Art. 133. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se disting prin comportament
exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

c) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
d) burse de merit, sau alte recompense materiale acordate de stat, sau de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) premiul de onoare al unitatii de invatamant.

Art. 134. Elevii care au obtinut performante la olimpiade si concursuri scolare sunt recompensati cu diplome si, eventual,
si financiar.

Art. 135. (1) La sfarsitul anului scolar, elevii sunt premiati pentru activitatea desfasurata, la propunerea profesorului
pentru invatamant primar, a profesorului diriginte, a Consiliului profesoral al clasei sau a directorului;

(2) Elevii din invatdmantul primar primesc diplome pentru rezultate deosebite la Tnvatatura, pe arii curriculare sau
discipline de studiu (cei care au primit calificativul ,,Foarte bine” la disciplina/aria curriculara respectiva), pentru purtare,
pentru relationare corespunzatoare cu colegii, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care merita sa fie apreciate.
(3) Elevii din invdtamantul gimnazial sunt recompensati cu premii daca:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9,00; pentru urmatoarele trei medii
se pot acorda mentiuni;

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare desfasurate la nivel local,
judetean, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;
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e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Art. 136. Pentru toate situatiile prevazute la art. 138, elevii pot fi recompensati si material sau financiar din fondurile
extrabugetare ale scolii sau din partea Consilului reprezentativ al parintilor.

7. Sanctiunile elevilor

Art. 137. - Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare si regulamentele scolare vor fi
sanctionati in functie de gravitatea acestora. Un rol deosebit in acest sens este detinut de activitatea Comisiei pentru
prevenirea si eliminarea violentei a faptelor de coruptie si promovarea interculturalitatii in mediul scolar din unitate.

Art. 138. (1) Sanctiunile care pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatia individual3;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, a bursei profesionale;
d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld, din aceeasi scoal3;

(2) Sanctiunile prevazute la literele b — d sunt insotite de sciderea notei la purtare.
(3) Toate sanctiunile aplicate elevilor vor fi comunicate in scris parintilor/tutorilor.

Art. 139. (1) Elevii din, Scoala Gimnaziala Nr. 4 vor fi sanctionati pentru abaterile savarsite conform prevederilor
prezentului regulament.

(2) Alte abateri, vor fi solutionate de dirigintele/invatatorul fiecarei clase sau, dupa caz, de Consiliul profesoral al clasei
sau Consiliul profesoral al scolii.

(3) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.
Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(4) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice context.
(5) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(6) Se interzice categoric scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau orice alta neregula sau pentru a rezolva
diverse misiuni straine de activitatea planificata.

(7) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(8) Observatia individuala consta n atentionarea elevului cu privire la Tncalcarea regulamentelor in vigoare, ori a normelor
de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia, care sa urmareasca remedierea
comportamentului. Sanctiunea se aplicd de catre profesorul diriginte, Tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru
fnvatdmantul primar sau de catre directorul Scolii Gimnaziale Nr. 4.
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Observatia individuala va fi facuta elevilor care:
-- se prezinta la orele de curs fara uniforma scolara, alcatuita conform Art. V1.120.3.;
- se prezinta la ora de educatie fizica fara echipament de sport, alcatuit conform Art. VI.120.6.;

- nu aduc la orele de curs materialele necesare pentru participarea activa a elevului la ora, asa cum au fost solicitate de
profesori (caiete, manuale, instrumente de scris, bloc de desen, acuarele, pensule etc.);

- deranjeaza profesorul si/sau colegii in timpul cursurilor ! camera de detentie?
- intarzie frecvent la ore

- mananca in timpul orelor;

- incalca normele de buna cuviinta in relatia cu colegii si/sau cu personalul scolii;
- distrug si/sau deterioreaza lucrurile personale ale colegilor;

- distrug si/sau deterioreaza bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de invatamant, cirti de la
biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant:

- pastreaza asupra lor, in timpul programului scolar, in orele de curs propriu-zise sau in pauze, telefon mobil, tablet3,

bratari smart watch, dispozitive de redare sau inregistrare audio si/sau video de orice tip; elevii care, la sosirea in scoal3,
au asupra lor unul sau mai multe dintre dispozitivele enumerate mai sus sau altele din aceeasi categorie au obligatia
de a le preda spre a fi depozitate in anexa salii de sport, imediat dupa sosirea la sediul scolii, urmand a le recupera in

momentul plecarii din scoal3;

- utilizeaza telefonul mobil, a tabletelor, a bratarilor smart watch in timpul cursurilor, fara permisiunea cadrului
didactic; in aceste situatii, obiectul va fi confiscat si se va returna numai unuia dintre parinti/tutori legal instituiti; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestui tip de obiecte in timpul orelor de curs, doar cu acordul
cadrului didactic, in situatii de urgenta sau daca utilizarea lor poate contribui la optimizarea procesului instructiv-
educativ;

- aduc in sediile scolii si pastreaza asupra lor fara permisiunea directa a Conducerii laptopuri, tablete, dispozitive de tip
smart watch, console de gaming, aparatura de inregistrare audio/video etc.; in aceste situatii, aparatul va fi confiscat
si se returneaza numai unuia dintre parinti/tutori legal instituiti;

- aduc sau folosesc in scoala jocuri electronice; in aceste situatii, aparatul va fi confiscat si se returneaza numai unuia
dintre parinti/tutorii legal instituiti;

- parasesc sala de clasa in timpul orelor de curs fara acordul profesorului de la clasa;

- nu mentin curatenia in clasa, pe holul scolii, in toalete, in curtea scolii sau in oricare alt loc in care isi desfasoara
activitatea;

- aduc si/sau folosesc aparatura de inregistrare video sau audio in incinta Scolii, fard ca aceasta sa fie solicitata de un
cadru didactic pentru desfasurarea activitatilor;

- aduc in incinta scolii orice fel de publicatii care nu sunt cerute de catre profesori in folosul desfasurarii activitatii
didactice;
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- practica jocuri de noroc in incinta scolii sau aduc la scoala obiecte folosite in acest scop (zaruri, carti de joc etc.);

- utilizeaza calculatorul si internetul in alt scop decat cel educational.

DUPA 2-3 OBSERVATII INDIVIDUALE SE DA AVERTISMENT, APOI SE TRECE LA MUSTRAREA SCRISA.

(9) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru invatamantul primar sau
profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

PRIMESC MUSTRARE SCRISA ELEVII CARE:

- lezeaza imaginea Scolii;

- nu arata respect fata de personalul Scolii;

- aduc jigniri si/sau manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul scolii sau
lezeaza in orice mod imaginea publica a acestora;

- au o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a personalului Scolii;

- provoacs, instiga si/sau participa la acte de violenta in scoald si in afara ei;

- parasesc incinta scolii fara avizul profesorului de serviciu sau al profesorului pentru invatamantul primar/profesorului
diriginte/Conducerii;

- distrug documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul educational
etc.,;

- utilizeaza telefoanele mobile in timpul examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa utilizarea telefoanelor mobile Tn situatii de urgents;

- fotografiaza sau inregistreaza audio si/sau video activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, sunt
permise fotografierea si/sau inregistrarea cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta activitate poate contribui
la optimizarea procesului instructiv-educativ si/sau la promovarea activitatilor si a imaginii scolii

- fotografiaza sau nregistreaza, in timpul programului scolar (inclusiv in pauze), colegii sau personalul scolii;

- folosesc documente ale scolii falsificate;

- blocheaza caile de acces in spatiile de Tnvatamant;

- detin, consuma sau comercializeaza, in perimetrul scolii si in afara acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi
alcoolice, bauturi energizante, tigari si/sau participa la jocuri de noroc;

- introduc si/sau fac uz in perimetrul Scolii de orice tipuri de arme sau de produse pirotehnice, cum ar fi, dar fara a se
limita la: seringi cu ac, cutite de orice tip, bricege, munitie, petarde, pocnitori, brichete, spray lacrimogen, spray
paralizant etc. care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a
personalului scolii;

- poseda si/sau difuzeaza materiale care au un caracter ce atenteaza la bunele moravuri;

- lanseaza anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul scolii;

- aduc si/sau difuzeaza in Scoald materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

- organizeaza si/sau participa la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant sau care
afecteaza participarea la programul scolar;

- repeta abaterea pentru care au fost deja sanctionati cu Avertisment, dupa x Ol

(10) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut faptele susceptibile de
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sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese -verbale al consiliului clasei si intr-un raport
care va fi prezentat consiliului profesoral de catre tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru invataméantul primar sau
profesorul diriginte, la sfarsitul anului scolar.

(11) Documentul contindnd mustrarea scrisa va fi inméanat elevului sau parintelui/ tutorelui/sustinatorului legal, pentru
elevii minori, personal sau, in situatia Tn care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(12) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului si registrul CPEV.

111 (14) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in Tnvatamantul
primar, aprobata de consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale Nr. 4.

(15) Mutarea disciplinara la o clasa paralel3, in aceeasi unitate de Tnvatdmant, se consemneaza intr-un document care se
fnméneaza de catre invatator/institutor/profesorul pentru tnvatamaéantul primar/profesorul diriginte/director, sub
semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(16) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(17) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(19) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de catre entitatea care a aplicat

sanctiunea.
Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

111(20) Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 20 absente nejustificate din totalul orelor de studiu sau
la 20% absente nejustificate din numarul de ore la o disciplind sau modul, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

(21) Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi in unitatile de invatamant cu
profil militar, confesional si pedagogic.

Pagube patrimoniale

(22) Parintii elevilor minori care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor Scolii Gimnaziale Nr.4 sunt
obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile
necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase.

(23) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii responsabili inlocuiesc manualul
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat. Elevii nu pot fi
sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

Contestarea

(24) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 se adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de
catre parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului, Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 4, Tn termen de
5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

58



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

(26) Contestatia se solutioneaza in termen de 15 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr..
Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior in instanta de contencios administrativ
din circumscriptia Scolii Gimnaziale Nr. 4, conform legii.

8. Conisiliul elevilor

Art. 140. (1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in Consiliul elevilor, o data pe an, la inceputul anului, prin vot secret,
iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permis
amestecul sau influentarea deciziei elevilor.

(2) Tn unitatea de invatamant se constituie Consiliul elevilor, format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasi.

(3) Consiliul Reprezentativ al Elevilor pe scoald desemneaza un reprezentant in Consiliul de Administratie cu statut de
observator.

(4) Un reprezentant al Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate participa la sedintele comisiei de disciplina doar in cazul
in care se discuta comportamentul unui elev.

Art. 141. (1) in Consiliul Reprezentativ al Elevilor se discutd si se fac propuneri in legdturd cu realizarea curriculumului,
stabilirea curriculumului la decizia scolii, folosirea si dezvoltarea bazei materiale, functionarea cabinetelor si
laboratoarelor, a bibliotecii, organizarea activitatilor extracurriculare, alte probleme care prezinta interes pentru elevi.

(2) Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate propune conducerii masuri pentru rezolvarea doleantelor elevilor pe care fi
reprezinta.

Art. 142. (1) Consiliul Reprezentativ al Elevilor isi alege un consiliu de onoare format din sapte membri din care face
parte de drept reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratie.

(2) Un reprezentant al Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate participa la sedintele comisiei de disciplina doar in cazul
in care se discutd comportamentul unui elev.

SECTIUNEA 1II - PARINTII

1. Drepturile si obligatiile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 143. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa decida referitor la unitatea de Tnvatamant
preuniversitar unde va studia elevul.

Art. 144. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolara si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa dobandeascd informatii numai referitor la situatia
propriului copil.
(3) Dirigintele aduce la cunostinta parintilor prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
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invatamant preuniversitar si ale Regulamentului de Organizare si Functionare.

Art. 145. (1) Parintii au obligatia sa ia la cunostinta si s8 semneze Contractul educational incheiat cu unitatea scolara.

(2) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia, de a asigura frecventa scolara a
elevului Tn invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(3) Parintele, tutorele sau sustinatoul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o datd pe lung, sd ia legatura cu dirigintele
pentru a cunoaste evolutia copilului lor si sa respecte acordul de parteneriat pentru educatie.

(4) Parintele, tutorele sau sustindtoul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
scolii, cauzate de elev.

(5) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridicd, conform legislatiei
in vigoare.

(6) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/ tutorele/ sustinatorul legal al copilului/elevului in care este
implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatdmant implicat, educatoarea/ invatatorul/
institutorul/ profesorul pentru invatamantul prescolar /primar /profesorul diriginte. Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal
al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. in situatia in care
discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele /tutorele /sustinatorul legal are dreptul de a se adresa
conducerii unitatii de Tnvatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(7) Tn cazul in care périntele/tutorele/sustindtorul legal considerd c& starea conflictuald nu a fost rezolvatd la nivelul
unitatii de Tnvatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea
conflictuala.

(8) Parintele, tutorele sau sustinadtorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invatamant in concordanta
cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul al unitatii de tnvatamant;

b) desfasoara activitati Tn comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa laintalnirile programate cu educatorul-puericultor / educatoarea / invatatorul / institutorul/profesorul pentru
fnvatamant prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

Art. 146. Se interzice oricaror persoane agresarea de orice fel (fizica, psihica, verbala etc.), a elevilor si a personalului
unitatii de invatamant preuniversitar.

Art. 147. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de Tnvatamant preuniversitar este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor.

2. Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 148. (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolara a elevului in Tnvatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.
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(2) Parintele, tutorele sau sustinadtorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, in perioada fnvatamantului obligatoriu,
este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze
munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeazd de catre
persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

- Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, dupa ce elevul inregistreaza absente...7 zile calendaristice

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de fnvatamant, pdrintele, tutorele sau
sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, Tn vederea mentinerii unui climat sanatos
la nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari din
colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura cu profesorul pentru
fnvatamantul prescolar /invatatorul /institutorul /profesorul pentru invatamantul primar /profesorul diriginte pentru a
cunoaste evolutia copilului/ elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta pdrintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal va fi consemnata in caietul educatorului puericultor/ educatoarei /invatatorului /institutorului /
profesorului pentru invatamant prescolar /primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii de
invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului sau elevului din Tnvatamantul primar are obligatia sa il
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor de curs sa il preia. in
cazul in care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta
persoana.”

(8) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din Tnvatamantul primar, gimnazial are obligatia de a solicita, in
scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatamant din strainatate.

Art. 149. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a personalului unitatii de
fnvatamant.

Art. 150. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
fnvatamant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copiilor/elevilor.

3. Adunarea generala a parintilor

Art. 151. (1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copiilor/elevilor
de la grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii
de Tnvatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant utilizate Tn demersul de asigurare a
conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.
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(3) in adunarea generald a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii/elevi si nu situatia concreta
a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului
legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 152. (1) Adunarea generald a parintilor se convoacd de cdtre educatorul-puericultor/ educatorul
/invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul prescolar / primar / profesorul diriginte, de catre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita in prezenta a jumatate
plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta
hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti. In caz contrar se convoacd o noud adunare generali a parintilor, in
cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din
acestia.

4. Comitetul de parinti al clasei

Art. 153. (1) Comitetul de parinti al clasei se alege, la inceputul fiecdrui an scolar, in adunarea generala a parintilor elevilor
clasei, convocata de diriginte care prezideaza sedinta.

(2) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane - un presedinte si doi membri ale caror responsabilitati se
stabilesc in cadrul comitetului si se aduc la cunostinta dirigintelui clasei.

(3) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor clasei in adunarea
generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

(4) Comitetul de parinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(5) Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

(6) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile calendaristice de la
inceperea cursurilor anului scolar.

Art. 154. Consiliul de conducere al Comitetului de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau cu majoritatea
simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul grupei/clasei si
a unitatii de Tnvatamant;
c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei, asigurarea sigurantei si

securitatii, combaterea discriminarii si reducerea absenteismului Tn mediul scolar;

d) sustine activitdtile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si unitatii de
fnvatdamant, prin strangerea de cotizatii voluntare de la membrii asociatiei de parinti si atragerea de fonduri banesti si
donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd cu respectarea
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prevederilor legale Tn domeniul financiar;

e) sprijina conducerea unitatii de invatamant si educatorul-puericultor /educatoarea /invatatorul /institutorul /profesorul
pentru fnvatamant anteprescolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de invatamant;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;

Art. 155. Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin acesta/aceasta, in relatie cu
conducerea unitatii de Tnvatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

5. Consiliul reprezentativ al parintilor
Art. 156. (1) La nivelul fiecdrei unitati de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de ihvatamant este compus din presedintii comitetelor de parinti.

Art. 157. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd, fara personalitate juridicd, a carei activitate este
reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor comitetelor de parinti pe
grupa/clasa din unitatea de invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a
colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica Tn activitatile
unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(2) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui Asociatia de parinti in conformitate cu legislatia in vigoare
privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor din unitatea de invatamant, membri ai
acesteia.

Art. 158. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor 1si desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror atributii se
stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar. Convocarea sedintelor
Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali in
organismele de conducere si comisiile unitatii de Tnvatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul total al membrilor, iar
hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. in situatia in care nu se intruneste
cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o data ulterioard, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul
membrilor.
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(5) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 159. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de tnvatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia scolii, inclusiv din
oferta national3;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de Tnvatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea local3;

c) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a violentei
in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de Tnvdtdmant in comunitatea local3;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de nvatamant Tn organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustinatorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializatd, directia generala de asistenta sociala
si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens,
in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de Tnvatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de integrare socialad a
absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si Tncadrarea in munca a absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de fnvatamant, la
solicitarea cadrelor didactice;

|) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;
m) are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurare a activitatii in internate si in cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului ,Scoala dupa scoala”.

Art. 160. Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de Tnvatamant poate face demersuri privind atragerea de resurse
financiare, care vor fi gestionate de catre scoala constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor
persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de Tnvatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;
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c) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precar3;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotdrare de catre adunarea
generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

CAPITOLUL VII

PARTENERII EDUCATIONALI

SCOALA S| COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE UNITATILE DE INVATAMANT SI ALTI PARTENERI
EDUCATIONALI

Art. 161. Scoala Gimnaziala Nr. 4 poate realiza, independent, parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 162. (1) Unitatea de Tnvatamant, in conformitate cu legislatia n vigoare si prevederile prezentului regulament, pot
initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului
de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de
accelerare a invatarii, precum si activitati de invatare remediala cu elevii, prin programul ,Scoala dupa scoala”.

(2) Acolo unde acest lucru este posibil, parteneriatul se poate realiza si cu organizatii nonguvernamentale, cu preocupari
in domeniu.

Art. 163. (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca obiectiv central derularea unor
activitati/programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatdamant preuniversitar.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de prozelitism religios
sau care contravin moralei sau legilor statului.

Art. 164. (1) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare implementarii si respectarii
normelor de Sanatate si Securitate Tn Munca si pentru asigurarea securitatii elevilor si a personalului in perimetrul unitatii.

Art. 165. (1) Scoala Gimnaziala Nr. 4 incheie parteneriate de colaborare cu ONG-uri, unitati medicale, politie,
jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale
stabilite prin PDI.
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(2) Parteneriatul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale Tn vigoare.

(3) Tn cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului unitétii de invitdmant preuniversitar, in protocol se va specifica
concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site- ul scolii, prin comunicate de presa
si prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala Gimnaziald Nr. 4 poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitdti comune cu unitati de
fnvatamant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii tinerilor, respectandu-se legislatia n
vigoare in statele din care provin institutiile respective

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din
cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Scoala Gimnaziala Nr. 4 .

Art. 166. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de Tnvatamant preuniversitar este obligatorie pentru reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale si pentru
orice alte persoane sau institutii/organizatii care intra in contact cu Scoala Gimnaziald Nr.4 .

CAPITOLUL VIII

EVALUAREA INTERNA A CALITATII EDUCATIEI

Art. 167. (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentad pentru Scoala Gimnaziala Nr. 4 si este centrata

preponderant pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul preuniversitar.

Art. 168. (1) n conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 4 functioneazd Comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), aleasa prin vot secret in consiliu profesoral.

(2) Pe baza legislatiei Tn vigoare, Consiliul de administratie al scolii elaboreaza si adopta regulamentul de functionare a
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea scolii este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.
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Art. 169. (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia si planul operational de evaluare interna
a calitatii educatiei si prezinta un raport anual de autoevaluare interna a calitatii precum si un plan de imbunatatiri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitdtile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale.

(3) Orice control sau evaluare externad se bazeaza pe analiza raportului de evaluare internd a activitatii din Scoala
Gimnaziala Nr. 4.

Art. 170 Acordare a feedback-ului din partea elevilor catre cadrele didactice:

(1) feedbackul reprezintd colectarea de informatii despre reactiile elevilor la procesul de predare-invatare-
evaluare si despre relatia elev-profesor. Feedbackul nu reprezinta judecati de valoare, dar este specific activitatii
didactice, fiind utilizat ca instrument de baza pentru imbunatatirea actului educational.

(2) Scopul colectarii feedbackului este cresterea calitatii procesului educational si a rezultatelor acestuia,
precum si imbunatatirea relatiilor dintre partile implicate in acest proces, pentru a asigura un act educational
incluziv si de calitate, centrat pe elev.

(3) Feedbackul acordat permite aprecierea de catre cadrele didactice a calitatii procesului de predare-invatare-
evaluare din perspectiva elevilor, in scopul calibrarii practicilor de la clasa, astfel incat sa raspunda optim nevoilor
de invatare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

(4) Feedbackul se acorda prin intermediul unei fise de feedback. Fisa prevazuta in Metodologia de acordare a
feedbackului privind activitatea de invatare, predare si evaluare in invatdmantul preuniversitar, poate fi
completatd cu alte aspecte considerate relevante de cadrul didactic care solicitd feedbackul sau de catre
conducerea unitatii de Invatamant.

(5) Feedbackul, se acorda la sfarsitul anului scolar, dupd incheierea situatiei scolare. Cadrele didactice pot
solicita feedback suplimentar si pe parcursul anului scolar, prin aplicarea altor instrumente. Cadrele didactice
primesc feedback doar de la elevii claselor unde sunt incadrate.

(6) Feedbackul se va referi exclusiv la activitatea didactica de predare-invatare-evaluare, fara a se raporta la
activitdtile extracurriculare si extrascolare derulate de catre cadrul didactic.

(7) Fiecare profesor diriginte notifica elevii si directorul unitatii de invatamant cu privire la ziua/zilele in care
se va colecta feedback de la fiecare clasa. Elevii completeaza formularele de feedback, fie in format online,
folosind dispozitivele proprii sau echipamente puse la dispozitie de catre unitatea de invatamant, fie in format
fizic, utilizdnd formularele tipizate puse la dispozitie de catre unitatea de invatamant.

(8) Fisele completate in format fizic sunt colectate de profesorul diriginte, care le analizeaza si transmite
rezultatele agregate cadrelor didactice vizate in termen de 10 zile de la colectare, respectand confidentialitatea si
caracterul anonim al acestora. Rezultatele colectate online ajung direct la profesorul vizat, in format agregat, daca
solutia tehnologica aleasa permite acest lucru in conditii de garantare a confidentialitatii si anonimatului.

(9) Cadrul didactic analizeaza rezultatele primite de la profesorul diriginte sau agregate din procesarea automata
a raspunsurilor. La inceputul modulului, cadrul didactic discuta cu elevii de la fiecare clasa rezultatele analizei,
in vederea intelegerii, corectarii si imbunatatirii aspectelor problematice semnalate de elevi si a promovarii
aspectelor pozitive identificate.

(10) Profesorul diriginte analizeaza rezultatele la nivel de clasa si redacteaza un raport general pe clasa care este
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supus dezbaterii cadrelor didactice din consiliul clasei, constituit in baza prevederilor art.57 din Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 4183/2022,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

(11) In vederea identificarii unor modalititi de imbunatitire a calitatii procesului educational si a relatiilor dintre
partile implicate, la nivel de unitate de invatamant, directorul unitatii poate solicita corpului profesoral rezultatele
procesului de analiza a feedbackului, in limita prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii.
Este interzisa solicitarea selectiva, adresata doar anumitor cadre didactice, a acestor rezultate.

(12) Este interzisa constrangerea sau sanctionarea elevilor, atat in timpul procesului de acordare a feedbackului,
cat si In urma acestuia, in baza opiniilor exprimate de cétre acestia. Orice elev poate sesiza nereguli aparute in
cadrul procesului de colectare a feedbackului, fie consiliilor elevilor, fie conducerii unitétii de Invatamant.

CAPITOLUL IX

DISPOZITII FINALE

Art. 171. (1) In Scoala Gimnaziald Nr. 4 se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat
derularii examenelor/evaluarilor nationale.

(2) Tn Scoala Gimnaziald Nr. 4 se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisd orice form3 de discriminare a
prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate.

Art. 172. (1) In unitatile de invitdmant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea telefoanelor mobile; prin exceptie
de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in
situatia folosirii lor Tn procesul educativ sau in situatii de urgenta. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza
in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ.

Art. 173. (1) In unitdtile de Tnvatadmant se asigura dreptul fundamental la Tnvatdturd si este interzisd orice forma de
discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) Tn unitatile de invdtdmant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor cum ar fi, de exemplu,
efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu
poartad uniforma unitatii de invatamant sau altele asemenea.

Art. 174. Din prezentul regulament fac parte integranta anexele.

Art. 175. (1) Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii lui de catre Consiliul de administratie al Scoala
Gimnaziald Nr. 4

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecdrui an scolar. Propunerile de revizuire vor fi supuse spre
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aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numar de inregistrare la secretariatul scolii.

Art. 176. (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii Scolii Gimnaziale Nr. 4,
pentru parintii/tutorii elevilor si pentru toate persoanele, institutiile sau organizatiile care intrd in contact cu Scoala
Gimnaziald Nr. 4

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinta elevilor, parintilor si personalului scolii in termen de 30
de zile de la aprobarea lui de catre Consiliul de administratie al Scoala Gimnaziala Nr. 4
(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule.

CAPITOLUL X
ANEXE

ANEXA 1. Plan de masuri si de actiune privind cresterea sigurantei in scoala

Planul cadru de asigurare a unitatii scolare, a sigurantei elevilor si a personalului didactic in vederea cresterii sigurantei in
Scoala Gimnaziala Nr. 4 in temeiul legislatiei in vigoare, contine obiectivele, actiunile, mijloacele de realizare si
responsabilii fiecarei actiuni propuse.

(1) Tn cladirile Scolii Gimnaziale Nr. 4, accesul elevilor se face numai pe la intrarea destinat elevilor, pa baza uniformei
cu sigla scolii.

(2) Cdile de acces se limiteaza, astfel incat, sa respecte normele generale de prevenire si stingere a incendiilor.

(3) Accesul elevilor in scoala este permis numai in conditiile prevederilor din Regulamentul de Organizare si Functionare
privind tinuta (uniforma cu sigld); gardianul si profesorii de serviciu nu vor permite intrarea Tn incinta unitatii decat a
elevilor care au semnele distinctive ale scolii.

(4) Atributiile personalului de paz3, ale cadrelor didactice de serviciu precum si atributiile elevilor de serviciu vor fi aduse
la cunostinta acestora.

(5) Profesorii de serviciu pe scoald vor respecta atributiile prevazute.

(6) Persoanele strdine (vizitatorii) vor putea avea acces in unitatea de invatdmant numai insotite de elevul de serviciu si
numai dupa ce au fost legitimate de gardianul /elevul de serviciu al unitatii.

(7) Profesorii de serviciu, dirigintii si membrii Consiliului de administratie vor efectua perodic controale in incinta scolii,
clase, culoare, pentru a depista eventuale situatii de aparitie a violentei sau insecuritatii.

(8) Profesorii diriginti isi vor planifica lectorate cu périntii elevilor pe tema ,impreuna impotriva violentei, parintii din
nou la scoala” in care se vor analiza cazurile de agresiune sau violenta din scoala, de distrugere de bunuri din patrimoniul
scolar si se vor cauta solutii de eficientizare a actiunilor necesare asigurarii ordinii si linistii publice.

(9) Conducerea scolii va organiza periodicintalniri intre reprezentantii Consiliului reprezentati al parintilor, reprezentanti
ai elevilor (Consiliul elevilor), reprezentanti ai IJP, ai CIAPP, ai organizatiei ,Salvati copiii” etc.

(10) Presedintele comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar va monitoriza fenomenul violentei
n scoala si va lua masurile corespunzatoare.

(11) Consilierul scolar va purta discutii individuale / consiliere cu elevii si parintii ai caror copii au comportamente violente,
integrandu-i intr-un program de consiliere.

(12) Profesorii diriginti vor solicita, in baza Parteneriatului cu Politia Municipiului Bucuresti, prezenta unui politist la ora
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de dirigentie, atunci cand este necesara informarea elevilor despre legislatia in vigoare.
(13) La Tnceputul fiecarui an scolar se va constitui COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI iN MEDIUL
SCOLAR, comisie ce va fi responsabila de elaborarea, aplicarea si evaluarea modului de Tndeplinire a masurilor cuprinse n

Planul operational privind reducerea fenomenului violentei si cresterea sigurantei in mediul scolar.
ANEXA 2. Comisiile functionale in anul scolar in curs.

Comisiile si grupurile de lucru specifice din cadrul Scolii Gimnaziale Nr.4 sunt:

CEAC - Comisia pentru Evaluare si Asigurare a calitatii;

Comisia pentru curriculum;

Comisia de securitate si sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;

Comisia pentru control managerial intern;

o Comisia pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de coruptie si discriminadrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii;

Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica;
e Comisia pentru acordare burse;

e Comisia pentru elaborarea orarului;

e Comisia pentru actualizare Rl si ROF;

e Comisia pentru combatere absenteism;

e Comisia pentru elaborare - revizuire PDI;

o Comisia pentru gestionare SIIIR;

e Comisia pentru mobilitate;

e Comisia pentru monitorizarea sigurantei;

e Comisia pentru notare ritmica;

o Comisia paritara;

e Comisia pentru promovarea imaginii unitatii;

e Comisia pentru promovarea ofertei educationale;
e Comisia S.N.A.C.

Director,
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prof. Buican Carmen

Dezbatut in sedinta Consiliului Reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din data de
Dezbatut si avizat 1n sedinta CP din
Aprobat in sedinta CA din

Nr. Tnreg.

Avizat
Inspector scolar pentru management
institutional, sector 2
Corina CEAMA
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Avand Tn vedere:

CONTEXTUL LEGISLATIV

Elaborarea prezentului regulament a avut in vedere respectarea cadrului legislativ care reglementeaza organizarea
si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar, dupa cum urmeaza:
» Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023;

= Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OME
5726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare;

= OME 5707/2024 privind aprobarea Statutului elevului;

= OME 6584/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind intocmirea Raportului descriptiv de evaluare
referitor la dezvoltarea fizica si la formarea competentelor cognitive si socioemotionale ale copilului, la
finalul grupei mari a gradinitei,

= OME 3694/2024 privind structura anului scolar 2025-2026;

= OME 4223/2022 privind organizarea si desfasurarea activitatilor de suport didactic si metodic precum si a
celor de mentorat didactic in unitatile de invatamant componente ale bazelor de practica pedagogica in

anul scolar 2022-2023;
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= OME 4224/2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru
dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar si de acumulare a
creditelor profesionale transferabile;

= OME 3958/2022 pentru aprobarea calendarului si a procedurii de evaluare externd in vederea
acreditarii/evaluarii periodice;

= OME 5957/2024 privind aprobarea componentei retelei nationale a scolilor de aplicatie pentru anul scolar
2024 — 2025;

= Legea 17/2022 de aprobare a OUG 100/2021, potrivit careia, iIncepand cu anul scolar 2021 — 2022, cresele
devin parte a sistemului de educatie;

= Legea privind protectia si promovarea drepturilor copilului 272/2004;

= OMENCS 6134/2016 - Ordin cadru privind interzicerea segregarii scolare in unitdtile de invatdmant
preuniversitar;

= OMENCS 6158/2016 — privind aprobarea Planului de actiune pentru desegregare scolard si cresterea
calitatii educationale in unitatile de invatdmant preuniversitar din Romania;

= OME 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a Consiliilor de
administratie din unitatile de Invatamant preuniversitar;

= OAP 6552/2011 - Ordin pentru aprobarea Metodologiei privind evaluarea, asistenta psihoeducationala,
orientarea scolara si orientarea profesionala a copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale

speciale;

OME nr. 3189/2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuala a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului

si sportului nr. 6.143/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 118/2019 privind exploatarea unor persoane sau a minorilor;

Legea 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice n ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei

95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

Legea 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea, organizarea si

functionarea Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal,

Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 privind evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu
speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitdti si/sau cerinte educationale

speciale;
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= Ordinul nr. 6801/2023pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru
invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in
unitatile de invatamant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea organizarii retelei
unitatilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2024-2025;

= Alte acte normative subsecvente LIP nr. 198/2023,;

* HG nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de
educatie timpurie anteprescolard;

= Legea nr. 8/2023 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;

= OUG nr. 72/2023 pentru modificarea unor acte normative in domeniul educatiei, precum si pentru
modificarea OUG nr. 57/2019;

= Nota ARACIP nr. 13936/2023 — calendarul evaluarilor externe pentru autorizare/acreditare/evaluare
periodicd pentru prima parte a acestui an scolar;

= OME 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de
invatdmant preuniversitar si superior;

TITLUL I DISPOZITII GENERALE
Capitolul I.

Cadrul de reglementare

Art. 1.

(1) Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, denumit in
continuare regulament, reglementeaza organizarea si functionarea unitatilor de Invatamant preuniversitar,
denumite 1n continuare unitati de Tnvatamant, in cadrul sistemului de invatamant din Romania, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, si se aplica in toate unitatile de invatamant.

(2) Gradinita ”Steluta” se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invdtamant preuniversitar/ROFUIP, ale
propriului Regulament de organizare si functionare si ale Regulamentului de ordine interioara.

Art. 2.

(1) In baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ care
reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari si secundari ai educatiei si ale personalului din
Gradinita ”Steluta”, precum si a contractelor colective de munca aplicabile, Gradinita ”Steluta”1isi elaboreaza
propriul Regulament de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”confine reglementari cu caracter general,
in functie de tipul acesteia, precum si reglementari specifice fiecarei unitati de invatdmant, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.
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(3) Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”se elaboreazd de catre un
colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de administratie, numit de catre
directorul Gradinitei ”Steluta”. Din colectivul de lucru, numit prin hotarare a Consiliului de administratie, fac
parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivda 1Invatdmant preuniversitar care au membri 1n unitatea de Invatamant, ai
parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari, desemnati de catre Consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si Asociatia parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde exista.

(4) Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia, se supun, spre dezbatere, in Consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia parintilor
(daca este cazul) si in Consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si
administrativ.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”, precum si modificarile ulterioare ale
acestuia se aproba, prin hotarare, de catre Consiliul de administratie.

(6) Dupa aprobare, Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”se inregistreaza la
secretariatul  unitatii. Pentru aducerea la cunostinfa personalului unitatii de Invatdmant, a
parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, Regulamentul de organizare si functionare a unitétii
de invatamant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatdmant (daca existd) si prin orice altd forma de comunicare
publica existenta la nivelul Gradinitei ”Steluta”.

(7) Educatoarele/Profesorii de educatie timpurie/Profesorii pentru invatdmantul prescolar au obligatia de a
prezenta Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”, beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali, la inceputul fiecarui an scolar si ori de cate ori existd o revizuire a acestuia.
Personalul Gradinitei ”Steluta”, parintii/reprezentantii legali isi vor asuma, prin semnatura, faptul ca au fost
informati referitor la prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”.

(8) Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”poate fi revizuit anual sau ori de céte ori
este nevoie. Propunerile pentru revizuirea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant
se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul unitatii de Invatamant, de catre organismele care au
avizat/aprobat regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in prezentul regulament.

(9) Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”de citre
personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, prescolari si parinti/reprezentanti legali este obligatorie.
Nerespectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”constituie abatere
si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(10) Regulamentul de ordine interioara al Gradinitei ”Steluta”contine dispozitiile obligatorii prevazute la art.
65 alin. (4) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cele prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile.

(11) Regulamentul de ordine interioara se aproba prin hotdrare a Consiliului de administratie, dupd consultarea
Consiliului profesoral, a Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociatiei de parinti, a
reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate negociere colectivd Invatdmant preuniversitar si se aduce la
cunostintd prin afisare pe site sau punerea la dispozitia autoritatilor prevazute la art. 63 alin. (1) din Legea
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(12) Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul siteurilor proprii, Intr-
o sectiune speciald, si prin orice altd forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii de invatdmant.

Capitolul I1.

Principii de organizare si functionare a invatimantului preuniversitar

Art. 3.

(1) Gradinita ”Steluta” se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Conducerea Gradinitei ”Steluta” isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea
parintilor/reprezentantilor legali la viata gradinitei, respectand dreptul la opinie al copilului si asigurand
transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvata a acestora, in conformitate cu
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4.

Gradinita ”Steluta” se organizeaza si functioneazd independent de orice ingerinte politice sau religioase, in
incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalca normele de
conduita morala si convietuire sociala, care pun in pericol sandtatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor sau
a personalului din unitate.

TITLUL I
ORGANIZAREA GRADINITEI "STELUTA”
Capitolul I.

Reteaua scolara
Art. 5.
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(1) Gradinita ”Steluta” — unitate de invatamant cu nivel prescolar — face parte din reteaua scolara nationala, care se
constituie in conformitate cu prevederile legale.

(2) Gradinita ”Steluta™ face parte din reteaua scolara nationala si are obligatia de a include in Sistemul Informatic Integrat
al Invatamantului din Roméania (SIIIR), datele referitoare la beneficiarii primari scolarizati.

Art. 6.

(1) In sistemul national de invatdmant, unitatile de Invatdmant autorizate sa functioneze provizoriu/acreditate
dobandesc personalitate juridica, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Gradinita ”Steluta” este unitate de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica (PJ) si are urmatoarele
elemente definitorii:

a) act de infiintare

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privata sau prin administrare/comodat/inchiriere (sediu, dotari
corespunzatoare, adresa);

¢) cod de identitate fiscala (CIF): 7853536;
d) cont in Trezoreria Statului/banca - pentru unitatile de invatamant particular;

e) sigiliu cu stema Romaéniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei, precum si cu denumirea
exacta/completd a unitatii de invatamant corespunzatoare, de regula, nivelului maxim de Tnvatdmant scolarizat.

(3) Gradinita ”Steluta”, ca unitate de invatamant cu personalitate juridica are personal de conducere, personal
didactic, didactic auxiliar s1 administrativ si buget, proprii, iIntocmeste situatiile financiare, dispunind, in limitele
si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.

(4) O unitate de invatamant cu personalitate juridica poate avea in componenta sa una sau mai multe structuri
scolare arondate, fard personalitate juridicd, in care se desfasoard doar activitate didacticd si/sau alte locatii in
care se desfasoara activitate didactica si/sau administrativa.

(5) Unitatea de invatamant prescolar este subordonata si coordonata de Inspectoratul Scolar al Sectorului 2, Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti (reorganizat DMBIP), Ministerul Educatiei, iar activitatea de finantare este
realizata de catre Consiliul Local al Sectorului 2.

Art. 7.

In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizarii gestiondrii resurselor, unitdtile de invatdmant si autoritatile
administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor scolare, in conformitate cu metodologia pentru
infiintarea consortiilor scolare.

Art. 8.

(1) Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucurest/DMBIP stabileste, pentru fiecare unitate administrativ-
teritoriald, dupa consultarea reprezentantilor unitatii de invatamant si a autoritatilor administratiei publice locale,
circumscriptiile unitdtii de invatamant care scolarizeaza grupe si/sau clase de nivel anteprescolar, prescolar,
primar si gimnazial, cu respectarea prevederilor legale.

(2) Circumscriptia scolard este formatd din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii de invatamant si
arondate acesteia, in vederea scolarizarii beneficiarilor primari.
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(3) Gradinita ”Steluta” scolarizeaza in invatamantul prescolar, cu prioritate, in limita planului de scolarizare
aprobat, copiii care au domiciliul in circumscriptia scolara a unitatii de invatdmant. Inscrierea se face in urma
unei solicitari scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(4) Parintele/reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o altd unitate de invatamant
decat aceea la care domiciliul sau este arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea parintelui,
a tutorelui sau a reprezentantului legal si se aproba de catre Consiliul de administratie al unitatii de invatamant la
care se solicitd inscrierea, in limita Planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizarii beneficiarilor
primari din circumscriptia scolara a unitatii de Invatamant respective.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), Inscrierea in unitatile de invatimant cu nivel anteprescolar sau
prescolar sau in serviciile complementare de educatie timpurie, respectiv in clasa pregétitoare, se face conform
metodologiilor specifice, elaborate de Ministerul Educatiei.

Capitolul I1.

Organizarea programului scolar

Art. 9.
(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de evaluari,
examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei. In unitatile de educatie timpurie,
care ofera servicii esentiale in societate, atat pentru copiii cdrora li se adreseaza, cat si pentru familiile acestora si
angajatori, vacanta scolard se raporteaza, cu prioritate, la interesul beneficiarilor primari pentru care, in timpul
acesteia, se organizeazd, la cererea parintilor/reprezentantilor legali, activitdti educative recreative in unitatile de
educatie timpurie.

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata in fatd pot fi suspendate pe o
perioada determinata, potrivit reglementarilor in vigoare.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului currant, in cazul in care anteprescolarul/prescolarul suferd de boli care afecteaza capacitatea de
oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli immune/autoimmune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte
afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni
oncologice 1n tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente
imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactica se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica
desfasurandu-se in format hibrid sau online;
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c) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotararii judecatoresti; In aceastd situatie activitatea
didactica se va desfasura 1n sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatadmant, precum si la nivelul unitatii
de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie al unitatii, cu informarea
ISMB, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din municipiul Bucuresti - la cererea inspectorului scolar general,
cu aprobarea ministerului;

f)la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului judetean/al
municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta
(CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit. a) si lit. b), se realizeaza
cu avizul, motivat in scris, al Consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Suspendarea cursurilor cu
prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti, precum si revenirea acestora cu
prezenta fizica in unitatea de invatamant se va realiza cu informarea ISMB.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfisura in format online sau hibrid.

(7) In situatiile previzute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin modalitati
alternative stabilite de Consiliul de administratie al Gradinitei ”Steluta”.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alerts, desfasurarea activitatilor in
sistem online sau hibrid se realizeaza Tn conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la ROFUIP aprobat prin OME
5726/2024, Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unitagile de invatamant
preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 10.
(1) In functie de programul de activitate, unititile de educatie timpurie functioneaza astfel:
a) cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii;
b) cu program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copiii;
C) cu program saptamanal — de luni pana vineri - 10 ore pe zi, activitate cu copiii.

(2) In aceeasi unitate de invatimant, educatia timpurie poate fi organizata in grupe cu program normal si/sau cu
program prelungit/saptamanal, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depisi 10 ore zilnic.

(4) Pentru toate tipurile de program mentionate la alin. (1), se aplica acelasi curriculum aprobat prin ordin de
ministru.

(5) Programul de functionare al unitatii de educatie timpurie, particularizat la nevoile beneficiarilor primari si/sau
ale zonei in care se afla unitatea, se stabileste pornind de la prevederile din Curriculumul pentru educatie timpurie
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in vigoare si se aproba prin hotardre a Consiliului de administratie, in baza rezultatului consultarilor
parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor.

(6) In perioada vacantelor, in unitatile de invatimant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot organiza, la nivelul
unitatii sau in asociere cu alte unitdti, activitati educativ-recreative cu copiii. Activitatile se pot organiza cu
minimum 10 copii inscrisi la program prelungit/sdptamanal, ai ciror parinti au solicitat acest tip de program. In
perioada vacantelor scolare, in unitétile de invatdmant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot organiza activitati
educativ-recreative cu copiii.

(7) Perioada din vacantd in care se organizeaza activitati educativ-recreative se aproba de catre Consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant, in concordanta cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor si se
aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari.

(8) In vederea participarii la activititile educativ-recreative mentionate la alin. (6), parintii si unitatea de
invatdmant incheie pentru perioada respectiva contract educational, conform reglementarilor legale in vigoare.

(9) Activitatile mentionate la alin. (6) se vor desfasura cu respectarea urmatoarelor conditii specifice:
a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacanta;

b) planificarea personalului didactic si administrativ in activitate;

¢) planificarea activitatilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microclimat;

e) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile;

f) asigurarea efectudrii concediului de odihna pentru personalul unitatii de educatie timpurie;

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucrarilor necesare de reparatie si de igienizare ale cladirilor si
terenurilor.

Art. 11.

(1) In unitatile de invatdmant, cursurile se pot organiza in forma de invatamant cu frecventa zi, invatamant cu
frecventa seral sau in forma de invatamant cu frecventa redusa.

(2) In educatia timpurie - nivel prescolar, durata activitatilor poate varia, in functie de particularitatile copiilor si,
implicit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea, de continutul activitatilor, precum si in
functie de maniera de desfasurare. Recomandat este ca, pentru primul interval de varsta (de la 3 luni la 1 an),
durata unei activitati sa fie de cel mult 5-10 minute, dupa care, pentru intervalele urmatoare, durata activitatii
poate creste progresiv, pand la 35 minute (5 — 6 ani), respectand prevederile din planul de invatdmant din cadrul
Curriculumului pentru educatie timpurie.

(3) Programul de functionare al Gradinitei ”Steluta” este:
e 08:00-09:00:
- Primirea copiilor (deprinderi specifice) (08:00 — 08:30)
- Activitati de dezvoltare personala
- Jocuri si activitati liber - alese (joc liber)
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e 08:30-09:00 - Micul dejun (deprinderi specifice)
e (9:00-11:00:
- Intilnirea de dimineati (5 - 15 min)
- Jocuri si activitati liber - alese ( pe centre de interes)
- Activitati pe domenii experientiale
- Gustarea (deprinderi specifice)
Rutine si tranzitii care sa vizeze pregatirea copiilor pentru activititile care urmeaza (deprinderi de igiena
individuala si colectiva, deprinderi de ordine si disciplina, deprinderi de autoservire, etc.)
e 11:00 —12:00 - Jocuri si activitati liber alese (jocuri de miscare, jocuri distractive, concursuri, spectacole de
teatru, auditii literare/muzicale, activitati in aer liber, vizite etc.)
Rutine §i tranzitii care sa vizeze pregatirea copiilor pentru activitatile liber-alese s1 implicit, derularea jocurilor si
activitatilor recreative, in aer liber (deprinderi de igiend individuald si colectiva, deprinderi de ordine si disciplina,
deprinderi de autoservire, deprinderi motrice, deprinderi decomunicare si cooperare, etc.)
e Optional (in cazul in care se deruleaza, acesta se va desfasura numai pe o singura turi, dimineata sau dupa
amiaza, sau alternativ/pe ture, o dati pe siptamanz)
e 12:00-12:30- Masa de pranz (deprinderi specifice)
o 12:30-15:30 - Activitati de relaxare

Jocuri si activititi liber-alese (facultativ, pentru copiii care nu dorm sau care se trezesc intre timp) sau
Activitati recuperatorii, ameliorative, de dezvoltare a inclinatiilor personale / predispozitiilor/ aptitudinilor

Rutine i tranzitii care sa vizeze pregatirea copiilor pentru perioada de somn / relaxare (deprinderi de igiena individuala si
colectiva, deprinderi de ordine si discipling, deprinderi de autoservire).

e 15:30 — 16:00 - Gustarea (deprinderi specifice)

e 16:00—17:00 - Jocuri si activitati liber alese (jocuri pe centre de interes, jocuri de miscare, jocuri distractive,
concursuri, spectacole de teatru, auditii literare/muzicale, activitati in aer liber, vizite, etc.)
Activitati de dezvoltare a inclinatiilor personale/ predispozitiilor/ aptitudinilor

Rutine si tranzitii care sa vizeze pregatirea copiilor pentru activitatile liber-alese si implicit, derularea
jocurilor si activitatilor recreative, in aer liber (deprinderi de igiena individuala si colectiva, deprinderi de ordine si disciplina,
deprinderi de autoservire, deprinderi motrice, deprinderi de comunicare si cooperare, deprideri de lucru independent etc.).

Optional in cazul in care se deruleaza, acesta se va desfasura numai pe o singurd turd, dimineata sau dupa amiaza, sau
alternativ/pe ture, o data pe saptamanad).

e 17:00-17:30:
- Jocuri si activitati liber - alese (joc liber)
Activitate individuala de explorare a unui subiect de care este interesat copilul.

e 17:30-18:00
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- Plecarea copiilor acasa (deprinderi specifice)

(4) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, in baza
hotararii Consiliului de administratie al unitatii de Invatamant, cu aprobarea inspectoratului scolar.

(5) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii si combaterii
abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu parintii/tutorii/reprezentantii legali ai
beneficiarilor primari minori, de catre o comisie care include si consilierul scolar. Programul poata sa prevada
atat un plan individualizat de invatare, cat si un orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri
stabilite de catre comisie.

(6) In unitatile de invatimant preuniversitar se asigura conditii de igiena necesare aparrii, pastrarii si promovarii
starii de sandtate, dezvoltarii fizice si neuropsihice armonioase si prevenirii aparitiei unor imbolnaviri. In acest
sens, in unitdtile de educatie timpurie se va avea in vedere si expunerea limitatd a copiilor la tehnologie, conform
recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

(7) In vederea respectirii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) exprimate
de elevi/parinti, stabilirea listei de optionale va lua in calcul inclusiv posibilitatea de organizare a unui bloc orar
pentru CDEOS, care sa permita participarea la un optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la
acelasi nivel de studiu.

Capitolul I11.

Formatiunile de studiu

Art. 12.

(1) Tn Gridinita ”Steluta”, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu si se constituie in
conformitate cu prevederile art. 23 alin. (1), (2), (3) si art. 248 alin. (16) din Legea invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, la propunerea directorului, prin hotarare a Consiliului de
administratie.

(2) In unitatile de educatie timpurie se recomanda urmatoarea modalitate de organizare a efectivelor de copii:

a) la nivel prescolar: grupa mica - copii de la 3 la 4 ani, grupa mijlocie - copii de la 4 la 5 ani, grupa mare - copii
de la 5 la 6 ani.

(3) In cazul in care numdrul total al copiilor este sub minimul previzut la art. 23, alin. (1) din Legea invatimantului
preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru fiecare grupa de varsta sau, in cazul
existentei fratilor de varste diferite, se pot constitui si grupe eterogene.

(4) In situatii exceptionale, Gridinita ”Steluta” poate solicita ISMB, in baza unei justificri a Consiliului de
administratie, suplimentarea sau, dupd caz, diminuarea cu cel mult 2 beneficiari sub efectivul minim sau peste
efectivul maxim prevazut de Metodologia privind depasirea efectivelor formatiunilor de anteprescolari, prescolari
sau de elevi din unitatile de Invatdmant preuniversitar de stat.
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(5) n Gridinita ”Steluta”, in vederea asiguririi si respectirii principiului desegregarii scolare si al combaterii
oricaror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului national de invatamant, la inceputul nivelului de
invatamant, formatiunile de studiu se constituie prin distributia aleatorie a beneficiarilor primari, acolo unde exista
mai multe clase pe an de studiu, conform procedurii in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

TITLUL I
MANAGEMENTUL GRADINI"[EI ”STELUTA”

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 13.

1) Managementul Gradinitei ”Steluta”, unitate de invatamant cu personalitate juridicd este asigurat in
g { p J g
conformitate cu prevederile legale.

(2) Gradinita ”Steluta”, unitate de invatamant cu personalitate juridica, este condusa de Consiliul de
administratie, de director.

(3) In exercitarea atributiilor ce le revin, Consiliul de administratie si directorul se consultd, dupa caz, cu toate
organismele interesate: Consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica
(CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul Gradinitei “Steluta”, Consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si Asociatia de parinti, acolo unde exista, cu autoritatile administratiei publice
locale si organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
colectiva invatamant preuniversitar.

Art. 14.

(1) Consultanta si asistenta juridica pentru Gradinita ”Steluta” se asigurd, la solicitarea scrisd a directorului, de
catre Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, prin consilierul juridic.

(2) Directorul Gradinitei ”Steluta” de stat are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridica de la ISMB
pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este implicatd unitatea de invatamant.

Capitolul I1.

Consiliul de administratie

Art. 15.

(1) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Gradinitei ”Steluta”.
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(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a Consiliului de administratie din unitdtile de invatdmant preuniversitar, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(3) Presedintele Consiliului de administratie al Gradinitei ”Steluta” este directorul.

(4) In situatia in care tematica sedintei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din functie a directorului
numit Tn urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusa de un alt
membru al Consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

ey

invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si in Metodologia-cadru de
organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitdtile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei.

(6) Sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a Consiliului de administratie,
precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/ pagina web a institutiei (daca exista).

(8) Consiliul de administratie al Gradinitei ”Steluta” — unitate de invatdmant preuniversitar cu nivel prescolar
este format din 7 membri in urmatoarea componenta: 3 cadre didactice, dintre care unul este directorul, primarul/1
reprezentant al primarului, 1 reprezentanti al Consiliului local si 2 reprezentanti ai parintilor.

Art. 16.

(1) La sedintele Consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii federagiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membri in
Gradinita ”Steluta” si ai asociatiei de parinti membre a federatiilor parintilor/reprezentantilor legali cu activitate
relevanta la nivel national (daca este cazul).

(2) In functie de problematica abordati, la sedintele Consiliului de administratie pot participa si alte persoane/sunt
invitati si alti observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Presedintele Consiliului de administratie convoaca observatorii la toate sedintele Consiliului de administratie.

(4) Membrii Consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu, cel putin, 72 de ore inainte de
inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi discutate. in cazul
sedintelor extraordinare, convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se considera
indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: sub semndtura sau prin posta, fax, e-mail, alte
mijloace electronice folosite de unitatea de invatamant (de exemplu, WhatsApp, SMS etc.), stabilite printr-0
procedura la nivelul unitatii.

(5) Calitatea de membru al Consiliului de administratie este incompatibila cu:
a) calitatea de membri in acelasi Consiliu de administratie a sotului, sotiei, fiului, fiicei, rudelor si afinilor pana
la gradul IV inclusiv;
b) detinerea unei functii de conducere, de indrumare si control in ISMB/DMBIP sau in Ministerul Educatiei;
C) aplicarea unei sanctiuni disciplinare in ultimii doi ani, pentru care nu a intervenit reabilitarea;
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d) condamnarea pentru savarsirea unei infractiuni contra persoanei, cu intentie, in Imprejurari legate de
exercitarea profesiei, pand la intervenirea unei situatii care inldtura consecintele condamnarii;

e) calitatea de cadru didactic in unitatea de Invatamant respectiva, cu exceptia membrilor alesi de catre Consiliul
profesoral al unitétii de invatamant.

(6) Reprezentantii consiliului de administratie organizeaza, cel putin o datd pe an, intdlniri consultative cu
reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, respectiv
ale parintilor/reprezentantilor legali fiecarui grup etnic din care fac parte beneficiarii primari.

(7) Consiliul de administratie, cu sprijinul autoritatilor publice locale, identifica si aprobd masurile necesare
pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si educational conform nevoilor
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu dizabilitéti.

(8) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invatdmant primar/dirigintilor,
monitorizeazd nevoia de sprijin si solicita CJRAE/CMBRAE sd aloce profesori consilieri scolari, profesori
logopezi, profesori itineranti si de sprijin, respectiv mediatori scolari necesari, in functie de nevoile unitatii de
invatamant.

Capitolul 111,

Directorul

Art. 17.
(1) Directorul exercita conducerea executivda a Gradinitei ”Steluta”, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Recrutarea pentru ocuparea functiilor de director din unitatile de invatamant de stat se realizeaza prin concurs
national, organizat prin inspectoratele scolare, sub coordonarea Ministerului Educatiei, potrivit metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La concursul pentru ocuparea functiilor de director participa personalul didactic de predare titular in
invatamantul preuniversitar.

(4) Directorul, dupa promovarea concursului, incheie contract de management educational cu inspectorul scolar
general al ISMB. Modelul contractului de management educational este aprobat prin ordin al ministrului
educatiei. Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor
semnatare.

(5) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dupa prezentarea unei evaluari medicale care
atesta faptul ca persoana este apta pentru functia vizata.
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(6) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa promovarea
concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-
teritoriale in a carei raza teritoriald se afla unitatea de invatamant. Modelul contractului de management
administrativ-financiar este anexa aprobat prin ordin al ministrului educatiei. Contractul de management administrativ-
financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(7) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau vicepresedinte
in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti sau national, functia
de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu judetean/al Consiliului General al Municipiului
Bucuresti sau orice functie de conducere in organizatiile sindicale.

(8) Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar persoana care a
fost condamnata penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau
sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism,
infractiuni contra libertatii 1 integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat,
pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(9) Directorul Gradinitei ”Steluta”, numit in urma concursului national, poate fi eliberat din functie:
a) la propunerea motivatd a inspectorului scolar general al ISMB, cu avizul consiliului de administratie al ISMB;

b) la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al Gradinitei ”Steluta”, urmata de
un raport de evaluare a activitatii directorului, realizat de catre o comisie constituita la nivelul ISMB, decizia
finala apartinind consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

¢) la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasti situatie, este obligatorie
realizarea unui audit de citre ISMB. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al ISMB. In
functie de hotararea consiliului de administratie al ISMB, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare
din functie a directorului unitatii de invatamant;

d) pentru incdlcarea cu vinovatie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea procedurii
de cercetare disciplinara prevazutd de Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) de catre consiliul de administratie al ISMB la propunerea motivatd a autoritatii publice locale care anual
evalueaza respectarea contractului si a planului de management administrativ-financiar;

(10) In functiile de director rimase vacante in urma organizarii concursului sau in cazul vacantarii functiei de
director din Gradinita ”Steluta”, conducerea interimara este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu
mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatamantului,
prin decizia inspectorului scolar general, cu avizul consiliului de administratie al ISMB si cu acordul scris al
persoanei solicitate.

(11) Anterior solicitarii avizului consiliului de administratie al ISMB, potrivit alin. (10), inspectorul scolar general
consultd Consiliul profesoral al unitatii de invatamant, de reguld pana la incheierea cursurilor anului scolar, in
perioada de activitate a cadrelor didactice.

(12) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare In interesul Invatdmantului, conducerea interimara
va fi asigurata de un cadru didactic membru al Consiliului de administratie din Gradinita ”Steluta”, cu acordul
acestuia, caruia i se deleaga atributiile specifice functiei de conducere, pana la organizarea concursului, dar nu
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mai mult de 60 de zile calendaristice si fara a depisi sfarsitul anului scolar. In aceastd ultima situatie, in baza
avizului Consiliului de administratie al ISMB, inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor
specifice functiei.

Art. 18.
(1) In exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmitoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de iInvatdmant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educationald;
c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitd{ii de invatdmant;
d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatdmant cu cele stabilite la nivel national si local;

e) propune spre aprobare Consiliului de administratie obiectivele Gradinitei ”Steluta”privind asigurarea calitdfii
si echitatii in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si
standardele stabilite de Ministerul Educatiei. Indeplinirea obiectivelor unitatii de invatimant privind asigurarea
calitatii si echitatii in educatie reprezinta criteriu in evaluarea manageriala realizatd de inspectorul scolar general
al ISMB si este verificata periodic de ARACIP;

f) raspunde de implicarea Gradinitei ”Steluta”in programele Uniunii Europene in domeniul educatiei si formarii
profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionala si de crestere a calitatii educatiei furnizate de unitatea de
invatamant;

g) coordoneaza si notificd administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si avizelor legale
necesare functionarii unitatii de invatdmant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezintd unitatea de Invatdmant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte unitati de
invatamant de stat, particulare si confesionale si autoritati ale administratiei publice locale in vederea asigurarii
calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

1) colaboreazd cu consiliul scolar al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor legali si
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva
invatamant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatamant, pentru identificarea celor mai bune metode
privind dezvoltarea sistemului educational;

J) asigura aplicarea si respectarea normelor de sandtate si de securitate in munca;

k) prezinta anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant; raportul este prezentat in fata
Consiliului de administratie, a Consiliului profesoral, 1in fata Consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii Asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este adus la
cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a ISMB si postat pe site-ul unitatii de invatdmant si prin
orice alta forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii scolare, in termen de maximum 30 de zile de
la data inceperii anului scolar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilitdtile prevazute de legislatia in vigoare
pentru aceasta calitate. In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;
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b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al Gradinitei ”Steluta”;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) rdspunde de gestionarea bazei materiale a Gradinitei ”Steluta”.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune Consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:
a) propune ISMB, spre aprobare, Proiectul planului de scolarizare, avizat de Consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatdmant §i o propune spre aprobare
Consiliului de administratie;

c¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru educatie,
pe care le transmite ISMB si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al Invatamantului
din Romania (SIIIR);

d) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de ordine interioara si Regulamentul de
organizare i functionare a unita{ii de invatamant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, In baza hotararii Consiliului de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic auxiliar
si administrativ si le supune, spre aprobare, Consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea Consiliului profesoral, in baza hotararii Consiliului de administratie,
educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie timpurie, precum si coordonatorul
pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale
europene,

h) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a
proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si
coordoneaza activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

1) emite, In baza hotararii Consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
Consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru
o perioada de timp, din motive obiective;
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j) emite, in baza hotararii Consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice — de regula, titulare — care isi desfasoara activitatea in structurile respective;

k) emite, In baza hotararii Consiliului de administratia, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii de
invatamant;

I) coordoneaza comisia de Intocmire a orarului cursurilor unitatii de Invatamant si il propune spre aprobare
Consiliului de administratie;

m) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile Gradinitei ”Steluta”pentru implementarea si
respectiv, pentru valorizarea activitatilor din proiectele nationale initiate de Ministerul Educatiei si din proiectele
europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul
activitatilor educative al unitatii de invatadmant;

n) emite, in baza hotararii Consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare ale
cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor primari din Gradinita
”Steluta”;

0) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitdtilor care se desfasoara in unitatea de invatdmant si le supune spre aprobare Consiliului de administratie;

p) asigurd, prin responsabilul Comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare
si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor nationale de evaluare;

q) controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ,
atat prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data intr-un an scolar, cat si prin
evaluarea impactului participdrii cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare si la diverse activitafi
educative extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

s) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul unitatii de
invatamant;

t) consemneaza zilnic in condica de prezentad absentele si intarzierile personalului didactic si administrativ de la

programul de lucru;

u) is1 asuma, alaturi de Consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant
pe care o conduce;

v) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatdmant;
w) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

x) raspunde de primirea, Intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii i a documentelor
scolare;

y) supune, spre aprobare, Consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de invatdmant al persoanelor
din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si procedura de acces a
parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin Regulamentul de organizare
si functionare a Gradinitei ”Steluta”si Regulamentul de ordine interioara a Gradinitei ”Steluta”; procedura de
acces in unitatea de invatamant se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant. Reprezentantii
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institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de invatdmant, precum si persoanele care participa
la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de Invatdmant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

z) z) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor de
violenta la nivelul unitatii de Invatdmant precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor si cazurilor
de violenta la nivelul unitatii de invatdmant, in conditiile stabilite prin regulamentul de ordine interioara a unitatii
de invatamant; procedura si metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseaza, la loc vizibil,
la intrarea 1n unitatea de Invatdmant;

aa) asigurd implementarea hotararilor Consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare Consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de studiu
- grupe/clase sau la nivelul unitétii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati,
alte situatii exceptionale;

cc) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de invatamant
si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora;

dd) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul cdrora unitatea de
invatamant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne, componenta echipelor
de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor UE
de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitatii, utilizand resurse financiare
din finantarea complementara;

ff) sprijina participarea beneficiarilor primari la mobilitdti cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor
UE de educatie si formare profesionala si asigurad recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite in timpul stagiului
sau perioadei petrecute in strainatate ca fiind echivalenta cu perioada de prezenta la activitatile obisnuite ale
unitdtii de invatamant; intreprinde masurile necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care
participa la astfel de mobilitati si pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

gg) coordoneazd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra personalului la
nivelul Gradinitei ”Steluta”;

hh) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritdtile administratiei publice locale
privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari cu dizabilitati la procesul
educational;

i1) recruteaza, cu acordul consiliului de administratie si cu sprijinul CMBRAE, elevi de la liceele pedagogice,
clasele a Xl-a si a Xll-a, aflati in practica individuald sau comasata si studenti de la facultatile de psihologie
acreditate, aflati in practica, In vederea asistarii in timpul orelor de curs a beneficiarilor primari cu cerinte
educationale speciale (CES) si/sau dizabilitati;

JJ) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului Gradinitei ”Steluta” cu scolile speciale, centrele scolare de
educatie incluziva, institutiile de protectie sociala, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor sociale
si de sandtate, CMBRAE, institutiile de protectie sociala, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor
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sociale si de sdndtate, in vederea asigurdrii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale
integrati;

kk) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului Gradinitei ”Steluta”cu organizatiile neguvernamentale, in
vederea asigurarii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut social, economic sau cultural
scazut, remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu dizabilitati, separati temporar sau definitiv de
parinti, din comunitéti de romi vulnerabile, implicati in migratie sezoniera si alte categorii dezavantajate;

1) poate achizitiona, cu acordul Consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii obligatiilor legale
privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in invatamantul de masa, costurile fiind
acoperite din finantarea de baza.

(5) Directorul indeplineste alte atributii, precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre Consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective
de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentan{ii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invatdmant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatdmant, in conformitate cu
prevederile legale.

(7) Pentru perioada Tn care directorul Gradinitei ”Steluta” nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna,
delegatii si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile cdtre un alt cadru didactic,
de regula, membru al Consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile,
acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre un cadru didactic membru al
Consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor
obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(9) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul instantelor, in contradictoriu cu
unitatea la care exercita functia, acesta 1si deleaga atributiile specifice functiei de conducere membrului consiliului
de administratie, care asigurd reprezentarea intereselor Gradinitei ”Steluta”, precum si semnarea tuturor actelor
de procedura necesare, pana la finalizarea definitiva a acestor dosare.

Art. 19.

In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 18, directorul emite
decizii si note de serviciu.

Art. 20.

(1) Drepturile si obligatiile directorului Gradinitei ”Steluta”sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de
ROFUIP aprobat prin OME 5762/2024, Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”, de
Regulamentul de ordine interioara si de contractele colective de muncd aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitétile de invatamant preuniversitar se face in caz de
fortd majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de muncd, cu respectarea
obligatiilor legale de cétre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.
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Capitolul 1V.

Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 21.

(1) Pentru optimizarea managementului Gradinitei ”Steluta”, conducerea acesteia elaboreaza documente
manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;
b) documente de prognoza;
c¢) documente de evidenta.

(2) In functie de resursele existente la nivelul unitatii de invatdmant, documentele manageriale mentionate la alin.
(1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitatii de Invatdmant vor fi stocate in
format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnatura electronica.

Art. 22,
(1) Documentele de diagnoza ale Gradinitei ”Steluta”, sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de Tnvatamant;
¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea Gradinitei ”Steluta”, poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii specifice de
interes, care sa contribuie la dezvoltarea institugionala si la atingerea obiectivelor educationale.

Art. 23.
(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideaza de catre Consiliul profesoral
si se aproba de cdtre Consiliul de administratie, la propunerea directorului, in primele patru saptdmani de la
inceputul anului scolar.

(3) Raportul se prezintd de catre director in fata Consiliului profesoral, a Consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

Art. 24.
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Raportul anual asupra calitatii educatiei este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a
ISMB si postat pe site-ul unitatii de invatdmant (daca existd)si prin orice altd formd de comunicare publica
existentd la nivelul unitatii scolare.

Art. 25.

(1) Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, se prezintd spre analiza si validare Consiliului profesoral si se aproba de catre Consiliul de administratie,
la propunerea coordonatorului comisiei i se prezinta, spre analiza, Consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare internd este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare.
Art. 26.

(1) Documentele de prognoza ale Gradinitei ”Steluta”realizate pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei
anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul managerial;
c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului Gradinitei
”Steluta”.

(3) Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitatii de invatdmant, daca acesta exista, si se transmit, in
format electronic, Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conducerii Asociatiei de parinti,
acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 27.

(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se elaboreaza de catre
o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta contine:

a) prezentarea Gradinitei ”Steluta”: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;
c) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale Gradinitei ”Steluta”;

d) planificarea tuturor activitatilor Gradinitei ”Steluta”, respectiv activita{i manageriale, obiective, termene,
stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performanta si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba de catre
Consiliul de administratie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse n cadrul documentelor de prognoza pe termen lung (PDI) este
evaluat anual si, dupa caz, echipa coordonatd de catre director care a elaborat aceste documente poate propune
revizuirea/reactualizarea activitatilor corespunzatoare acestora;

(4) In cazul in care se propune o revizuire a activitdtilor, aceasta este corelatd cu propunerea de revizuire
corespunzatoare a celorlalte componente PDI.
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(5) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba de catre Consiliul
de administratie, devenind anexa la PDI.

Art. 28.

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre director pentru
0 perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti la specificul Gradinitei ”Steluta”, precum si a obiectivelor strategice ale Planului de
dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activitdtile din cadrul proiectelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si
din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale pe care unitatea
de invatamant le deruleaza in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba de catre Consiliul de
administratie.

Art. 29.

Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau dezvoltarea
sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitagile, termenele, precum
si alte componente.

Art. 30.
Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii,
b) organigrama Gridinitei ”Steluta”;
¢) schema orara a Gradinitei ”Steluta”/programul zilnic al unitatii de invatamant prescolar;

d) planul de scolarizare.

TITLUL IV PERSONALUL GRADINITEI ”STELUTA”

Capitolul I. Dispozitii generale
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Art. 31.

(1) Tn Gridinita “Steluta”, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare,
didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ din Gradinita ”Steluta”se face
conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in Gradinita ”Steluta”se
realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu Gradinita ”Steluta”, prin reprezentantul sau legal.

Art. 32.
(1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt cele prevazute de reglementarile legale in vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sd fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sa aiba o {inutd morala demna, in concordanta cu valorile
pe care trebuie sa le transmita beneficiarilor primari, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invatamantul preuniversitar i este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de naturd sa
afecteze imaginea publica a beneficiarului primar si viata intima, privata sau familiala a acestuia sau ale celorlalfi
salariati din Gradinita ”Steluta”.

(5) Personalului din Gradinita ”Steluta” ii este interzis s aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal,
fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din Gradinita ”Steluta” ii este interzis sa desfasoare activitati de pregatire
suplimentara/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in
curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din Gradinita ”Steluta” are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor primari, pe parcursul
desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(8) Personalul din Gradinita ”Steluta” are obligatia sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationald specializata, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu orice
incdlcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legdtura cu aspecte care le afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

Art. 33.

(1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin
proiectul de Tncadrare ale Gradinitei ”Steluta”.

(2) Prin organigrama Gradinitei ”Steluta”se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale
prevazute de legislatia in vigoare.
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(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre Consiliul de
administratie i se inregistreaza la secretariatul Gradinitei ”Steluta”.

Art. 34.

Coordonarea activitatii structurilor Gradinitei ”Steluta”, se realizeaza de cétre un coordonator numit, de regula,
dintre cadrele didactice titulare, prin hotarare a Consiliului de administratie, la propunerea directorului.

Art. 35.

Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directorului, in conformitate cu organigrama Gradinitei ”Steluta”.

Art. 36.

La nivelul Gradinitei ”Steluta”functioneaza, de reguld, urmatoarele compartimente: financiar, administrativ,
precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

Capitolul 11.

Personalul didactic

Art. 37.

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective de
munca aplicabile.

Art. 38.

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat medical,
eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt pentru prestarea activitafii in
invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 39.
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitafi de formare continua, in conditiile legii.
Art. 40.

In unitatile de invatamant, cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeaza serviciul pe scoald, pe
durata desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuarii serviciului pe scoala
sunt stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatamant.

Capitolul I11.

Personalul didactic auxiliar
Art. 41.

Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente: administrativ si financiar-contabil care se afla
n subordinea directorului, Tn conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.
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Capitolul 1V.

Personalul administrativ

Art. 42.

(1) Personalul administrativ din Gradinita ”Steluta”are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munca aplicabile, desfasurandu-si activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative din Gradinita ”Steluta” sunt
coordonate de director. Consiliul de administratie al Gradinitei ”Steluta” aproba comisiile de concurs si
valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ in Gradinita Steluta” se face de catre director, cu aprobarea

Consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sa prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru prestarea activitatii in

domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 43.
(1) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de regula, de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
Gradinitei ”Steluta”si se aproba de catre directorul Gradinitei ”Steluta”.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
Gridinitei ”Steluta”, directorul Gradinitei ”Steluta”poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat n alte activitati decat cele necesare
Gradinitei ”Steluta”.
(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului administrativ,

desemnata de céitre director, verificd periodic, in limita competentelor, elementele bazei materiale a Gradinitei

A

”Steluta”, in vederea asigurarii securitatii beneficiarilor primari/personalului din Gradinitei ”Steluta”.

Capitolul V.

Evaluarea personalului din Gradinita ”Steluta”
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Art. 44,

Evaluarea personalului Gradinitei ”Steluta” se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de
munca aplicabile.

Art. 45.

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare aduse la cunostinta
la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 01-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

(3) Conducerea Gradinitei ”Steluta”va comunica n scris personalului didactic/didactic auxiliar/administrativ
rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

Capitolul VI.

Raspunderea disciplinara a personalului din Gradinita ”Steluta”

Art. 46.
Personalul didactic din Gradinita ”Steluta”raspunde disciplinar conform legii.
Art. 47.

Personalul administrativ din Gradinita ”Steluta” raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V

ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE LA NIVELUL GRADINITEI ”STELUTA”

Capitolul I. Organisme functionale la nivelul Gradinitei ”Steluta”
Sectiunea 1 Consiliul profesoral

Art. 48.

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din Gradinita ”Steluta”. Presedintele
Consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se Intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea
a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.
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(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din Gradinita ”Steluta”
unde 1si desfasoara activitatea si au obligatia de a participa la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de
invatamant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca au norma de baza. Absenta nemotivata de la
sedintele Consiliului profesoral din unitatea de Invatimant unde are norma de bazd se considerd abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al

membrilor, cadre didactice cu norma de baza in Gradinita ”Steluta”.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor
Consiliului profesoral cu norma de bazd in Gradinita ”Steluta”si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de

invatamant, precum si pentru parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Gradinitei ”Steluta”numeste, prin decizie, atdt componenta Consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-

verbale ale sedintelor Consiliului profesoral.

(7) La sedintele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din Gradinita “Steluta”, reprezentanti desemnati ai
parintilor/reprezentantilor legali, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici §i ai
altor parteneri educationali. La sedintele Consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invatamant

preuniversitar care au membri in unitatea de invatamant.
(8) Tn procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:
a) prezenta membrilor Consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele Consiliului profesoral, respectiv aprobarea ordinii

de zi de catre membrii Consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi ,,pentru”,

numarului de voturi ,,impotriva” si a numarului de abtineri;
d) interventiile pe care le au membrii Consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective;
e) asigurarea cvorumului.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-verbal al
fiecarei sedinte; presedintele Consiliului profesoral semneaza, dupa membri, pentru certificarea celor consemnate

n procesele-verbale.
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(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagind, directorul Gradinitei
”Steluta”semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica sigiliul Gradinitei ”Steluta”;

(11) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele proceselor-
verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul
si la directorul Gradinitei ”Steluta”;

12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de
invatamant.

Art. 49.
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideazd Raportul privind calitatea invatdmantului din Gradinita ”Steluta”, care se
face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administratie;
c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionald elaborat in conformitate cu Codul-cadru de
etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune Consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului* personalului didactic
de predare cu rezultate deosebite la catedra;

f) propune Consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii profesionale de catre
cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa caz;

g) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, Planul de dezvoltare institutionala al
Gradinitei ”Steluta”;

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

1) propune acordarea recompenselor pentru copii si pentru personalul didactic din unitatea de invatamant, conform
reglementdrilor in vigoare;

j) propune Consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continud pentru cadrele
didactice;

k) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar urmétor i o
propune spre aprobare Consiliului de administratie. In stabilirea listei de optionale, Consiliul profesoral va tine
cont de numdrul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre prescolari si parinti/reprezentantii legali
ai acestora;

1) avizeaza Proiectul planului de scolarizare;
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m) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar din
Gradinita ”Steluta”, in baza carora se stabileste calificativul anual,;

n) dezbate si avizeaza Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”si Regulamentul de
ordine interioara;

0) dezbate, la solicitarea ministerului, a ISMB sau din proprie initiativa, proiecte de acte normative si/sau
administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului national de invatamant,
formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

p) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din Gradinita ”Steluta”si
propune Consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

q) propune si alege, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitatii, precum si ale
altor comisii, in conditiile legii;

r) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, precum si orice alte atributii
potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

s) propune eliberarea din functie a directorului Gradinita ”Steluta”, conform legii.
Art. 50.

Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului profesoral,

b) convocatoarele Consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor- verbale.

Capitolul I1.

Responsabilititi ale personalului didactic in Gradinita ”Steluta”

Sectiunea 1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si
coordonatorul pentru proiecte europene

Art. 51

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguld, un cadru didactic
titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate de catre Consiliul de administratie al Gradinitei ”Steluta”.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea educativa
din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare si extrascolare la nivelul
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unitatii de invatamant, cu educatoarele, cu Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociatia
de parinti, acolo unde aceasta exista, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali $i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formald si nonformala.

(4) Directorul Gradinitei ”Steluta”stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul Gradinitei ”Steluta”.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat suplimentar
din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) In unititile de invitimant preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa acreditirii, in
unitatile de invatamant in care se deruleaza mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in domeniul
educatiei sau formdrii profesionale, directorul poate numi, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza
hotirarii Consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale europene. In cazul in care
unitatea de invatamant nu este acreditata sau deruleaza mai putin de trei proiecte din cadrul unor programe ale
UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale
europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

Art. 52.
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativad nonformald din Gradinita ”Steluta”;
b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale grupei,

c) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitdtilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de
invatamant, in conformitate cu Planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite de catre ISMB si minister,
cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma consultdrii Consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali, Asociatiei de parinti, acolo unde exista, si il supune spre aprobare Consiliului
de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitdti educative extrascolare care corespund nevoilor si intereselor beneficiarilor
primari, precum si posibilitatile de realizarea a acestora, prin consultarea Consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si Asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta Consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;
g) disemineaza informatiile privind activitdfile educative derulate iIn Gradinita ”Steluta”;

h) faciliteaza implicarea Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociatiei de parinti,
acolo unde exista, si a partenerilor educationali 1n activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe teme
educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul Gradinitei
”Steluta”;
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k) faciliteaza, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de invatare pentru elevi
si cadre didactice, In tard sau 1n strdinatate, in programele UE de educatie si formare profesionald sau in cadrul
unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea de invatdmant preuniversitar nu are un

coordonator pentru proiecte educationale europene;

1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteaza Consiliului de administratie propuneri de
parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la nivelul unitatii de
invatamant;

m) initiazd si sustine colaborarea unitdtii de invatamant cu unitdtile de educatie extrascolara din

localitate/municipiu;

n) se asigurd cad rezultatele invatirii dobandite de anteprescolari/prescolari prin participarea la programe si
proiecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, sau certificate acordate de unitatile de invatamant

preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar.

0) sustine cadrele didactice 1n adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extrascolare la nevoile

beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.
p) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 53.
(1) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:
a) oferta educationala a Gradinitei ”Steluta”in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extragcolare;
c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;
d) programe educative de preventie si interventie;
¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;
f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;
g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de ISMB si
minister, privind activitatea educativa extrascolara.

(2) Portofoliul mentionat la art. 53, alin. (1) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 54,
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(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de Consiliul

profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul
de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Cordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a surselor de
finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor de finantare, sprijina
implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate la nivelul unitatii de invatadmant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoara activitatea in baza prevederilor strategiilor
Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programele finantate extern - Erasmus +,
PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene,
in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare europeana
lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate — Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei s1 Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate de Comisia
Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identifica oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare europeand;

d) identifica  tipurile @ de  proiecte  europene care  corespund nevoilor  beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatamant/comunitatii scolare,

a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde
exista;

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invatdmant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica europeana;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tara si in strdindtate, desfasurate in
cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene derulate
in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la nivelul
unitatii de Invatamant;

1) participd la activitati organizate de ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor educationale
europene,

J) prezintd Consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene, rezultatele si
impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
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(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:
a) analiza de nevoi a unitatii de invatdmant;

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor europene/ implementarea proiectelor, in
format letric/electronic, transmise de ISMB/ME/MIPE/ ANPCDEFP/Biroul de Legaturd al Parlamentului
European/Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.
Art. 55.

(1) Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(2) Activitatea desfdasuratd de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare,
respectiv activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte educationale europene se regaseste in raportul
anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie. Activitatea educativa scolara si extragcolara si
activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene sunt parti ale Planului de dezvoltare institutionald a
Gradinitei ”Steluta”.

Sectiunea a 2-a Profesorul diriginte - Educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie
Art. 56.

(1) In cazul invataimantului anteprescolar si prescolar, atributiile dirigintelui revin educatorului/profesorului
pentru educatie timpurie.

(2) Educatoarele/Profesorii pentru educatie timpurie sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de Invatdmant,
in baza hotararii Consiliului de administratie.

(3) Educatoarele/Profesorii pentru educatie timpurie, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali,
urmareste dezvoltarea si perfectionarea abilitdtilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin utilizarea
adecvata a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee academice si de carierd prin
facilitarea accesului la intreaga oferta de educatie si formare profesionala si sprijinirea/sustinerea insertiei socio-
profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(4) Educatoarele/Profesorii pentru educatie timpurie desfasoara activitdti educative extrascolare, pe care le
stabileste dupd consultarea beneficiarilor primari i a parintilor/reprezentantilor legali, in concordantd cu
specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de anteprescolari/prescolari.
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(5) Educatoarele/Profesorii  pentru educatie timpurie monitorizeaza activitatea colectivului  de
anterprescolari/prescolari, colaboreaza cu profesorul itinerant si de sprijin si informeaza Consiliul de administratie
privind barierele intampinate de beneficiarii primari cu dizabilitati in ceea ce priveste accesul si participarea la
activitdtile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(6) La inceputul anului scolar si ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeaza beneficiarii primari si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolara, logopedie, sprijin educational, mediere scolara
etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masi sanitoasi, Invatare remediald, Scoala
la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitatii de invatdmant.

(7) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, educatoarea/profesorul pentru
educatie timpurie stabileste, In acord cu acestia, pe pertioada fiecarui interval de cursuri, o intdlnire pentru
prezentarea situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. in situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii,
alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(8) Planificarea orelor dedicate intélnirilor educatoarelor/profesorilor pentru educatie timpurie cu parintii sau
reprezentantii legali de la fiecare formatiune de studiu se comunicd beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(9) Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o programare
stabilitd 1n prealabil. La aceastd intdlnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie poate participa si prescolarul.

Art. 57,
Educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie n calitate de diriginte, are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:
a) activitatea colectivului de prescolari;

b) intalniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul anului scolar si ori
de céte ori este cazul;

¢) actiuni de orientare scolara pentru prescolarii grupelor mari,
d) activitati educative si de consiliere;

e) activitati extracurriculare §i extragcolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv activitatile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului.

f) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele in colaborare cu
centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

g) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea formarii unei
culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul grupei.

2. monitorizeaza:
a) situatia la invatatura a beneficiarilor primari;
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b) frecventa beneficiarilor primari la grupa;
c) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si extrascolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extrascolare si
extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora 1n activitati de voluntariat.
3. colaboreaza cu:

a) coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru informarea privind
activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate
aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care ii implica pe prescolari;

b) cabinetele de consiliere scolard, in activitati de consiliere i orientare a beneficiarilor primari ai grupei;

c) directorul Gradinitei ”Steluta” pentru organizarea unor activitati ale colectivului de prescolari, pentru initierea
unor proiecte educationale cu prescolarii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intretinerea si dotarea salii de grupad, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, apdrute in legdtura cu colectivul de prescolari;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza activitatea
beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa si cu alfi parteneri implicati in activitatea
educativa scolara si extrascolara;

e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati de logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES 1n colectivul grupei si pentru
organizarea activitdtilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor acestora la
grupd/clasa sau in afara ei;

g) CMBRAE pentru referirea si orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violentd asupra
minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor copiilor;

1) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extragcolara;

J) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si Intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale beneficiarilor primari ai grupei;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, In vederea completdrii si actualizarii datelor referitoare la
prescolari.

4. informeaza:

a) prescolarii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile Regulamentului de organizare si functionare
a Gradinitei ”Steluta”;

b) prescolarii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si cu privire la
alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilor primari;
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c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolara, comportamentul beneficiarilor primari, frecventa
acestora la activitati; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si
n scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul In care prescolarul inregistreaza absente nemotivate; informarea se
face 1n scris; numarul acestora se stabileste prin Regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati de
invatamant;

e) prescolarii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a cazurilor
de violenta.

5. Indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea Gridinitei ”Steluta”, in conformitate cu legislatia in
vigoare sau fisa postului.

Art. 58.
Educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie, in calitate de diriginte, mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul grupei cu datele de identificare scolara ale beneficiarilor primari (nume, initiala tatalui,

prenume, numar matricol);

b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament si ale
Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

c) completeaza documentele specifice colectivului de prescolari si monitorizeazd completarea portofoliului
educational al beneficiarilor primari;

d) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale grupet;

e) evalueaza situatia scolard a fiecarui anteprescolar/prescolar la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in figsa de observatie a prescolarului;

f) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre prescolari i parinti/reprezentantii legali ai acestora
la nivelul fiecarei grupe.

Capitolul 111,

Comisiile din Gradinita ”Steluta”

Art. 59.
(1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. Cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
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a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate si sdndtate In munca si pentru situatii de urgenta,
d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter
temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional
sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme
specifice aparute la nivelul Gradinitei ”Steluta”.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invatamant, prin Regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

(5) Comisiile cu caracter temporar de la nivelul Gradinitei ”Steluta”sunt:

a) comisia pentru monitorizarea frecventei, combaterea abandonului scolar si a absenteismului;
b) comisia de etica;

) comisia pentru promovarea imaginii unitdtii de Invatamant;

d) comisia de gestionare a activitatilor derulate prin SIIIR;

€) comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

f) comisia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar;

g) comisia SNAC (Strategia Nationald de Actiune Comunitara),

(6) Comisiile cu caracter ocazional de la nivelul Gradinitei ”Steluta”sunt:

a) comisia de indrumare si control a bibliotecii;

b) comisia de selectionare anuald a documentelor create ce urmeaza a fi eliminate sau arhivate;
C) comisia de receptie si inventariere a bunurilor nou achizitionate;

d) comisia paritara;

e) comisia de cercetare disciplinard prealabila pentru personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ;
f) comisia de inventariere anuald a patrimoniului;

g) comisia de casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar.

Art. 60.
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(1) Comisiile de la nivelul Gradinitei ”Steluta”isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise de
directorul unititii de invatdmant. In cadrul comisiilor previzute la art. 59 alin. (2) lit. b) si e) sunt cuprinsi si
reprezentanti ai parinilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de Consiliul reprezentativ al

parintilor/reprezentantilor legali si Asociatia de parinti, acolo unde exista.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt

reglementate prin acte normative sau prin Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

(3) Fiecare unitate de invatamant isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie de nevoile

proprii.

(4) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza
hotararii Consiliului de administratie, fiind formata din membrii catedrelor/comisiilor metodice. Directorul

unitatii de invatdmant emite decizia de constituire a Comisiei pentru curriculum.

(5) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonata de un responsabil, propus prin vot, de catre consiliul
profesoral, din randul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite obtinute in activitatea

didactica.

(6) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisa in baza unei

hotarari a Consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea Consiliului profesoral.

(7) In cadrul aceleiasi unitagi de invatamant catedrele/comisiile metodice de la nivelul Comisiei pentru curriculum
se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfasoara activitatea in unitatea de invatdmant, dupa caz, pe

arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(8) In unitatile de invatimant de educatie timpurie catedrele/comisiile metodice se constituie din cel putin 4 cadre
didactice care isi desfasoara activitatea in unitatea de invatdmant, dupa caz, pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe
de clase sau pe ciclu de Invatamant. Catedrele/comisiile metodice se pot constitui si cu 2 sau 3 cadre didactice, in

unitdtile de invatamant cu un numar mic de cadre didactice care isi desfasoara activitatea pe ciclul de invatamant.

(9) Fiecare unitate de Invatamant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru curriculum, care

include si modul de constituire si functionare a catedrelelor/comisiilor metodice, In functie de nevoile proprii.

(10) Atributiile Comisiei pentru curriculum vizeaza activitati legate de procesul de proiectare, implementare,

monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul unitatii de invatamant, precum:
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a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicAnd consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta curriculara
a unitatii de Invatamant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare

an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;
b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) monitorizarea de catre responsabilul Comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a planurilor - cadru si

a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a unor activitati

remediale care sa fie realizate la grupele de prescolari;

e) coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru prescolari in vederea participarii acestora la concursuri

scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv a unor

resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile metodice, sub
forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbatutd si avizatd de consiliul profesoral si ulterior propusa,

spre aprobare, Consiliului de administratie al unitatii de invatdmant;

h) coordonarea activitdtilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si beneficiarilor
primari;

i) analizarea proiectelor de programa, in vederea acordarii de catre inspectoratul scolar a avizului de specialitate,

pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul Gradinitei ”Steluta”;

j) elaborarea anuala a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a Gradinitei ”Steluta”, inclusiv a cursurilor
optionale, implementate la nivelul unitatii de invatamant, prin prelucrarea si interpretarea informatiilor obtinute

din procesul de monitorizare;

(k) prezentarea de catre responsabilul Comisiei pentru curriculum, in Consiliul profesoral, a raportului de
activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in fundamentarea analizei de nevoi

pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiva CDEOS, din anul scolar urmator;

1) sustinerea cadrelor didactice In ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predarii la nivelul de

performantd al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de invatare;
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m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurarii programului ,,Invatare remediald” la nivelul
unitatii de nvatdmant;
n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba materna, respectiv istoria si cultura minoritatii

careia 1i apartin si Intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea sd le studieze, la cererea

acestora sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea si actualizarea periodicd a unei arhive electronice care sd cuprinda documente, studii, cercetari,

resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijind aplicarea curriculumului,

p) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care privesc curriculumul, atat
cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si aprobate la nivelul unitdtii de Invatdmant

(planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv pentru CDEOS).

(11) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) se constituie la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, prin decizie a directorului, fiind formata din 3-7 membri, dintre care unul este

responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotérarii Consiliului profesoral.

(12) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd se aleg din randul
personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de catre consiliul profesoral. Responsabilul nu poate ocupa

functia de director.
(13) Componenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitatii de invatdmant.

(14) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identifica nevoile de formare continua ale
personalului didactic, programele si proiectele destinate formarii continue a personalului didactic si monitorizeaza
evolutia in cariera a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la programe si proiecte de formare

continua.
(15) Atributiile Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd sunt urmatoarele:

a) realizeaza cartografierea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul unitatii de invatdmant

si le raporteaza Caselor Corpului Didactic;
b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formdrii continue;

c) elaboreaza si propune anual Consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din domeniul formarii

in cariera didactica, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de invatamant/ local, cu
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prioritatile stabilite in planul national de formare continua in cariera didactica si cu profilul profesional al cadrelor

didactice;

d) planifica, organizeaza si desfasoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente, studii de caz,

schimburi de experienta etc, la nivelul unitatii de invatamant;

) organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii

examenului national pentru definitivare in invatdmantul preuniversitar/de licentiere in cariera didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invatarii nonformale, inclusiv a celor
dobandite ca urmare a participarii la mobilitati cu scop de invatare in proiectele finantate prin programele UE in

domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitétii de invatamant, evaluand anual stadiul de
indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodica a bazei de date privind
numarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile)
acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31

august;

h) monitorizeaza impactul formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-invétare-evaluare si

a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitatii de invatamant;
1) informeaza si sprijind personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;
j) consiliaza personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului profesional;

k) colaboreaza cu ISMB, cu CCD, cu Consiliul de administratie si cu Consiliul profesoral al unitatii de

invatamant;
1) In baza unor analize de nevoi, colaboreazad cu celelalte comisii din unitatea de Invatdmant pentru a elabora

programe de formare adaptate si actualizate;
m) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(16) Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii se constituie la nivelul Gradinitei ”Steluta”, in baza hotararii Consiliului de
administratie prin care se aproba si componenta sa nominala. Comisia este formata din:

- coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;
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- 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de Consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista;

- 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de administratie al unitatii
de invatdmant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier scolar.

(17) Directorul Gradinitei ”Steluta”emite decizia de constituire si componenta nominald a Comisiei pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii In mediul scolar si promovarea
interculturalitatii.

(18) Fiecare unitate de invatamant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru prevenirea §i
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, in
functie de nevoile proprii.

(19) Activitatea comisiei se desfasoara prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului prevederilor legale in
vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii si, respectiv, afirma
promovarea interculturalitatii, in mediul scolar.

(20) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitdtii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care sdvarsesc abateri si
propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament
si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

(21) Atributiile comisiei:
a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti a cazurilor de violenta savarsite in
mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violenta, elaborarea, revizuirea si aplicarea
Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii de Invatamant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunica Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si
calitatea invatamantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si managementul cazurilor
de violenta scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistentd sociald, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept consecinta cresterea
gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitatea scolara si prevenirea
delincventei juvenile In incinta si in zonele adiacente unitdtii de invatamant;

- propunerea, aplicarea gi/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de bine, a unui climat
scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:
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- Imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sd ia in calcul potentialele riscuri si
vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invatamant, inclusiv a modului de utilizare
a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;
- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru Invatdmantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului
privind completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a incidentelor
de integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire la riscurile
si consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea discrimindrii si a
segregadrii scolare;

- asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatamant (ex. tablourile expuse pe peretii unitatii de
invatamant) respectd, recunosc si reflecta cultura, istoria si limba minoritatilor etnice, nationale si lingvistice ale
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflecta diversitatea etnica,
lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali si a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si Inaintarea de propuneri pentru solutionarea acestora,
Consiliului de administratie, directorului unitatii de invatdimant sau Consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sd contribuie la
cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica, lingvistica,
culturald a beneficiarilor primari si a comunitéatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea
interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolard si, dupd caz, colaborarea la realizarea Planului
de desegregare scolara la nivelul unitétii de invatamant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul prevederilor legale in
vigoare.
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(22) La activitdtile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de cétre Directia Generala
de Politie a Municipiului Bucuresti.

TITLUL VI

STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

Capitolul I. Compartimentul secretariat

Art. 61.
(1) Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati,
precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea permanenta
a evidentei acestora sirezolvarea problemelor privind migcarea miscarea beneficiarilor primari, in baza hotararilor
Consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii concursurilor de ocupare a posturilor vacante,
conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la situatia
scolard a beneficiarilor primari si a statelor de functii — la nivelul Gradinitei ”Steluta”se realizeaza de catre
administratorul financiar;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
scolare gestionate de invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare,
stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare®, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in situatia
existentei deciziei directorului n acest sens;

j) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in vigoare
sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal — la nivelul Griadinitei ”Steluta”se realizeaza de catre administratorul
financiar;
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1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant — la nivelul
Gradinitei ”Steluta”se realizeaza de catre administratorul financiar;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturda in colaborare cu compartimentul financiar-contabil — la
nivelul Gradinitei ”Steluta”se realizeaza de catre administratorul financiar;

n) gestionarea corespondentei unitdtii de Invatdmant; inregistrarea tuturor sesizarilor, petitiilor sau memoriilor
primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;

0) Intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in conformitate cu
legislatia 1n vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele colective de
muncd aplicabile, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii, Regulamentul de ordine interioara,
hotararile Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 67.

(1) La nivelul Gradinitei ”Steluta”se stabileste, prin decizie a directorului si cu acordul persoanei desemnate,
un cadru didactic cu atributii de secretar.

(2) Secretarul unitatii de Invatdmant pune la dispozitia personalului condica de prezenta, fiind responsabil cu
siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul anului scolar, existenta tuturor
cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens si predandu-le pentru arhivare.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in sdlile de grupa, securitatea acestora fiind responsabilitatea
cadrelor didactice incadrate la grupele respective, iar in perioada vacantelor scolare, in cabinetul directorului, in
aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si de citre
cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de Invatdmant, cu acordul prealabil al
personalului solicitat.

(5) Conditionarea de orice beneficii a eliberarii actelor de studii, a documentelor scolare sau a caracterizarilor este
interzisa.

(6) Administratorul finaciar si educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie raspund de gestionarea actelor de
studii si a documentelor scolare in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii
si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar.

(7) Unitatea de Invatdmant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari si a
altor persoane interesate o adresa de e-mail la care pot fi transmise solicitari, petitii, cereri, memorii, sesizari etc.:
gradinita_steluta@yahoo.ro

(8) Conducerea unitatii de Invatdmant se va asigura ca termenul de raspuns prevazut de lege pentru memorii,
petitii, cereri etc., va fi respectat.

(9) In fiecare unitate de invatimant va exista un sistem confidential functional pentru sesizirile referitoare la
posibile acte de violenta.
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(10) Pentru a asigura legatura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de invatamant,
directorul si Consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului secretariat, astfel incat sa
asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al acestuia in intervalul orar 8-9, respectiv 16-18, cel putin doua
zile pe sdptamana.

Capitolul I1.
Compartimentul financiar-contabil

Sectiunea 1 Organizare si responsabilitati
Art. 68.

(1) Compartimentul financiar-contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul Gradinitei ”Steluta”in care
sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea §i transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institugiilor, prevazute de
legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de Regulamentul de organizare si functionare
al unitatii si de Regulamentul de ordine interioara.

(2) Compartimentul financiar-contabil cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil®.

(3) Compartimentul financiar-contabil este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art. 69.

Compartimentul financiar-contabil are urmatoarele atributii:

a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a Gradinitei ”Steluta”;

b)gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al Gradinitei ”Steluta”, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile Consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei In vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de administragie cu privire la executia bugetara;
e) organizarea contabilitdtii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea In documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul Gradinitei ”Steluta”si
inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate
ori Consiliul de administratie considera necesar;

1) Intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

J) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale Gradinitei ”Steluta”fatd de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fata de terti;
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k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliului de administratie, prin care
se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor §i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale Tn vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile Consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit 1n fisa postului.

Sectiunea a 2-a Management financiar
Art. 70.

(1) Intreaga activitate financiari a Gridinita ”Steluta”se organizeazi si se desfisoari cu respectarea legislatiei
n vigoare.

(2) Activitatea financiard a Gradinitei ”Steluta”se desfasoara pe baza bugetului propriu.
Art. 71.

Pe baza bugetului aprobat, directorul si Consiliul de administratie actualizeazad programul anual de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in
limitele fondurilor alocate.

Art. 72.
(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale Gradinitei ”Steluta”pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
Consiliului de administratie.

Capitolul 111,
Compartimentul administrativ

Sectiunea 1 Organizare si responsabilitati
Art. 73.

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al Gradinitei ”Steluta”.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului Gradinitei ”Steluta”.
Art. 74.
Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;
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b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina Gradinitei ”Steluta”, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curatenie si gospodarire a Gradinitei ”Steluta”;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a Gradinitei ”Steluta”, care intra in
atributiile Gradinitei ”Steluta”;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune si
prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentului financiar-contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea Gradinitei ”Steluta”privind sanatatea si
securitatea in munca, situatiile de urgenta si PSI;

1) intocmirea Proiectului anual de achizitii 1 a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile Consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Sectiunea a 2-a Management administrativ
Art. 75.

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare la
patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Gradinitei ”Steluta”se realizeaza in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 76.

(1) Inventarierea bunurilor Gradinitei ”Steluta”se realizeaza de catre Comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.

(2) Modificdrile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea Gradinitei ”Steluta”se supun
aprobdrii Consiliului de administratie de catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza
solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 77.

Bunurile aflate in proprietatea Gradinitei ”Steluta”, unitate de invatamant de stat, sunt administrate de cétre
Consiliul de administratie.

Art. 78.

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea Gradinitei ”Steluta”, pot
fi inchiriate in baza hotararii Consiliului de administratie.
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Capitolul 1V.

Biblioteca Gradinitei ”Steluta” sau centrul de informare si documentare
Art. 79.

(1) In Gradinita ”Steluta” se organizeaza si functioneaza, atat in format fizic, cat si digital, inclusiv biblioteca
scolard virtuald, sau centrul de documentare si informare.

(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza 1n baza Legii bibliotecilor 334/2022, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in orice unitate de invatamant din
invatdmantul de stat, particular si confesional, in conformitate cu prevederile regulamentului aprobat prin ordin
al ministrului educatiei.

(4) Tntr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat profesorul documentarist, cat si
bibliotecarul, documentaristul, redactorul.

(5) In unitatile de invatimant se asigura accesul gratuit al beneficiarilor primari si al personalului la Biblioteca
Scolara Virtuala si la platforme digitale de invatare.

(6) Prin platformele digitale de invatare, unitatea de invatamant asigura suportul digital pentru
anteprescolari/prescolari in procesul de invétare, in timpul sau in afara programului scolar, in perioadele de
suspendare a cursurilor scolare, in perioadele in care, din motive medicale sau de altd natura, se afld in
imposibilitate de participare fizica la cursuri, pentru participarea la mobilitati nationale si internationale.

(7) In unititile de invatamant de aplicatie sau in consortiile scolare coordonate de acestea, platformele digitale de
invatare asigurd suportul pentru desfasurarea practicii pedagogice a beneficiarilor primari si studentilor in sistem
blended-learning.

(8) Bibliotecile scolare, respectiv centrele de documentare si informare sunt dotate si cu materiale, carti, periodice,
resurse educationale in limbile minoritatilor nationale si care reflectd nevoile, interesele, cultura, istoria si
identitatea minoritdtilor nationale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilitati.

(9) La nivelul Gradinitei ”Steluta”se stabileste, prin decizie a directorului si cu acordul persoanei desemnate,
un cadru didactic cu atributii de bibliotecar.

TITLUL VI
PRESCOLARII GRADINITEI "STELUTA”

Capitolul 1. Dobéndirea si exercitarea calitatii de prescolar
Art. 80.
Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, respectiv prescolarii.

Art. 81.
126



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se obtine prin inscrierea in unitatea de invatamant -
Gradinita ”Steluta”.

(2) Inscrierea se aproba de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
regulament a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei (ROFUIP aprobat prin OME
5726/2024), si a Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”, ca urmare a solicitarii scrise
a parintilor sau reprezentantilor legali.

(3) In vederea asiguririi accesului la invataimantul obligatoriu, unitatile de invatamant preuniversitar au obligatia
de a Tnscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11)
din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare. Normele metodologice pentru
inmatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal, sunt prevazute in Anexa nr. 2 la ROFUIP
aprobat prin OME 5726/2024.

Art. 82.

(1) Inscrierea in unitatile de Invatamant cu grupe de nivel anteprescolar si prescolar, in serviciile de educatie
timpurie complementare si, respectiv, in invatamantul primar se face conform metodologiilor aprobate prin ordin
al ministrului educatiei.

Art. 83.

(1) Calitatea de anteprescolar/prescolar se exercita prin frecventarea §i participarea la activitatile existente in
programul Gradinitei ”Steluta”, conform Planului de invatamant in vigoare, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) In situatia in care copiii din invatamantul prescolar, din grupele mijlocii si mari, inregistreaza absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare la regimul gradinitei,
parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a copilului, n
vederea reinscrierii in anul scolar urmator sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionatd la alin. (2), Gradinita ”Steluta”va consilia parintii sau
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al copilului si 1i vor informa ca
solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii realizatd de cadrul
didactic de la grupa atesta necesitatea reinscrierii in grupa anterioara sau in grupa corespunzatoare nivelului din
care s-a retras.

Art. 84.

(1) Prezenta beneficiarilor primari la activitatile zilnice ale Gradinitei ”Steluta”se verifica de cétre cadrul
didactic, care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) In cazul prescolarilor, parintii/reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal cadrului didactic, actele
justificative pentru absentele copilului sdu, in vederea respectarii prevederilor 7.4. si 7.5. din Contractul
educational, Anexa 1 la prezentul regulament.

(3) Evidenta zilnica a frecventei anteprescolarilor/prescolarilor include inregistrarea prezentei/absentei in
catalogul pe unitate, ce se afla in responsabilitatea asistentei medicale, in catalogul grupei (documentul
educatoarei), in fisele zilnice de eliberare a alimentelor, in fisa individuala de achitare a contributiei pentru hrand si in
catalogul pentru activitti optionale.
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(4) Copilul poate absenta numai in cazuri bine justificate/motivate cu documente medicale.

(5) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de medicul
de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificate medical/foaie de externare/scrisoare medicala
eliberate de unitatea sanitara in care copilul a fost internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar
sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale beneficiarilor primari.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la reluarea activitatii
copilului si sunt pastrate de catre cadrul medical al Gradinitei ”Steluta”, pe tot parcursul anului scolar.

(7)Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educatie timpurie pastreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot
parcursul anului scolar, actele pe baza cirora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile
calendaristice de la reluarea activitatii elevului.

(8) Este obligatoriu prezentarea avizului medical la revenirea in colectivitate, dupa cel putin 3 zile consecutive
de absenta.

(9) Neprezentarea avizului atrage, dupa sine, plata zilelor absente si imposibilitatea frecventarii
cursurilor/activitatilor unitatii de invatamant.

(10) Scoaterea prescolarului din evidenta Gradinitei ”Steluta”se face in urmatoarele situatii:
a) 1n cazul unor afectiuni cronice, la recomandarea medicului;

b) in cazul in care copilul absenteaza 15 zile lucrdtoare consecutive fara motivare, conf. art. 98 alin. (6) din
ROF;

c) la cererea parintelui/reprezentantului legal al copilului.

(11) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de Invatdmant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori din unitatile de invatdmant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor sportive, directorul unitatii de Tnvatdmant
aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participd la cantonamente si la competitii de nivel local,
judetean, regional, national si international.

(12) Directorul unitatii de Invatdmant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional,
national si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

(13) Directorul unitatii de Invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invatamantului
preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

(14) Directorul unitatii de invdtamant are obligatia sa anunte serviciile de asistenta sociala (SPAS/DAS) si sa
contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care
inregistreaza absente la cel putin 75% din numdrul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective.

(15) In situatia beneficiarilor primari retrasi din invatamantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali au
obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care 1si asuma ca, in termen de cel mult 60 de zile,
prezinta dovada continudrii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea

128



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

asigurarii dreptului la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unitatii de invatdmant va informa Serviciul
de Siguranta Scolard de pe raza caruia 1si desfasoara activitatea.

(16) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru beneficiarii primari roméni reintorsi in
tara.

(17) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al beneficiarului primar care nu a fost inscris in sistemul de
invatimant din Romania in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeaza in cadrul unitatilor de Invatamant
grupe de acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea grupelor de acomodare, prevazuta in
Anexa nr. 3 [aROFUIP aprobat prin OME 5726/2024.

(18) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea beneficiariului primar in dobandirea unui nivel
corespunzator de limba romana si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea facild in sistemul
national de invatamant preuniversitar, prin activitati extrascolare.

Capitolul I1.

Educatia extrascolara

Art. 85.

(1) Educatia extrascolara cuprinde ansamblul activitatilor educationale organizate in afara programului scolar, in
incinta unitatilor de Invatamant sau in afara acestora, care contribuie la dezvoltarea si exersarea competentelor
formate prin intermediul curriculumului national, si care se centreaza pe dezvoltarea fizica, cognitiva, emotionald
si sociala a beneficiarilor primari, in vederea integrarii si participdrii lor active in societate.

(2) Oferta activitatilor de educatie extrascolara la nivelul unitatilor de Invatamant preuniversitar este elaborata in
urma unei consultdri a beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali, in raport cu nevoile si
perspectivele acestora In vederea participarii lor la initierea si implementarea activitatilor de educatie extrascolara.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activitati educationale extragcolare realizate de organizatii publice sau
private din afara sistemului national de invatdmant se realizeaza in baza unui acord/protocol de parteneriat cu
unitatile de invatdmant preuniversitar sau cu unitatile de educatie extragcolara.

Art. 86.

(1) Activitatea educativa extrascolara din Gradinita “Steluta” se desfasoara in afara activitatilor obligatorii
cuprinse n Planul de Invatdmant, cu exceptia in care, aceasta poate contribui la formarea si consolidarea
competentelor anteprescolarilor/prescolarilor si/sau reprezinta o modalitate de realizare a activitatilor obligatorii.

(2) Activitatile educationale extrascolare sunt realizate in cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar, al
unitdtilor de educatie extragcolard, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere scolare, muzee si
galerii de arta, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale, biblioteci
si 1n alte spatii educationale care indeplinesc conditiile de sigurantd a beneficiarilor primari.

Art. 87.
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(1) Activitatile educationale extrascolare desfasurate in Gradinita ”Steluta” pot fi: culturale, civice, artistice,
tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat, de educatie
rutierd, financiara, juridica, antreprenoriald, pentru sanatate si alte categorii specifice.

(2) Activitatile educationale extragcolare se pot desfasura sub forma de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli/gradinite de
vard, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educationala extrascolara poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe de beneficiari primari,
de catre educator/educatoare/profesor pentru invatamantul prescolar, cat si la nivelul Gradinitei ”Steluta”, de
catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

(4) Activitatile educationale extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al Gridinitei ”Steluta”, in
conformitate cu optiunile Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si ale Asociatiei de
parinti/reprezentanti legali, acolo unde aceasta existd, precum si cu resursele de care dispune Gradinita
”Steluta”.

(5) Organizarea activitatilor educationale extrascolare de cdtre unitatile de invatdimant preuniversitar/comitetele
de parinti/asociatiile de parinti in parteneriat cu autoritdti publice locale, organizatii neguvernamentale si alti
parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitdti de timp liber care necesita
deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(6) Activitatile educationale extragcolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unitatii de invatamant se deruleaza conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal
al beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activitati educationale extrascolare se
inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate
de unitatile de educatie extrascolara, unitatile de invatamant preuniversitar sau partenerii acestora.

(8) Cadrele didactice din unitatile de invatdmant preuniversitar valorifica rezultatele invatarii dobandite de
prescolari/elevi In urma participarii acestora la activitdti educationale extragcolare si 11 motiveazad pentru
implicarea 1n activitd{i extrascolare, sprijinind accesul la aceste activitati fara impunerea obligativitatii si fara
nicio discriminare.

(9) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al Gradinitei
”Steluta”

Art. 88.

Evaluarea activitdfii educative extrascolare derulate la nivelul Gradinitei ”Steluta”este parte a evaludrii
institutionale a unitatii de Invatamant.

Capitolul I11.

Evaluarea copiilor
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Sectiunea 1 Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare
Art. 89.

Scopurile evaluarii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si gestionarea propriilor
rezultate ale invatarii.

Art. 90.

(1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invatamant romanesc preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferia feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale
de invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 91.
(1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul invdatdmantului anteprescolar, evaluarea longitudinala a dezvoltérii copilului si a nivelului de
pregatire al acestuia pentru urmatorul nivel de invatdmant - nivel prescolar, se finalizeaza prin completarea, de
catre educator/educatoare, a Fisei de apreciere a progresului individual al copilului, al carei model se regaseste in
Curriculumul pentru educatie timpurie. Fisa de apreciere a progresului individual al copilului este discutatd cu
parintele si este asumatd prin semndturd de cdtre acesta, care are obligatia de a o transmite mai departe cadrului
didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(3) La sfarsitul grupei mari din invatamantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul scolar,
completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si formarea competentelor cognitive si
socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia specifica. Raportul este discutat cu
parintele si este asumat prin semndtura de catre acesta, care are obligatia de a-1 transmite mai departe cadrului
didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(4) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intra in grupa mijlocie i
generatia de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul portofoliului educational,
modalitatea de Inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei.

(5) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.
Art. 92.

Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale beneficiarilor
primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;
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C) experimente si activitati practice;
d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre Ministerul
Educatiei/ISMB.

Art. 93.

Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-metodologice
stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 94.

(1) La nivelurile anteprescolar si prescolar (grupa mica si mijlocie), rezultatele evaluarii sunt consemnate in
caietul de observatii, iar pentru grupa mare din invatdmantul prescolar si clasa pregititoare din invatdmantul
primar, in raportul anual de evaluare.

(2) Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de catre cadrele didactice se realizeaza
prin inspectia scolara.

(3) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor primari fara
respectarea acestora si/sau evaluarea fara respectarea metodologiilor de evaluare, realizata de personalul didactic,
constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1) din Legea
invatamantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarie si completarile ulterioare.

(4) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor primari:
certificari care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la
evaludrile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale activitagilor
desfasurate, diplome, certificate sau alte nscrisuri obtinute in urma evaluarii competentelor dobandite in diferite
contexte, formale, nonformale si informale.

(5) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este utilizat pe tot
parcursul invatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru identificarea
decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(6) Dupa finalizarea invatdmantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu rezultate ale
activitatilor de Invatare pe tot parcursul vietii.

Art. 95.

Pentru nivelul anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si se discuta individual cu parintii sau
reprezentantii legali.

Art. 96.

La sfarsitul fiecarui modul si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia s facd o evaluare a
anteprescolarilor/prescolarilor.
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Art. 97.
(1) Pentru invatamantul prescolar, evaluarea copiilor se face in baza urmatoarelor criterii:
a) progresul sau regresul copilului, in functie de comportamentele fiecarei activitati alese;
b) raportul efort-performanta realizata;
c) cresterea sau descresterea motivatiei copilului;

(2) Educatia timpurie anteprescolara se realizeaza pe baza Curriculumului pentru educatia timpurie, aprobat prin
ordinal ministrului educatiei.

(3) Domeniile de dezvoltare ale copilului vizate de curriculumul specific varstei anteprescolare sunt:
a) dezvoltarea fizica, sdnatate si igiena personala;
b) dezvoltarea socio-emotionala;
c¢) dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii;
d) dezvoltarea limbajului, a comunicarii si a premiselor citirii si Scrierii;
e) capacitati si atitudini in invatare.
Art. 98.

(1) Beneficiarii primari din invatdmantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au
condus la imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.

(2) Beneficiarii primari aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele
scolare.

(3) Beneficiarii primari considerati in situatie de abandon scolar pot fireinscrisi, la cerere, la nivelul gupei pe care
au abandonat-o.

(4) Beneficiarii primari care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati in situatie
de risc de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon scolar,
unitatea de Invatamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de catre
parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii cu regularitate
si conform programului de catre acesta a cursurilor scolare.

(6) In invatamantul anteprescolar si prescolar (grupa mica), in situatia neprezentirii copilului la inceputul anului
scolar, dupd inscrierea acestuia In unitatea de Invatamant, precum si in cazul unei absente prelungite a copilului,
mai mare de 15 zile lucrdtoare consecutive, fara o justificare medicalad sau fara a anunta conducerea unitatii cu
privire la motivul absentei, parintele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantarii locului. Daca in
termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris, un raspuns la notificarea primita, copilul este considerat retras si
locul acestuia este declarat liber/vacant.

(7) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afld in situatia prezentata la alin. (6), unitatea de
invatdimant este obligatd sa prezinte parintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care acestia le au in cazul
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retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urmator sau, dupa caz, inscrierea intr-un Serviciu
complementar.

(8) Copiii din grupa mare a invatimantului prescolar care pe parcursul anului scolar au manifestat dificultati de
invatare, mentionate 1n raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, cognitive si socioemotionale, raiman in colectivele
in care au invatat si intra, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de invatare personalizat pe care
educatorul/educatoarea/ profesorul de educatie timpurie il realizeaza impreuna cu un specialist de la centrul
judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala.

Capitolul 1V.

Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 99.

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul s se transfere de la o unitate de invatamant la alta, de la o formatiune
de studiu la alta, de la o filiera la alta, in conditiile stabilite de prevederile legii, ale ROFUIP aprobat prin OME
5726/2024 si ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.

Art. 100.

Transferul prescolarilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitatii de invatamant primitoare si
cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera. Consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a
cererii.

Art. 101.

(1) In invatamantul prescolar, beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de la o grupi la alta, in aceeasi
unitate de Tnvatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor maxime de prescolari la grupa.

(2) In cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare aproba transferul urgent,
cu caracter temporar, la unitatile scolare recomandate de cétre institutiile care oferd servicii sociale pentru
prevenirea si combaterea violentei domestice, conform procedurii stabilite de catre Ministerul Educatiei.

Art. 102.

(1) In invatamantul prescolar, elevii se pot transfera de la o grupd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate
de invatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, cu incadrarea in numarul maxim de beneficiari primari ai
educatiei pe formatiune de studiu si in limita cifrei de scolarizare aprobate/repartizate de ISMB.

(2) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in numarul maxim de
beneficiari primari ai educatiei la grupa/formatiunea de studiu, ISMB poate aproba depasirea efectivului maxim
cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificarii din partea consiliului de administratie al
unitatii de invatamant. Pentru situatiile exceptionale in care se solicitd depasirea cu peste 2 beneficiari primari a
numadrului maxim de anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu, aprobarea va fi datd de
Ministerul Educatiei, conform metodologiei in vigoare.
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(3) Transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tindnd cont
de interesul superior al copilului.

(4) Anteprescolarii/Prescolarii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdmantul particular,
cu acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul Regulament de organizare si functionare.

(5) Pentru copiii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora se pot face propuneri de
reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre Invatamantul de masa si invers.

(6) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de catre parintii
sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de
orientare scolara si profesionald din cadrul CMBRAE, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 103.

Dupa aprobarea transferului, unitatea de Invatamant primitoare este obligatd sa solicite situatia
anteprescolarului/prescolarului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatdmant de la care se transfera
copilul este obligatd sa trimitd la unitatea de Invatdmant primitoare situatia celui transferat, in termen de 10 zile
lucratoare de la primirea solicitarii. PAna la primirea situatiei de catre unitatea de invatamant la care s-a transferat,
anteprescolarul/prescolarul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

Art. 104.

La nivelul prescolar, dupa inscriere, parintele/reprezentantul legal, in urma discutiei cu personalul didactic, poate
beneficia de un program special de acompaniere a copilului in timpul programului unitatii, pentru o perioada de
maxim 10 zile lucrétoare.

Art. 105.
Scoaterea prescolarului din evidenta unitétii de invatamant se face in urméatoarele situatii:
(1) in cazul unor afectiuni cronice, la recomandarea medicului;

(2) in cazul in care prescolarul absenteaza 15 zile lucrdtoare consecutive fara motivare, conf. art. 98 alin. (6) din
ROF;

(3) la cererea parintelui sau a reprezentantului legal al copilului.

TITLUL VII
PARTENERII EDUCATIONALI
Capitolul I.

Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

Art. 106.

(1) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai Gradinitei
”Steluta”
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(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatdmant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatdmant,
pentru a se educa si a-si imbunatatii aptitudinile ca parteneri in relatia familie—gradinita.

(4) Statul sprijind parintii/reprezentantii legali in vederea exercitarii responsabilitatilor privind cresterea,
ingrijirea, dezvoltarea si educarea beneficiarilor primari. In acest scop, in unitatile de invatdmant se organizeaza

cursuri de educatie parentald pentru formarea si dezvoltarea abilitatilor parentale pentru parinti/reprezentanti
legali ai beneficiarilor primari sau viitori paringi.

Art. 107.

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didacticein vederea imbunatatirii situatiei
scolare.

(2) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul s dobandeasca informatii referitoare numai
la situatia propriului copil.

Art. 108.

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta Gradinitei ”Steluta”, in
concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul Gradinitei ”Steluta”;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul Gradinitei ”Steluta”;

d) participa la intalnirile programate cu educatorul/educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie;

¢) participa la actiuni organizate de Comitetul de parinti;

f) in alte situatii speciale prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in
Gradinita ”Steluta”.

(3) Pentru copiii cu grad de handicap grav, facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal sau o
persoand numitd/recomandatd de parinti/reprezentantii legali provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, universitati, alte institutii, cu care Gradinita ”Steluta”incheie acorduri in acest sens.
Includerea facilitatorului se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantii legali, fie la recomandarea unui
profesionist, inclusiv din cadrul echipei multidisciplinare care participa la elaborarea Procedurii de Orientare
Scolara si Profesionald, cu acordul parintilor/reprezentantilor legali.

(4) Personalul Gradinitei ”Steluta”se obliga sa respecte drepturile prescolarului in raport cu parintii sai, in sensul
ca, In caz de litigiu intre parinti, pana la obtinerea unei hotdrari definitive care sd stabileasca drepturile si
obligatiile acestora fata de copil, oricare dintre parinti poate aduce sau prelua copilul in si din unitatea de
invatimant. In cazul in care existi o hotirare judecitoreasci, Gridinita ”Steluta®va respecta intocmai
dispozitiile acesteia. In cazul in care dispozitivul hotararii prezinta neclarititi cu privire la parintele care poate
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aduce/prelua copilul de la Gradinita ”Steluta”, personalul unitatii va preda copilul doar parintelui la care instanta i-a
stabilit domiciliul, sau imputernicitului desemnat de acesta din urma.

Art. 109.

Parintii/reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform legislatiei in
vigoare.

Art. 110.

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar in care
este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant implicat,
educatorul/educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului
primar are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. in
situatia In care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul
de a se adresa conducerii Gradinitei ”Steluta”, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost rezolvati la nivelul
Gradinitei ”Steluta”, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva
starea conflictuala.

Capitolul I1.

indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

Art. 111.

(1) Potrivit prevederilor legale parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a
beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea acestuia, pana la
finalizarea studiilor.

(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar minor pe
intreaga perioada a invatamantului obligatoriu. Nerespectarca acestei obligatii constituie contraventie si se
sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la 1inscrierea beneficiarului primar in unitatea de Invatdmant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat sandtos la nivel de grupd/formatiune de studiu, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti
beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o datd pe luna, sd ia legatura cu profesorul pentru
invatamantul prescolar pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.
Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul educatorului/educatoarei/ profesorului
pentru educatie timpurie/profesorului pentru invatdmant prescolar, cu nume, data si semnatura.

(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii de
invatdmant, cauzate de beneficiarul primar.
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(6) Parintele/reprezentantul legal al prescolarului are obligatia sa il insoteasca pana la intrarea in unitatea de
invatdmant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor de curs sia il preia. In cazul in care
parintele/reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

(7) Parintele/reprezentantul legal al prescolarului din invatdmantul obligatoriu are obligatia de a-1sustine pe acesta
in activitatea de invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata prin intermediul tehnologiei si al
internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de Invatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei
activitati.

(9) Parintii/reprezentantii legali ai caror copii frecventeaza grupele cu program prelungit/saptamanal din unitatile
de educatie timpurie publice pliatesc o contributie lunarda de hrana, stabilitd prin decizia Consiliului de
administratie al Gradinitei ”Steluta”, cu consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali. Aceasta nu poate depasi contributia de hrana stabilita prin art. 129 alin. (6) din Legea nr.272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistenta sociald, cu modificarile
st completdrile ulterioare.

(10) Autoritatile administratiei publice, din fonduri proprii, pot suporta integral sau partial, contributia lunara de
hrana.

(11) Contributia lunard de hrana pentru copiii inscrisi in unitatile de educatie timpurie se stabileste in functie de
numarul efectiv de zile de prezenta a copilului la programul zilnic.

(12) Numarul de zile in care copiii au frecventat unitatea in care se ofera servicii de educatie timpurie este
monitorizat prin registrul de prezentd, completat de cadrele didactice.

(13) Contributia parintilor/reprezentantilor legali la suportarea cheltuielilor lunare de hrand pentru copiii inscrisi
in unitatea de educatie timpurie cu program prelungit se realizeaza cu plata in avans pentru o luna calendaristica.

(14) Contributia lunara de hrana pentru copiii care au achitat taxa si nu au frecventat programul unitatii de educatie
timpurie este reportatd pentru luna urmatoare, pentru zilele in care au absentat.

(15) In situatia retragerii copilului de la unitatea de educatie timpurie cu program prelungit, parintele beneficiaza
de returnarea sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza depunerii unei cereri scrise.

(16) Parintele/reprezentantul legal are obligatia de a respecta programul de consultatii al educatoarei/profesorului
pentru invatamantul prescolar/ (Anexa nr. 2 la prezentul Regulament).

Art. 112.

Se interzice oricaror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbald etc. a copiilor/beneficiarilor primari si a
personalului Gradinitei ”Steluta”.

Art. 113.

(1) Respectarea prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta” este
obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

Capitolul I11.

Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali
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Art. 114.

(1) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali este constituitd din toti parintii sau reprezentantii legali
ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de Invatamant
utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se discutd problemele generale ale colectivului de

beneficiari primari §i nu situatia concreta a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar primar se discuta
individual, numai in prezenta parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar respectiv.

Art. 115.

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca de catre educator/educatoare/profesorul
pentru educatie timpurie, de catre presedintele comitetului de pdrinti al grupei sau de catre 1/3 din numarul total
al membrilor.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de céate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai copiilor/beneficiarilor
primari din grupa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumditate plus unu din cei prezenti. In caz contrar, se
convoaca o noud adunare generald a pdrintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de
numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

Capitolul V.

Comitetul de parinti

Art. 116.
(1) Tn Gradinita ”Steluta”, la nivelul fiecirei grupe, se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generald a
parintilor/reprezentantilor legali, convocatd de educatoare/profesorul pentru invatamantul prescolar care
prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 de zile calendaristice
de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima sedinta dupa
alegere, membrii  comitetului  decid responsabilititile  fiecdruia, pe care le  comunica
educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie.
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(5) Comitetului de parinti pe grupa reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai beneficiarilor
primari ai grupei in adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali, in Consiliul profesoral, in consiliul
clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 117.
Comitetul de parinti pe grupa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali beneficiarilor
primari ai grupei. Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor parintilor/reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la nivelul grupei
si al Gradinitei ”Steluta”;

¢) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire i combatere a violentei, de asigurare a sigurantei
s1 securitdtii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltdrii si modernizarii bazei materiale a grupei si a
Gradinitei ”Steluta”, prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea Gradinitei ”Steluta”si educatorul/educatoarea/profesorul pentru educatie timpurie si se
implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei si a unitdfii de Tnvatamant,
conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitdtii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative, extrascolare
si extracurriculare.

Art. 118.

Presedintele comitetului de parinti pe grupa reprezinta interesele parintilor/reprezentantilor legali in relatiile cu
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti si, prin acestea, in relatie cu
conducerea unitatii de Tnvatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 119.

(1) In baza hotararii adunrii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv financiar prin asociatia
de parin{i cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale iIn domeniul financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatdmant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de
parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe de cdtre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta comitetului de
parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a personalului
din unitatea de Invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul V.

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali/Asociatia de parinti
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Art. 120.
(1) La nivelul Gradinitei ”Steluta”functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din Gradinita “Steluta”este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structurad fara personalitate juridica a carei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe grupd din Gradinita ”Steluta”, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si
cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau
juridice. Se poate implica in activitatile Gradinita ”Steluta”prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul Gradinitei ”Steluta”se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu legislatia in vigoare
privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor/reprezentantilor legali din unitatea
de invatamant, membri ai acesteia.

Art. 121.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali ii desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-
verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se Intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se face de catre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneaza reprezentantii parintilor sau
reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile Gradinita ”Steluta”.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din
numarul total al membrilor, iar hotararile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o data ulterioara, fiind statutara
in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu alte persoane
fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfagura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 122.

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

141



SCOALA GIMNAZIALA NR.4
Sector 2, BUCURESTI
Strada Herta nr.14°

a) propune Gradinitei ”Steluta”discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia elevului din
oferta scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre Gradinitei ”Steluta”si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea locala;

c) sustine Gradinitei ”Steluta” in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea Gradinitei ”Steluta” in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural,

f) sustine Gradinita ”Steluta”in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

A

g) sustine conducerea Gradinitei ”Steluta” in organizarea si In desfasurarea consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociala/educationala specializata, directia generald de asistenta
sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atribugii
in acest sens, 1n vederea solutiondrii situagiei copiilor care au nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de integrare sociala
a copiilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Gradinita ”Steluta”, la
solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea Gradinitei ”Steluta” in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari,

m) are inifiative si se implica in imbunatagirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna desfasurare a
activitatii privind sanatatea copiilor si asigurarea conditiilor igienico-sanitare;

n) sustine conducerea Gradinitei ”Steluta” in organizarea si desfasurarea programului ,,Scoala Altfel”,
»Saptamana Verde” etc.

Art. 123.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din Gradinita ”Steluta”poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cdtre unitatea de Invatdmant, constdnd in
contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din straindtate care vor
fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului Gradinitei ”Steluta”, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii beneficiarilor primari;
¢) sprijinirea financiard a unor activitd{i extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara;
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e)alte activitati care privesc bunul mers al Gradinitei ”Steluta”sau care sunt aprobate prin hotarare de catre
adunarea generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile asociative ale
parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul VI.

Contractul educational

Art. 124.

(1) Gradinita ”Steluta” incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii beneficiarilor primari,
in registrul unic matricol, un Contract educational, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de
adeziune.

(2) Modelul Contractului educational este prezentat in Anexa nr. 1 la prezentul Regulament. Acesta este
particularizat la nivelul Gradinitei ”Steluta” prin decizia Consiliului de administratie, dupa consultarea
Consiliului de parinti al unitatii de invagamant.

(3) Prin hotarare a Consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte

clauze, a cdror natura nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecarei
unitdti si dupa consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali, prin act aditional
semnat de ambele parti.

Art. 125.
(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul Gradinitei ”Steluta”.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant legal, altul
pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data semndrii. Unitatea de invatamant arhiveaza
exemplarul contractului educational pe toata perioada de scolarizare a elevului si pentru inca doi ani din momentul
in care elevul paraseste unitatea de invatamant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar monitorizeazd modul de indeplinire a
obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de cétre parti se realizeaza din oficiu
sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal sau a directorului unitatii de invatamant preuniversitar.

(5) In cazul nerespectdrii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare/ inspectoratul scolar al
municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

Art. 126.
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(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se sanctioneaza dupa
cum urmeaza:

a) refuzul semnarii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneaza cu amenda
de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semnarii contractului educational de catre directorul unitatii de invatamant, se sanctioneaza cu amenda
de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, Consiliul de administratie al
unitatii de invagamant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeaza in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant legal, altul
pentru Gradinita ”Steluta”, si isi produce efectele de la data semnarii.

Capitolul VII.

Gradinita si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitatile de invatamant si alti
parteneri educationali

Art. 127.

Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu Consiliul
de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor Gradinitei ”Steluta”.

Art. 128.

Gradinita ”Steluta” poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme
economice/agenti economici §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 129.

Gradinita ”Steluta”, de sine stdtdtor sau in parteneriat cu autoritdfile administratiei publice locale si cu alte
institutii si organisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare continud, parteneri sociali,
organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, poate organiza la nivel local centre comunitare de invétare
permanentd, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-{inta
interesate.

Art. 130.

Py

Gradinita ”Steluta”, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului Regulament, poate initia,
in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului
de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau
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pentru accelerarea invatarii, precum si activitati de recuperare cu anteprescolarii/prescolarii, prin programele de
,Invatare remediala”.

Art. 131.

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitati/programe
educationale In vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de Gradinita ”Steluta”.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de prozelitism
religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar In cazul parteneriatelor cu agentii economici nu se
poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sandtate si securitate in munca si pentru asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor
primari si a personalului Tn perimetrul Gradinitei ”Steluta”.

Art. 132.

(1) Gradinita ”Steluta”incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale,
politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, Tn vederea atingerii obiectivelor
educationale stabilite prin Proiectul de dezvoltare institutionald al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale n vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului Gridinitei ”Steluta”, in protocol se va specifica concret
carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezultatul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe pagina de facebook a
Gradinitei ”Steluta”, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Gradinita ”Steluta”poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu unitdti de
invatamant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in Gradinita ”Steluta”.

Art. 133.

In vederea punerii in aplicare a dispozitiilor Legii nr. 8/2023 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea
educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 si in conformitate cu prevederile legale aplicabile, Gradinita
”Steluta”permite accesul gratuit, n spatiile si terenurile exterioare, tuturor copiilor cu varsta cel mult egalad cu
cea a prescolarilor Gradinitei ”Steluta”, avand in vedere faptul ca unitatea de Invatdmant nu detine teren de sport
care ar putea fi folosit de toti copiii, precum si de tinerii cu varsta de peste 18 ani care urmeaza cursurile
invatdmantului liceal sau profesional, in vederea sprijinirii desfasurarii activitatilor specifice sportului pentru toti,
astfel cum este reglementat la art. 3 alin. (1) din Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, in conditiile
prezentului regulament.

Art. 134.
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Activitatile specifice sportului pentru toti, prevazute la art. 139, pot avea loc numai dupa finalizarea programului
Gradinitei ”Steluta”, cu obligatia respectarii desfasurarii normale a programelor si activitatilor unitatii de
invatdmant In aceste spatii, precum si pe perioada vacantelor scolare, conform programului stabilit de Consiliul
de administratie al Gradinitei ”Steluta”.

Art. 135.

Consiliul de administratie al Gradinitei ”Steluta”, in functie de activitétile scolare si extrascolare ale unitatii de
invatamant, precum si in functie de protocoalele/parteneriatele incheiate cu alte unitdti de invatdmant, institutii,
Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale etc., stabileste
zilele si intervalele orare zilnice 1n care spatiile exterioare pot fi puse la dispozitia copiilor in vederea desfasurarii
activitdtilor specifice sportului pentru toti.

Art. 136.

(1) In vederea respectirii prevederilor legale aplicabile, inclusiv in materia conditiilor igienico-sanitare,
desfasurarea activitatilor specifice sportului pentru toti in spatiile si terenurile exterioare ale Gradinitei ”Steluta”
se poate face numai in situatia In care unitatea administrativ-teritoriald asigura dotarea acestor spatii cu: instalatii
de apa potabila, toalete publice (ecologice), pubele pentru colectarea selectiva a gunoaielor.

(2) Unitatea administrativ-teritoriald, in calitate de administrator al spatiilor exterioare necesare desfasurarii
activitdtilor specifice sportului pentru toti, asigurd, pe perioada folosintei acestora de catre beneficiarii prevazuti
la art. 139, respectarea regulilor de acces in aceste spatii, respectarea programului astfel cum a fost stabilit de
catre Consiliul de administratie al Gradinitei ”Steluta”, supravegherea beneficiarilor, pana la parasirea de catre
acestia a spatiilor si indeplineste toate celelalte obligatii, astfel cum rezultd acestea din procedura de acces si de
utilizare a respectivelor spatii si terenuri, prin personal propriu sau prin servicii externalizate.

(3) Pentru siguranta beneficiarilor si integritatea bunurilor, unitatea administrativ-teritoriald asigurda si
supravegherea video, prin instalarea de sisteme de supraveghere video, precum si mentenanta acestora.

Art. 137.

(1) Unitatea administrativ-teritoriala, in calitate de administrator al spatiilor si terenurilor exterioare ale
Gradinitei ”Steluta”, necesare desfasurarii activitatilor specifice sportului pentru toti, asigurd curdtenia si
igienizarea acestora dupa folosirea lor de catre beneficiari pana la inceperea procesului instructiv-educativ de
baza sau a altor activitdti ale Gradinitei ”Steluta”.

(2) Unitatea administrativ-teritoriala asigura si dotarea Gradinitei ”Steluta” cu panouri de afisaj exterioare, in
vederea publicarii extrasului din Regulamentul de organizare si functionare, a procedurii si a programului de
folosire a spatiilor.

Art. 138.

(1) Organele abilitate ale unitatii administrativ-teritoriale imputernicesc persoanele care asigura accesul, paza si
supravegherea beneficiarilor pentru a verifica Incadrarea solicitantilor in conditiile impuse de lege, avand in
vedere specificul Gradinitei ”Steluta” (gradinita cu program prelungit/saptamanal si fara teren de sport).
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(2) In situatia in care, in urma desfasurarii activitatilor specifice sportului pentru toti, bunurile imobile si/sau
mobile aflate in administrarea/proprietatea Gradinitei ”Steluta” sunt deteriorate sau distruse, unitatea
administrativ-teritoriala procedeaza la repararea/inlocuirea imediata a acestora.

Art. 139.

Detalierea modalitatilor de acces, precum si modul de utilizare sunt stabilite prin Procedura operationala pentru
folosirea spatiilor si terenurilor de sport exterioare, anexa si parte integranta a prezentului regulament.

Capitolul VIII.

Reglementarea accesului in Gradinita ”Steluta”

(1) Accesul persoanelor striine

Art. 140.

Paza si controlul accesului in Gradinita ”Steluta”se realizeazd cu personal specializat (firma de pazad) si
autorizat de unitatea teritoriala de Politie, in baza Planului de paza propriu obiectivului in cauza.

Art. 141.

(1) Accesul persoane straine este permis numai dupa obtinerea aprobarii conducerii Gradinitei ”Steluta”, pe baza
legitimatiei care atesta calitatea de ,,Vizitator”.

(2) Legitimatiile pentru vizitatori se pastreaza si se elibereaza la punctul de control in momentul intrarii, dupa
efectuarea procedurilor de identificare, inregistrare si control al persoanelor de catre personalul care asigura paza
Gradinitei ”Steluta”.

Art. 142.

(1) Accesul persoanelor strdine se va face doar pe intrarea principald, securizatd, pazitd corespunzator: paznic si
sistem video.

(2) Toate persoanele din afara unitatii, care intra in Gradinita ”Steluta”vor fi legitimate de paznicul de serviciu
— care inregistreaza datele din BI/CI in Registrul special de intrare-iesire In/din unitate, ora intrarii, motivul vizitei,
compartimentul/persoana la care doreste sa mearga si vor primi ecuson de ,,Vizitator”.

(3) Intrarea in incintd este permisa doar pentru persoanele care, in mod rezonabil, au motive justificate de a
se afla 1n acea incinta.

(4) In cazul in care este necesard doar predarea unor document, colete etc., acesta se va realiza in afara
incintei, direct persoanei careia 1i sunt destinate.

(5) Personalul Gradinitei ”Steluta” raspunde in orice moment de prezenta oricérei persoane straine in incinta
unitatii de invatdmant.

(6) Persoanele strdine se legitimeaza in incinta Gradinitei ”Steluta” cu ecusonul ,,Vizitator”.
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(7) Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspector scolari, inspector de specialitate, inspector
generali, ministru etc., se legitimeaza, se consemneaza in registru, dar nu i se opreste BI/CI si nici nu primesc
legitimatie de ,,Vizitator”.

(8) La parasirea Gradinitei ”Steluta”, in acelasi registru, paznicul de serviciu completeaza ora iesirii din
unitatea de Invatamant, dupa ce i s-a inapoiat legitimatia de ,,Vizitator”.

(9) In cazul in care persoanele striine patrund in Gridinita ”Steluta”fira a se legitima si fira a fi inregistrate
in Registrul de intrari-iesiri de la intrarea principald, directorul unitatii de Invatamant/paznicul de serviciu va
solicita interventia Politiei si aplicarea prevederilor Legii nr. 61 privind interzicerea accesului persoanelor
strdine in unitatile publice.

10) Este interzis accesul in Gradinita ”Steluta”a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
5 H p ;
celor turbulente.

(2) Accesul parintilor in Gradinita ”Steluta”

Art. 143. — Parintele sau reprezentantul legal al copilului are acces in incinta Gradinitei ”Steluta” daca:

(a) aduce prescolarul in intervalul 07:30 — 08:30 conf. art. 223 lit. e) din LIP 198/2023 - HCP nr.
11/03.09.2024;

(b) preia prescolarul in intervalul 17:30 — 18:00 conf. art. 223 lit. ) din LIP 198/2023 - HCP nr.
11/03.09.2024;

(c) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatimant. In aceasta situatie, un exemplar al listei cu parintii/reprezentantii legali programati pentru
discutii cu cadrele didactice/directorul unitdtii de invdtamant se va inmana paznicului de serviciu de
catre cadrele didactice/director;

(d) desfisoara activitati in comun cu cadrele didactice. In aceasti situatie, cadrele didactice au obligatia de
a lasa la paznicul de serviciu un exemplar al listei parintilor/reprezentantilor legal ice participa la aceste
activitati;

(e) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

(f) participa la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatamant

(9) participa la intalnirile programate cu educatoarea/profesorul pentru invatamantul prescolar (sedinte cu
parintii, consultatii, evenimente, serbari etc.) In aceasta situatie, cadrele didactice organizatoare au

obligatia de a lasa un tabel nominal cu parintii/reprezentantii legali participanti.

Art. 144,

Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incinta Gradinitei ”Steluta”conform art. 143 din prezentul regulament
va fi permis numai dupa verificarea identitatii acestora.

(3) Accesul autovehiculelor
Art. 145,
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Accesul autovehiculelor in incinta Gradinitei ”Steluta”se face numai prin locurile special destinate acestui
scop, respectiv intrarea secundard, pentru a permite organizarea supravegherii video a acestora la intrarea si
iesirea din unitate.

Art. 146.

Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin Gradinitei ”Steluta”, pompierilor,
SMURD/ambulanta, Politiei, salubrizarii sau Jandarmeriei, personalului Gradinitei ”Steluta”, persoanelor cu
handicap, precum a celor care asigura interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor
interioare (electrice, gaz, apa, canal, telefonie, termoficare, interventii cladire, terenuri, garduri etc.) sau a
celor care aprovizioneaza Gradinita ”Steluta”cu produsele sau materialele contractate, in caz de interventie
sau aprovizionare. In Registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la intrarea in Gridinita ”Steluta” a
acestor autovehicule (ora, marca, numar de inmatriculare, durata stationarii, scopul) si date pentru identificarea
conducatorului auto (delegatie, BI/CI, legitimatie de serviciu).

Art. 147.

Personalul de paza si cadrele didactice au obligatia sa supravegheze comportamentul vizitatorilor si sd verifice
salile In care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care, prin continutul lor,
pot produce evenimente deosebite.

Art. 148.

Pentru asigurarea securitdtii si sigurantei prescolarilor, personalului si bunurilor aflate in dotarea
Gradinitei ”Steluta”, cat si pentru preintdmpinarea violentei in unitatea de invatamant, activitatea din
Gridinita ”Steluta”este monitorizatd video permanent (exterior, Corp A si Corp B).

Art. 149.

Sistemul de monitorizare video este gestionat de serviciul logistic — informatizare, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date si ale Legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii
private in sectorul comunicatiilor electronice.

Art. 150.

Programul de audiente al Gradinitei ”Steluta”se stabileste anual de conducerea unitatii de invatamant si se afiseaza
la avizier. De asemenea, programul de consultatii cu parintii/reprezentantii legali se va afisa la avizier si constituie
Anexa nr. 2 la prezentul Regulament.

Art. 151,

Dupa terminarea orelor de program, cladirea Gradinitei ”Steluta”se va incuia de catre personalul de serviciu din turaa I —a,
care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru paza contra incendiilor si sigurantei
imobilului si se va arma de catre personalul de paza.

Art. 152.
Patrunderea fara drept in sediul Gradinitei ”Steluta” se pedepseste conform prevederilor legale in vigoare.

A rt. 153.
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Personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce i revin, fiind direct raspunzator pentru
paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum pentru asigurarea ordinii in incinta
unitatii de invatamant.

TITLUL IX
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 154.

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat derularii activitatilor din Gradinita
”Steluta”.

Art. 155.

(1) Tn Gradinita ”Steluta”sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin
tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea $i combaterea efectelor
consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In Gradinita ”Steluta”sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi alcoolice,
substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In Gradinita ”Steluta” este interzisd organizarea sau participarea/promovarea participarii la jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de catre cadrele didactice a
diferitelor tipuri de activitdti extrascolare si extracurriculare la care participd elevii unitatilor de invatamant
preuniversitar.

(5) Tn Gradinita ”Steluta”comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a
bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de catre elevi se
realizeazd conform prevederilor legale stipulate In Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de curs se poate face numai la
solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor
pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii electronice
poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul Gradinitei ”Steluta”in vederea predarii, dupa caz,
catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori conform regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

Art. 156.

(1) Tn Gridinita ”Steluta”se asigurd dreptul fundamental la invatiturd si este interzisi orice forma de
discriminare a copiilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitate.
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(2) In Gradinita ”Steluta” sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al beneficiarilor primari,
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea copiilor care nu poartd uniforma unitdtii de invatamant sau altele asemenea.

(3) In scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de invatamant va
implementa masuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

(4) In organizarea activititilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali cu scopul de a
creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si modalitdtile de prevenire ale
acestuia, unitatile de invatdmant vor colabora cu autoritatile locale, organizatiile non-guvernamentale si alte
institutii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

Art. 157.

(1) Unitatile de invatamant preuniversitar si unitatile de educatie extrascolara au obligatia publicarii pe site-urile
proprii si prin orice altd forma de comunicare publica existentd la nivelul unitatii scolare, a autorizatiei de
securitate la incendiu pentru fiecare cladire de invatdmant, precum si a autorizatiei sanitare de functionare.

(2) Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, entitatile prevazute la alin. (1) au obligatia
aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice alta forma de comunicare publica
existenta la nivelul unitatii scolare, daca se impune sau nu obtinerea acestui act administrativ pentru fiecare cladire
de invatamant.

(3) In cazul inexistentei autorizatiei sanitare de functionare, entititile previzute la alin. (1) au obligatia aducerii
la cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice altd forma de comunicare publica
existentd la nivelul unitétii scolare, a acestui fapt.

Art. 158.

(1) Prezentul Regulament a fost elaborat in termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoarea a Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OME nr. 5726/2024.

(2) La elaborarea Regulamentului de organizare si functionare si a Regulamentului de ordine interioara se respecta si
prevederile din Statutul elevului, aprobat prin Ordin al ministrului educatiei.

Art. 159.
Anexele 1 — 8 fac parte integranta din prezentul Regulament.

ANEXA NR. 1 LA ROF

Avénd in vedere prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E nr. 5726/06.08.2024,
Regulamentului de organizare si functionare a Gradinitei ”Steluta”, Legii nr. 272/2004, privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL NR. DIN
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I. Partile semnatare:

1. GRADINITA "STELUTA”,

cu sediul in Bucuresti, str. Soseaua Vergului, nr. 14, sector 2, reprezentata legal prin director, d-na Radu Diana

Catalina

2. Beneficiar secundar,

0 P (mama)  si
Al e (tatal)
parinte/reprezentant legal al prescolarului cu domiciliul in ... ,

Il. Scopul contractului educational:

Scopul prezentului contract educational este asigurarea condifiilor optime de derulare a procesului de invatamant

prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilor:

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in ROFUIP nr. 5726/06.08.2024 si ROF

a Gradinitei ”Steluta”.

L
a)

b)
c)

2.
a)

b)

Drepturile Gradinitei ”Steluta”:

Sa solicite informatii despre comportamentul sau antecedentele de orice tip ale prescolarului Inscris in
unitate;

Sa solicite analize/avize medicale la inceperea anului scolar, dupa cel putin 3 zile de absente consecutive
sau in alte situatii prevazute de legislatia 1n vigoare;

Sa solicite respectarea programului unitdtii, a Regulamentului de organizare si functionare si a
Regulamentului intern, de céatre toti beneficiarii indirecti.

Drepturi ale parintilor/reprezentantilor legali:

Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai Gradinitei
”Steluta”;

Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatdmant care privesc educatia copiilor lor (domeniile de dezvoltare ale prescolarilor, planul de
invatamant, proiectare curriculard anuala, etc);

Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor la
evolutia, progresul si comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice in vederea
imbunatatirii situatiei scolare, precum si alte aspecte ale activitatii derulate in Gradinita ”Steluta”;
Parintele /reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare
numai la situatia propriului copil;

Parintele /reprezentantul legal al beneficiarului primar poate sprijini dezvoltarea bazei materiale a unitatii
sau poate contribui la intretinerea patrimoniului prin activitati de voluntariat;
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f) Parintele /reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a participa la activitatile in parteneriat
sustinute la grupd sau la nivel de unitate, la invitatia cadrului didactic; de a se implica in realizarea
activitatilor extracurriculare ale unitatii: vizite, teatru, excursii, spectacole, etc.;

g) Parintele /reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitatii de invatamant in
concordanta cu procedura de acces, daca:

- A fost solicitat/ a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii,

- Desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

- Depune o cerere/alt document la unitatea de Invatamant;

- Participa la intdlnirele programate cu cadrele didactice;

- Alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii.

IV. Obligatiile partilor:

1. Gradinita ”Steluta” se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;
b)sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de
protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;
c)sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei specifice in
vigoare;
e) ca personalul Gradinitei ”Steluta” sa aiba o tinuta moralda demnd, in concordantad cu valorile educationale pe
care le transmite prescolarilor si un comportament responsabil;
f) sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentda sociald/educationala specializata, directia generald de
asisten{a sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica
a copilului;
g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfdsoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a
copilului, viata intima, privata si familiala a acestora;
h) sa se asigure ca personalul din invdtdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
prescolarii.
i) sd solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor
optionale si sa stabileasca activitatea optionald a prescolarului, in functie de oferta curriculara a unitatii;
J) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza prescolarii direct, corect si transparent si nu conditioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje.
k)sd informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul
copilului;
1) sa desfasoare 1n unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in niciun moment
in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor, respectiv a personalului unitatii de invatamant.
m) s se asigure ca In unitatea de invatdmant sunt interzise activitdtile de natura politica si prozelitism religios.
n)sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si respectiv, supravegherea audio
si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor
rezultate;
0) sa respecte programul unitatii: 8.00-18.00 — PP si luni-ora 8.00 — vineri-18.00 — PS, intervalele stabilite pentru
sosirea copiilor (7.15-8.30), plecarea copiilor (12.45-13.15; 16.00-18.00);
p) personalului din Gradinita ”Steluta” 1i este interzis sa solicite taxa de inscriere la gradinitd cat si foloase
necuvenite de la parinti;
g) Gradinita ”Steluta” are obligatia de a nu primi la cursuri copiii care, la controlul medical efectuat de catre
personalul specializat al unitatii (medicul unitatii si asistentele medicale), prezintd simptome specifice bolilor de
naturd infectioasa, virala sau bacteriana (febra, durere, rinoree, eruptii cutanate, mucozitati, etc), atata timp cat
aceste simptome se mentin;
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r) sa asigure accesul si conditiile pentru desfasurarea activitatii facilitatorului desemnat de familie, in timpul
programului scolar.
2. Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmaétoarele obligatii:
a) asigura frecventa ritmica a prescolarului la toate activitagile desfasurate in gradinita, pana la finalizarea ciclului
prescolar
b)de a prezenta documentele prevazute de legislatia in vigoare, precum si documentele medicale solicitate in
vederea 1nscrierii copilului, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa pentru evitarea degradarii
starii de sanatate a celorlalti copii prescolari din colectivitate; parintii au obligatia de a se prezenta zilnic cu copilul
la efectuarea triajului.
c)in situatii de divort, respectiv orice alte situatii litigioase privind beneficiarul primar al educatiei, indiferent ca
procesul este in curs sau finalizat, de a aduce la cunostintd personalului unitatii, respectiv de a prezenta hotararile
judecatoresti care se refera la custodia copilului, programul de vizita al parintelui care nu are copilul in custodie,
precum si desemnarea parintelui care raspunde de aducerea/preluarea copilului la/de la Gradinita ”Steluta”;
d)trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios
(febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree, etc). Situatii In care
copilul nu este primit in colectivitate:
1. daca are febrd dimineata (trebuie consultat de medicul de familie) ;
2. daca nu prezintd aviz epidemiologic dupa 3 zile de absentd sau mai mult;
3. daca prezinta eruptii cutanate, conjunctivitd, diaree, stari de voma, stari depresive, infectii cu
virusi/bacili/paraziti intestinali sau capilari, tuse excesiva, probleme ORL, arsuri, leziuni ale pielii,
gipsare, lovituri care sa ii pericliteze starea de sandtate.
e)ia legatura cu cadrul didactic, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al
educatiei;
f)Respecta programul zilnic de activitate stabilit, sosirea si plecarea copiilor in si din gradinita se realizeaza in
intervalele stabilite de conducerea unitatii, dupa cum urmeaza: 8.00-18.00 — PP si luni-ora 8.00 — vineri-18.00 — PS,
intervalele stabilite pentru sosirea copiilor (7.15-8.30), plecarea copiilor (12.45-13.15; 16.00-18.00)
g)raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de copil, prin inlocuirea bunurilor
distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;
h)respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si sdnatate In munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a
mediului;
1)prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant; de a nu aduce jigniri
si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de personalul unitatii de Invatamant si ceilalti
participanti la activitatea unitatii sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
j)Parintelui, reprezentantului legal ii sunt interzise agresarea fizica, psihica si verbald a prescolarilor si
personalului gradinitei;
k)de a nu aduce sau difuza, in unitatea de Invatamant, materiale care, prin confinutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
l)de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari; de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a
beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de Invatdmant; de a nu poseda si/sau difuza materiale
care au un caracter obscen sau pornografic;
m)de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatimant siin proximitatea acesteia;
n)orice decizie care are legatura cu situatia copilului Tnscris n Gradinita ”Steluta” - Inscriere, transfer, retragere,
program vizitare (in caz de parinti separati/divortati) se ia cu acordul scris/semnat al ambilor parinti;
p)isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform
cerintelor Regulamentului UE nr. 679/2016;
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q) sunt interzise discutiile prelungite cu educatoarea in perioada in care aceasta desfasoara activitate didactica cu
copiii, astfel evitand situatii de accidentare, conflicte, nemultumiri din partea altor parinti.
r) parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului, in situatia in care prescolarul are nevoie de insotitor, se
adreseaza si colaboreazd numai cu CMBRAE pentru repartizarea unui profesor de sprijin, conform legislatiei in
vigoare;
S) la sosirea in gradinita parintele/tutorele/sustinatorul legal are obligatia de a preda copilul educatoarei de
serviciu la grupa la care frecventeaza; la plecarea din gradinitad parintele/tutorele/sustinatorul legal are obligatia
de a anunta educatoarea de serviciu ca a preluat copilul;
s) dupa preluarea copilului de la grupa este interzisa stationarea parintilor in curtea gradinitei;
t) Parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal al copilului nu-i este permis sa blocheze ciile de acces Tn
spatiul de invatamant si sa parcheze in incinta unitatii;
t) Parintilor nu le este permis:

- Intrarea in curtea gradinitei cu caini sau persoane straine.

- Accesul in spatiile destinate prescolarilor.

- Angajarea in discutii neprincipiale cu alti parinti sau cu personalul gradinitei.

- Delegarea unor persoane straine, neanuntate si neprezentate, pentru a prelua copilul de la gradinita.

- Inincinta si curte unitatii, fumatul este interzis
u) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului in care este
implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu educatoarea. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al
copilului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/tutorele/sustinatorul legal are dreptul de a se adresa
conducerii unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei. In cazul in care
parintele/tutorele/sustinatorul legal considera ca starea conflictuala nu a fost rezolvata la nivelul unitatii de
invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea
conflictuala.
V) Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este obligatorie
pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor.

V.Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod necorespunzator
- total sau partial - a oricarei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea
obligatiei respective a fost cauzata de forta majora asa cum este definitd de lege. Partea care invoca forta majora este
obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in
vederea limitarii consecintelor lui.

V1. Notificarile intre parti

Orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd daca va fi transmisa la adresa/sediul
previzut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postali, ea va fi
transmisa prin scrisoare recomandata, cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data mentionata
de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

Tn cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invitimant, care transmite si
confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificérile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti,
daca nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile
verbale se iau in considerare doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce
priveste exprimarea 1n scris.

VIl.Durata contractului
Prezentul contract se incheie pe durata scolarizarii copilului in cadrul Gradinitei ”Steluta” Sector 2.
VIII.Alte clauze
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1. Siguranta si sanatatea copiilor

1.1. Siguranta:

a) este asiguratd de personalul unitatii;

b) personalul are indatorirea de a supraveghea copiii pe tot parcursul sederii acestora in cadrul unitatii, atat in salile
de grupa cat si n curtea unitatii;

c) copilul va pleca la terminarea programului doar cu parintii (unul sau ambii/ reprezentant legal), in cazul delegarii
unei alte persoane fiind necesard o adresa scrisa cu datele persoanei delegate;

d) pe tot parcursul programului, copiilor le este interzisd parasirea incintei gradinitei, exceptie facand iesirile
organizate.

1.2. Sanatatea copiilor:

a) zilnic la sosirea la gradinita copiii sunt supusi unui triaj medical,

b) reprezentantii legali ai copilului sunt de acord ca minorul sa primeasca primul ajutor si ingrijiri medicale in situatii
de urgenta;

c) nu este permis accesul cu tratament pe baza de antibiotic sau antitermice;

d) absentele mai mari de 3 zile necesita prezentarea unui aviz epidemiologic la intoarcerea in gradinita (adeverinta
de la medicul de familie sau medicul pediatru din care rezulta ca respectivul copil nu prezinta vreo boala
contagioasa si este apt pentru gradinita);

e) accesul copiilor in interiorul unitatii se va face cu incaltaminte de interior;

f) parintele are obligatia de a anunta cu promptitudine cazurile de boli infecto-contagioase pentru a fi luate masurile
necesare in scopul evitarii unei epidemit;

g) daca copilul a prezentat stare febrile pe parcursul noptii si ii administrati antitermice dimineata, va rugam sa nu il
aduceti la gradinita pentru a monitoriza starea de sanatate pe parcursul intregii zile;

h) Gradinita isi rezerva dreptul se a solicita analize, in situatii de boli contagioase;

i) in caz de spitalizare a copilului, diagnosticul stabilit trebuie comunicat unitatii si prezentat cu dovada scrisorii
medicale;

2. Alocatia de hrana

a) Pentru prescolarii inscrisi la programul prelungit/saptdmanal, alocatia de hrana se achita in avans pentru luna
in curs, conform programului comunicat la inceputul fiecarei luni calendaristice de frecventare a gradinitei;
Neachitarea la timp a contributiei pentru hrana atrage eliminarea din colectivitate a copilului pani
la achitarea acesteia

b) Suma aferenta zilelor in care prescolarul absenteaza se deduce din suma de plata pentru luna urmatoare.

c) Cuantumul alocatiei pentru hrana se comunicd la inceputul anului scolar, este stabilit de Consiliul de
Administratie al unitatii si poate suferi modificari pe parcursul anului scolar in situatia in care datorita cresterii
preturilor alimentelor suma alocata nu mai poate acoperi necesarul astfel incat sa nu fie afectata calitatea
meniului.

3. Protectia datelor

a) Gradinita ’Steluta”, Bucuresti este operator de date cu caracter personal

b) Datele cu caracter personal prelucrate de Gradinita ”Steluta” din Bucuresti, sectorul 2 sunt: nume, prenume, CNP,
numarul si seria actului de identitate, adresa, telefon, e-mail, debite, contributii.

c) Sunteti obligat(d) sa furnizati datele, acestea fiind necesare inscrierii, completarea Registrului de inscriere a
prescolarilor, cercetari statistice, programe/proiecte .

d) Refuzul dvs. determina imposibilitatea derularii activitatilor descrise mai sus. Informatiile inregistrate sunt destinate
utilizarii de catre operator si sunt comunicate numai urmatorilor destinatari: Inspectoratul Scolar, Sistemul Informatic
Integrat al Invatamantului din Romania, Ministerul Educatiei Nationale.

e) Conform prevederilor din Regulamentul (UE) 2016/679, beneficiati de dreptul de acces, de interventie asupra
datelor si de dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale. Totodata, aveti dreptul sa va opuneti prelucrarii datelor
personale care va privesc si sa solicitati stergerea datelor.

f) Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisa, datata si semnata la secretariatul unitatii.

g) De asemenea, va este recunoscut dreptul de a va adresa justitiei.
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4.0Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de Administratie al unitatii
de invatamant.

5.Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astizi, 09.09.2024, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Subsemnatul(a) in calitate de parinte/ reprezentant legal al

copilului am primit un exemplar original al contractului, sunt de acord

cu prevederile acestuia si mad angajez sa il respect si sa sprijin Gradinita ”Steluta”, Bucuresti in misiunea propusa.

Am luat la cunostinta, Am luat la cunostinta,

Gradinita ”Steluta” Périnte/Reprezentant legal,

Director, D-na (Nume $i prenume).........o.ouveeeeeneenenninnaneenennnn.
Prof. Radu Diana Catélina Semndtura ...,

DL (nume $1 prenume) .........cooeeieiiiiiiiiniiiiiiieniennn.
Semnatura ...,
ANEXA Nr. 1 la Contractul Educational
Protectia datelor cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor).

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Gradinita ”Steluta”, cu sediul In Soseaua Vergului, nr. 14, Bucuresti, sector 2, reprezentatd de Director
Radu Diana Catilina, in calitate de unitate scolari, avand in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679,

aduce la cunostinta parintelui reprezentantului legal al copilului

domnul si doamna (tatal $1 MAMEA) ....ccceeeiiiiiiiiiieiie ettt ettt et e e e nr e e e e e bt e sre e e n e e nreesrne s
urmatoarele:

1. Unitatea de Invatamant colecteaza si prelucreaza date cu caracter personal in mod legal, in conformitate
cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).
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2. Informatiile oferite de dumneavoastra, contindnd date de identificare si alte date personale ale
dumneavoastra si ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea scolarizarii minorului, vor
fi folosite 1n scopul exclusiv al incheierii si executarii contractului de scolarizare si intocmirii unor
documente necesare scolarizarii, putand fi transferate catre terti in acest scop.

3. Stocarea datelor preluate se va face pe durata scolarizarii minorului si pe durata necesara pastrarii arhivei,
in conformitate cu dispozitiile legale.

4. Unitatea de invatamant detine sistem de supraveghere audio-video in exterior si isi asuma raspunderea
publica cu privire la respectarea si punerea in aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si ale Legii nr. 190/2018
privind mdsuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare, in special in ceea ce priveste
modul de stocare, prelucrare si utilizare a datelor cu caracter personal obtinute din inregistrarile camerelor
de supraveghere audio-video instalate in exteriorul unitatii de invatamant.

5. In calitate de persoani vizati de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate de
reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti de drepturile prevazute de
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date, respectiv: dreptul la informare, dreptul de acces la date, dreptul de interventie asupra
datelor, anume restrictionare, rectificare si stergere, dreptul de opozitie, dreptul de a nu fi supus unei
decizii individuale, pe care le puteti exercita printr-o cerere scrisa adresatad conducerii unitatii de
invatamant.

In aceste conditii, la solicitarea reprezentantului Operatorului, pun la dispozitia acestuia, de buni voie, datele personale ale
subsemnatului/ei cat si ale prescolarului pentru scopurile mentionate in nota de informare i, prin aceasta, sunt de acord cu
prelucrarea, in conformitate cu Regulamentul U.E. nr. 679 / 2016, a urmatoarelor date personale: numele si prenumele,
cetatenia, nationalitatea, semndtura, datele din actele de stare civila, telefon/fax, adresa (domiciliul/resedinta), e-mailul,
profesia, locul de munca, codul numeric personal, seria si numarul actului de identitate.

Sunt de acord cu prelucrarea datelor mele personale si ale fiului/fiicei mele pentru scopurile prevazute mai sus, pe durata
contractului educational cu Gradinita ”Steluta”, Bucuresti, Sector 2

De asemenea, declar cd, atat pentru mine, cat si pentru fiul/fiica mea :

Sunt / Nu sunt de acord cu postarea numelui pe pagina web a Gradinita “’Steluta”

Sunt / Nu sunt de acord cu publicarea rezultatelor scolare in vederea promovarii Gradinitei ”Steluta”
Sunt / Nu sunt de acord cu fotografierea/filmarea in cadrul activitatilor Gradinitei ’Steluta”

Sunt / Nu sunt de acord cu postarea imaginilor personale pe pagina web/Facebook a Gradinitei Steluta”

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd de intregul continut si am completat personal datele din prezenta
declaratie.

Data

Semnatura Parinte/Tutore 1

Semnatura Parinte/Tutore 2
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Informare

GRADINITA ”STELUTA,,, cu sediul in Bucuresti, strada Soseaua Vergului, nr. 14, prelucreazi
datele cu caracter personal furnizate de dumneavoastra pentru desfiasurarea activitatilor aferente
scopului educativ si cultural.

Durata prelucririi datelor cu caracter personal furnizate de dumneavoastra este pe perioada
validitatii contractului educational.

GRADINITA "STELUTA” va centraliza si transmite date cu caracter personal doar citre institutii
abilitate: M.E., 1.S.2., .S.M.B., AN.A.F., LN.S,, C.C.D., alte unititi scolare

Pentru asigurarea confidentialititii informatiilor din baza noastra de date sunt implementate
anumite masuri de securitate pentru a asigura confidentialitatea acestora, in conformitate cu
standardele de securitate impuse de legislatia relevanta.

Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, beneficiati de dreptul de acces, de interventie asupra
datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, dreptul de a fi uitat si dreptul de a va
adresa justitiei.

Aveti dreptul sa va opuneti prelucririi datelor personale care vi privesc si sa solicitati stergerea
datelor, cu exceptia celor care se arhiveaza, conform legii.

Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu 0 cerere scrisa, datata si semnati la
Secretariatul/ Conducerea Gradinitei ”Steluta”

ANEXA NR. 2 LA ROF
GRAFIC CONSULTATII/CONSILIERE CU PARINTII

NR. CRT. NUMELE SI PRENUMELE INCADRAREA ZIUA/ORA
1. lonescu Mihaela Profesor
2. Olteanu Florina Profesor
3. Nicolaie Simona Florenta Profesor
4. Paraschiv Silvia Catalina Profesor
5. Andrei lonela Profesor
6. Savu Cristina Profesor
7. Mihalcea Geanina Profesor
8. Vileanu Octavia Gabriela Profesor
9. Malanciuc lulia Profesor
10. Idorasi Ana Maria Educatoare
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11. Vlasceanu Alina Georgiana Educatoare
12. Dragomir Alexandra Laura Profesor
13. Ciubotariu loana Teodora Profesor
14. Papuc Daniela Profesor
15. Grigorescu Viorica Educatoare
16. Dumitrache Alexandra Rafaela Educatoare
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ANEXA NR. 3 LA ROF

PROGRAM DE LUCRU DIRECTOR
ZILNIC — INTRE ORELE
09:00 — 17:00)

PROGRAM AUDIENTE DIRECTOR
IN FIECARE ZI DE MIERCURI — INTRE
ORELE
14:00 — 16:00
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ANEXA NR. 4 LA ROF

Tabel cu personalul Gradinitei ”Steluta” prin care se confirma luarea la cunostinta si
Insusirea/asumarea continutului si prevederilor Regulamentului de organizare si functionare

a Gradinitei ”Steluta”

NR. CRT. NUMELE SI PRENUMELE INCADRAREA SEMNATURA
17. Radu Diana Catalina Director adjunct
18. lonescu Mihaela Profesor
19. Olteanu Florina Profesor
20. Nicolaie Simona Florenta Profesor
21. Paraschiv Silvia Catilina Profesor
22. Andrei lonela Profesor
23. Savu Cristina Profesor
24. Mihalcea Geanina Profesor
25. Valeanu Octavia Gabriela Profesor
26. Malanciuc lulia Profesor
217. Idorasi Ana Maria Educatoare
28. Vlasceanu Alina Georgiana Educatoare
29. Dragomir Alexandra Laura Profesor
30. Ciubotariu loana Teodora Profesor
31. Papuc Daniela Profesor
32. Grigorescu Viorica Educatoare
33. Dumitrache Alexandra Rafaela Educatoare
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e Personal didactic auxiliar si nedidactic:

NR. CRT. | NUMELE SI PRENUMELE INCADRAREA SEMNATURA
1. Ilie Camelia Administrator financiar
2. Dragan Gratiela Nicoleta Administ_rator de
patrimoniu

3. Vladoiu Luciana Supraveghetor noapte

4. Sandu Silvia Supraveghetor noapte

5. Dragan Gheorghe Muncitor calificat
intretinere

6. Miinea Veronica Marinela Bucitar

1. Monea loana Bucatar

8. Moise Marilena spalatoreasa

9. Dogaru Cristina Ingrijitoare

10. Bojescu Georgeta Ingrijitoare

11. Binica Mihaela Ingrijitoare

12. Munteanu Maria Ingrijitoare

13. Gheorghe Mirela Ingrijitoare

14, Manta Georgeta Ingrijitoare

15. Berescu Victoria Ingrijitoare

16. Popisteanu Ioana Ingrijitoare
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ANEXA NR. 5 LA ROF
Lista orientativa a comisiilor de lucru care functioneaza la nivelul Gradinitei ”Steluta”
1. Comisiile cu caracter permanent de la nivelul Gradinitei ”Steluta” sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
¢) comisia de securitate si sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

2. Comisiile cu caracter temporar de la nivelul Gradinitei ”Steluta” sunt:

a) comisia pentru monitorizarea frecventei, combaterea abandonului scolar si a absenteismului;
b) comisia de etica;

) comisia pentru promovarea imaginii unitdtii de Tnvatamant;

d) comisia de gestionare a activitatilor derulate prin SIIIR;

€) comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

f) comisia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar;

g) comisia SNAC (Strategia Nationald de Actiune Comunitara),

3. Comisiile cu caracter ocazional de la nivelul Gradinitei ”Steluta” sunt:

a) comisia de indrumare si control a bibliotecii;

b) comisia de selectionare anuald a documentelor create ce urmeaza a fi eliminate sau arhivate;
c) comisia de receptie si inventariere a bunurilor nou achizitionate;

d) comisia paritara;

e) comisia de cercetare disciplinard prealabila pentru personalul didactic, didactic auxiliar si
nedidactic;

f) comisia de inventariere anuald a patrimoniului;

g) comisia de casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar.
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INCADRARE PERSONAL GRADINITA "STELUTA”

NR. CRT. GRUPA EDUCATOARE 1 EDUCATOARE 2

1 Mica 1 O.P. Savu Cristina Andrei lonela

2 Mica 2 O.P. Mihalcea Geanina Mihalcea Geanina (PCO

3 Mijlocie 1 O.P. Nicolaie Simona Florenta Olteanu Florina (PCO)

4 Mijlocie 2 O.P. Vileanu Octavia Gabriela Sawvu Cristina (PCO)

5 Mare 1 O.P. lonescu Mihaela Olteanu Florina

6 Mare 2 O.P. Malanciuc lulia Idorasi Ana Maria

7 Mica O.S. Vlasceanu Alina Georgiana Dumitrache Alexandra
Rafaela

8 Mijlocie O.S. Dragomir Alexandra Laura Ciubotariu loana Teodora

9 Mare 1 O.S. Paraschiv Silvia Catalina Paraschiv Silvia Catalina
(PCO)

10 Mare 2 O.S. Papuc Daniela Grigorescu Viorica
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ANEXA NR. 7 L ROF

PROCEDURA OPERATIONALA
FOLOSIREA SPATIIOR SI TERENURILOR EXTERIOARE
Editia 1, Data: 16.09.2024

1*. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii documentate:

Nr. Elemente Numele Functia Data Semnatur
crt. privind si a
responsabili | prenumel
i/ e
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat Nicolaie Membru 13.09.202
Simona CEAC 4
1.2. Verificat Andrei Coordonato | 13.09.202
Ionela r CEAC 4
1.3. Aprobat Radu Director 17.09.202
Diana 4
Catdlina
2*, Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate:
Nr. Editia sau, Componenta Modalitatea Data 1la
crt. dupa caz, revizuita reviziei care se
revizia din aplica
cadrul prevederile
editiei editiei sau
reviziei
1 2 3 4
2.1. |Editia 1 Elaborarea Conform CEAC 17.09.2024
editiei
initiale
2.2 Editia
Revizia
2.3. Editia ,
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Revizia

.4. Editia
Revizia

3*, Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul

editiei procedurii

Nr. | Scopul | Exempla | Compartim | Functia Nume Data Semnat
crt | difuza r nr. ent si primiri ura
rii prenum i
e
1 2 3 4 5 6 7
3.1 | Aplica 1 CEAC Membrii | Nicola
re CEAC ie
Simona
3.2 | Inform | electro CEAC Coordona | Andrei | 17.09.2
. are nic tor Ionela 024
3.3 | Eviden 1 CEAC Coordona | Andrei | 17.09.2
. ta tor Ionela 024
3.4 | Arhiva 1 Secretari | Secretar | Parasc
re at hiv
Silvia

1. Scopul procedurii:
Scopul prezentei proceduri este acela de a planifica si organiza activitdtile specifice sportului
pentru toti in spatiile si terenurile exterioare ale Gradinitei ’Steluta”.

2. Domeniul de aplicare:

Prezenta procedurad se aplica tuturor persoanelor implicate in activitatile specifice sportului pentru
toti, planificate si organizate in spatiile si terenurile exterioare ale Gradinitei ’Steluta”.

3. Documente de referinta:

3.1. Legislatie primara:

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, astfel cum
a fost modificata si completata prin Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 75/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr. 8/2023 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea educatiei fizice si sportului
nr. 69/2000.

3.2. Legislatie secundara:
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- OME nr. 5762/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OME nr. 5707/2024 pentru aprobarea Statutului Elevului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor
de performantd pentru evaluarea si asigurarea calitdtii in invatamantul preuniversitar, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Instructiunea MEN nr. 1/2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitatilor de Invatamant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor
publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 (M.Of. nr.
481/12.06.2018).

4. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

4.1. Definitii:

Nr. Termenul Definitia si/sau, dacd este cazul, actul
crt. care defineste termenul
1. Procedura Prezentarea formalizatd, in scris sau

electronic, a tuturor pasilor ce trebuie
urmati, a modalitdtilor de lucru
stabilite si a regulilor de aplicat, in
vederea realizdrii activitatii,
atributiei sau sarcinii.

PO (Procedura Operationald) = procedura
care descrie o activitate sau un proces
care se desfdsocarda la nivelul unuia sau
mai multor compartimente dintr-o entitate
publica.

2. Postul Grupare de sarcini individuale,
indeplinite de cdtre un singur salariat
sau persoana desemnata de prestatorul de
servicii in perioada normata de munca, 1in
scopul realizdrii unui anumit obiectiv
individual, dedus din obiectivul
compartimentului in care functioneaza
postul respectiv.

3. Beneficiarii Sunt copiii, astfel cum sunt definiti la
folosirii art. 4 1lit. a) din Legea nr. 272/2004
spatiilor si privind protectia si promovarea
terenurilor drepturilor copilului, republicata, cu
exterioare modificarile si completarile ulterioare,

precum si tinerii cu varsta de peste 18
ani, care urmeazda cursurile
invataméntului liceal sau profesional.
4. Invatdmantul Este serviciul public organizat in
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conditiile unui regim juridic de drept
public, in scopul educdrii si formarii
profesionale a tinerei generatii.

5. Sistemul national |Este constituit din ansamblul unitatilor
de invdtdméant si institutiilor de invatamant de stat,
particulare si confesionale acreditate,
de diferite tipuri, niveluri si forme de
organizare a activitdtii de educare si
formare profesionala.

6. Educatia Este ansamblul proceselor de punere in
aplicare a programelor si activitatilor
de invdtare si formare de competente
academice sau profesionale. Educatia
include activitatile de invatare atdt in
context formal, cdt si in context
nonformal sau informal.

7. Intervalul de Pericada de timp in care se pot desfasura
referinta activitdti specifice sportului pentru
toti in spatiile extericare ale unitatii
de invatamént, cu obligatia respectdrii
desfasurdrii normale a programelor si
activitdtilor Grddinitei ”“Steluta”.,
precum si a regulilor de acces si
utilizare a acestora.

4.2. Abrevieri:
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.

1. PO Procedurad operationala
2. E. Elaborare

3. V. Verificare

4. A. Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

7. CEAC Comisia de evaluare si asigurare a

calitatii

5. Descrierea procedurii
5.1. Generalitati:

Folosirea spatiilor si terenurilor exterioare ale Gradinitei “Steluta” pentru activitati
specifice sportului pentru toti se face cu respectarea prezentei proceduri.

Folosirea spatiilor si terenurilor exterioare ale unitatii de invatdmant pentru activitati
specifice sportului pentru toti se face exclusiv de catre copii, astfel cum sunt definiti la art. 4 lit. )
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din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de catre tinerii cu varsta de peste 18 ani, care
urmeaza cursurile invatdimantului liceal sau profesional, numai in intervalul de referinta stabilit de
conducerea unitatii de Invatdmant.

In vederea punerii in aplicare a dispozitiilor Legii nr. 8/2023, conducerea Gridinitei
”Steluta” se adreseaza unitatii administrativ-teritoriale finantatoare in vederea asigurarii resurselor
materiale, umane si financiare, astfel cum sunt prevazute in prezenta procedura.

Prescolarii Gradinitei ’Steluta” au prioritate la folosirea spatiilor si terenurilor exterioare
ale acesteia in cadrul activitatilor sportive si extrascolare organizate de unitatea de invatamant,
singurd sau in asociere cu alte institutii/unitdti de invatdmant ori cu terte persoane fizice sau
juridice.

5.2. Resurse necesare:

5.2.1. Resurse materiale

e Sistem de supraveghere video;

e Avizier exterior (care poate fi accesat din exteriorul curtii Gradinitei ”Steluta”);

e Toalete ecologice (asigurate de unitatea administrativ-teritoriala);

e Materiale si instalatii specifice diferitelor ramuri sportive ce se pot practica in spatiile si
terenurile exterioare;

e Materiale de biroticd si papetarie.

5.2.2. Resurse umane

e Post de paza (personal specializat asigurat de unitatea administrativ-teritoriald);

e Personal de paza si ordine publica (Politie locald) ;

e Personal medical/Servicii de interventie in caz de accidente (Ambulanta) ;

e Personal de curdtenie pentru curdtenia/igienizarea spatiilor si terenurilor exterioare dupa
folosirea acestora in cadrul activitatilor specifice sportului pentru toti (asigurat de unitatea
administrativ-teritoriald)

5.2.3. Resurse financiare
e Conform bugetului pentru anul in curs.

5.3. Modul de lucru

1. Accesul in spatiile si terenurile exterioare ale unitatii de invatimdant

Accesul se realizeazd numai in intervalul de referinta, astfel cum a fost stabilit de prin
hotararea consiliului de administratie al unitatii de invatamant, astfel incat sa se asigure
desfasurarea normald a programelor, proiectelor, parteneriatelor si activitatilor Gradinitei
”Steluta”, respectandu-se regulile de acces si utilizare a acestora.

Personalul de pazd permite accesul numai in baza prezentarii si verificarii actelor de
identitate ale solicitantilor. Persoanele minore vor fi insotite de cel putin unul dintre
parinti/reprezentanti legali la intrarea in unitate, care este obligat sa prezinte propriul act de
identitate. La accesul in spatiu, persoanele vor fi trecute pe un tabel nominal.
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Personalul de paza permite accesul numai pentru practicarea acelor activitati sportive care
au fost planificate de catre Consiliul de administratie al Gradinitei ”’Steluta”, n intervalul orar
corespunzator din cadrul intervalului de referintd si in functie de specificul spatiului/terenului.

Intervalul de referinta este stabilit avandu-se in vedere o perioada de cel putin 30 min de la
terminarea programelor si activitatilor Gradinitei ”Steluta”, in vederea asigurdrii curdteniei si
igienizarii spatiilor si terenurilor. Intervalul de referintd se considera incheiat la ora 18:30.
Intervalul de referinta poate incepe, cel mai devreme, la ora 9:00, indiferent de perioada anului.

Nu se admite purtarea de Incaltiminte sportiva cu crampoane, indiferent de tipul suprafetei
terenului.

Gradinita ”Steluta” nu asigura spatii de tip ,,vestiar” pentru schimbarea echipamentului sau
pentru alte activitati specifice (dusuri, toalete interioare etc).

Se interzice accesul in unitate al participantilor la activitatile specifice sportului pentru toti
si al insotitorilor lor cu bduturi alcoolice, substante stupefiante sau echivalente, bauturi
energizante, seminte, tigdri, arme de orice tip, substante/materiale inflamabile sau pirotehnice,
precum si orice alte obiecte si materiale care pot pune in pericol sdndtatea proprie si a celorlalti
participanti.

Participarea la activitatile specifice sportului pentru toti, pe spatiile si terenurile exterioare
ale Gradinitei ’Steluta”, se face in baza acordului scris din partea parintelui sau a reprezentantului
legal, prin care isi asuma si intreaga raspundere pentru starea de sanatate a minorului.

Responsabilitatea legala pentru orice situatie aparuta (lovire accidentala si/sau intentionata,
conflicte spontane si/sau discutii contradictorii intre parinti/reprezentanti legali etc.) apartine in
totalitate parintilor/reprezentantilor legali insotitori ai copiilor care se afla pe spatiile si terenurile
exterioare ale Gradinitei “Steluta”, conform urmatorului program aprobat in Consiliul de
administratie:

e Luni— Vineri: 18:00 — 18:30;
e Sambatd — Duminica: 09:00 — 11:00.

Accesul este permis numai in functie de capacitatea spatiilor si terenurilor, pentru a evita
aglomeratia. Numarul maxim de utilizatori pe suprafata spatiilor si terenurilor exterioare, se face
in functie de programarile inregistrate, si alocandu-se fiecarei persoane un spatiu de minim 7 mp
teren de sport.

Prin exceptie, minorii pot avea ca Insotitor o singurd persoand adulta, care sa 1i conduca in
spatiile si terenurile Gradinitei ’Steluta”, sa i organizeze si sa fie prezent pe perioada desfasurarii
activitatii.

Accesul se efectueaza pe baza de programari prealabile, calculate in asa fel Incat sa se
permitd suficient timp intre utilizatori, pentru asigurarea iesirii si, respectiv, intrarii (minim 15
minute).

In vederea prevenirii deteriorarii aparatelor de joaca si dotarilor din spatiile si terenurile
exterioare, corespunzdtoare varstei de 2 — 6 ani si avand in vedere faptul ca Gradinita ”Steluta”
NU detine teren de sport, nivelul de varsta al copiilor care au acces trebuie sd fie cel mult egal cu
nivelul de varstd al anteprescolarilor, respectiv prescolarilor care frecventeaza Gradinitei
”Steluta”.

Accesul spectatorilor in spatiile si terenurile Gradinitei ”Steluta” NU ESTE PERMIS.

2. Desfasurarea activitatilor
Activitatile specifice sportului pentru toti se desfasoara exclusiv in intervalul de referinta,
conform planificarii stabilite prin hotarare a Consiliului de administratie, alocandu-se un interval
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de cate maxim 2 ore pentru fiecare spatiu/teren in parte. Orele de pastrare a linistei, astfel cum sunt
stabilite la nivelul unitatii administrativ-teritoriale reprezintd perioade in care nu se desfisoara
activitati.

Planificarea aprobatd prin hotarare a Consiliului de administratie se face publicd prin
afisare la avizierul special amenajat in exteriorul Gradinitei ’Steluta”, cu cel putin o luna inainte
de derularea activitatilor.

Folosirea spatiilor si terenurilor se face astfel incat sa nu se producad distrugeri ale
suprafetelor spatiilor si terenurilor ori ale echipamentelor si dotarilor specifice ale acestora.

Personalul de paza este imputernicit sd evacueze persoanele care desfasoara activitatile
specifice sportului pentru toti atunci cind constata ca acestea:

- nu pastreaza curatenia in spatiile folosite;

- consuma bauturi sau substante interzise sau detin/utilizeazd bunuri sau substante

interzise prin prezenta procedura si prin legislatia in vigoare;

- nurespecta normele de conduita civilizata, inclusiv prin folosirea unui limbaj indecent;

- nurespecta regulile de folosire a spatiilor/terenurilor sau au intrat prin alte locuri situate

n afara zonei de acces;

- produc deteriorari/distrugeri ale bunurilor existente;

- creeaza si intretin stari conflictuale;

- comit orice alte fapte care conduc la incalcarea prezentei proceduri si a normelor legale

generale.

In situatii de alerte de cutremur, incendiu, intemperii si altele asemenea, evacuarea
spatiilor/terenurilor este obligatorie.

In caz de accidentare sau de comitere a unor fapte fapte care pot fi de natura infractiunilor
sau contraventiilor, personalul de pazd anunta organele specializate la telefonul de urgenta
1127,

Nu se admite folosirea spatiilor si terenurilor inainte de ora de incepere a intervalului de
referinta, respectiv dupa ora de finalizare a intervalului de referinta, stabilite potrivit prezentei
proceduri si nici in intervalul de pastrare a linistii, stabilit la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale.

3. Dispozitii finale

In vederea respectirii prevederilor legale aplicabile, inclusiv in materia conditiilor
igienico-sanitare, desfasurarea activitatilor specifice sportului pentru toti in spatiile si terenurile
exterioare ale Gradinitei ’Steluta” se poate face numai in situatia in care unitatea administrativ-
teritoriald asigurd dotarea acestor spatii cu: instalatii de apa potabild, toalete publice (ecologice),
pubele pentru colectarea selectiva a gunoaielor.

Unitatea administrativ-teritoriald, in calitate de administrator al spatiilor si terenurilor
exterioare necesare desfasurdrii activitatilor specifice sportului pentru toti, asigurd, pe perioada
folosintei acestora de catre beneficiari, respectarea regulilor de acces in aceste spatii, respectarea
programului astfel cum a fost stabilit de catre Consiliul de administratie al unitatii, supravegherea
beneficiarilor, pana la parasirea de cétre acestia a spatiilor si iIndeplineste toate celelalte obligatii,
astfel cum rezultd din procedura de acces si de utilizare a respectivelor spatii si terenuri, prin
personal propriu sau prin servicii externalizate.

Pentru siguranta beneficiarilor si integritatea bunurilor, unitatea administrativ-teritoriala
asigurd si supravegherea video, prin instalarea de sisteme de supraveghere video si asigurarea
mentenantei acestora.
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Unitatea administrativ-teritoriald, in calitate de administrator al spatiilor si terenurilor
exterioare ale Gradinitei ”’Steluta” necesare desfasurarii activitatilor specifice sportului pentru toti,
asigurd curatenia si igienizarea acestora dupa folosirea lor de catre beneficiari pana la Inceperea
procesului instructiv-educativ de baza sau a altor activitati ale unitatii.

Unitatea administrativ-teritoriala asigura si dotarea unitatii de invatamant cu panouri de
afisaj exterioare (aviziere), in vederea publicarii extrasului din Regulamentul de organizare si
functionare, a procedurii si a programului de folosire a spatiilor.

Organele abilitate ale unitdtii administrativ-teritoriald imputernicesc persoanele care
asigurd accesul, paza si supravegherea beneficiarilor pentru a verifica incadrarea solicitantilor n
conditiile impuse de lege (copii si tineri cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile
invatamantului liceal sau profesional).

In situatia in care, in urma desfasuririi activitatilor specifice sportului pentru toti, bunurile
imobile si/sau mobile aflate in administrarea/proprietatea Gradinitei ”Steluta” sunt deteriorate sau
distruse, unitatea administrativ-teritoriala procedeaza la repararea/inlocuirea imediata a acestora.

Gradinita ”Steluta” nu este responsabild pentru producerea de accidente in timpul
activitdtilor specifice si nici de eventualele distrugeri produse. Persoanele majore si parintii
minorilor participanti la activitatile specifice sportului pentru toti sunt responsabili atat pentru
starea de sanatate a acestora, cat si pentru prejudiciile produse ca urmare a desfasurarii activitatilor.

Personalul de paza si supraveghere, la sfarsitul fiecarui interval de lucru, consemneaza intr-
un registru modul Tn care s-au desfasurat activitatile, mentionand modul cum au fost folosite
spatiile si terenurile (precum si dotarea acestora), starea spatiilor si terenurilor, incidentele care au
fost inregistrate si descrierea lor, precum si orice alte informatii concludente.

4. Analiza si inregistrarea procedurii

Pentru punerea in aplicare a prezentei proceduri este responsabilul CEAC, care verifica
evolutia aplicarii procedurii in unitate si face propuneri de modificari ce se impun in urma analizei.

Toate rapoartele si dovezile pe baza cdrora se face analiza activitatii se afla in dosarul
CEAC si in documentele echipei manageriale.

Monitorizarea implementarii procedurii se va face periodic de catre CEAC, prin audituri
interne organizate si desfasurate conform programului anual de audit intern privind calitatea, iar
rezultatele vor fi analizate de catre CEAC, care ulterior intocmeste un raport de evaluare pe care
il supune spre aprobare Consiliului de Administratie.

6. Responsabilititi si rispunderi in derularea activitatii

Coordonatorul CEAC:

- elaboreaza, monitorizeaza si aplicd procedura de folosire a spatiilor si terenurilor de sport
exterioare;

- raspunde de revizuirea periodica a procedurii.

Membrii CEAC:

- corecteaza documentele proiective pe baza rezultatelor analizei;

- raspund de comunicarea prevederilor procedurii, conform responsabilitatilor specifice din
cadrul comisiei si aplicd instrumentele de analiza.

Director:

- este responsabil cu implementarea si mentinerea prezentei proceduri.
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7. Formular evidenta modificari
Nr. | Editi | Data | Revizi Data Nr. | Descrier Semnatura
crt a editie a reviziei | pag e conducatorulu
i modifica i
re departamentul
ui
1. IT 0 17.09.20
24
2. IT 0 17.09.20
24
3. I1I 0
8. Formular analiza procedura
Nr | Compartime | Nume si | Inlocuito | Aviz favorabil Aviz nefavorabil
: nt prenume r de | Semnitur | Dat | Observat | Semnitur | Dat
crt conducator | drept a a I a a
compartime | sau
nt delegat
CEAC Andrei
lonela
Director Radu Diana
9. Lista de difuzare a procedurii
Conform Hotararii Consiliului de administratie din data de 17.09.2024.
10. Anexe/formulare
Nr. anexa | Denumirea anexei/ | Elaboreaz Aproba Nr. Difuzare Arhivare
/ cod formularului i exemplare loc Perioads
formular
FO1 Registru de acces | CEAC Director .. | Cf. nomenclator
Arhiva arhivistic
Fo02 Registru de PV CEAC Director Arhivg | Cf-nomenclator
arhivistic
F03 Grafic planificare | CEAC Director
activitati
11. Cuprins
Numirul Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
componentel
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n cadrul

procedurii
1* Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei 1/9

sau, dupa caz, a reviziei in cadrul procedurii
2* Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1/9
3* Lista cuprinsand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, 1/9
revizia din cadrul editiei procedurii

1. Scopul procedurii 2/9
2. Domeniul de aplicare 2/9
3. Documente de referinta 2/9
4. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati 2/9
5. Descrierea procedurii 4/9
6. Responsabilitati i rdspunderi in derularea activitatii 7/9
7. Formular de evidenta modificari 8/9
8. Formular de analiza procedura 8/9
9. Lista de difuzare a procedurii 8/9
10. Anexe/Formulare 8/9
11. Cuprins 8/9

ANEXA NR. 8 LA ROF

Mecanismul de sesizare anonima a suspiciunilor
si a faptelor de violenta

Cum puteti sesiza o situatie de violenta ?

Tn conformitate cu :
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e prevederile art. 65 alin. (4) lit. b) si ¢) din Legea invitimantului preuniversitar nr.

198/2023. cu modificarile ulterioare.

e ORDINUL Nr. 6.235/6 septembrie 2023- de aprobare a PROCEDURII privind

managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si
a personalului unitatii de invataméant, precum si al altor situatii corelate in mediul
scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar

Sesizarea suspiciunii sau a situatiei de violenta in care se afla un copil/elev/cadru didactic/alte categorii

de angajati poate fi facuta de catre:
e Copilul/anteprescolarul/prescolarul victima
e Parintii/reprezentantii legali ai copilului/anteprescolarului/prescolarului victima
e persoana victima ( in cazul cadrelor didactice si celelalte categorii de angajati)

e orice copil/elev/parinte/persoand care intrd in contact cu victima.

Este obligatoriu ca persoana care face sesizarea si ofere toate informatiile relevante pe care le cunoaste cu

privire la situatia de violenta semnalata.

Sesizarea poate fi si anonimi, cu conditia si cuprindd suficiente elemente de identificare a

copilului/anteprescolarului/prescolarului victima a violentei (cel putin numele si grupa la care poate fi
gasit), in lipsa acestor informatii interventia fiind imposibil de realizat.

In situatia in care fapta de violenti este sesizati de anteprescolari/prescolari, personalul gridinitei are
obligatia si 1i asculte cu rabdare, calm si sa ii protejeze impotriva oricérei forme de discriminare sau
razbunare din partea altor anteprescolari/prescolari sau adulti.

Personalul gradinitei foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si gradului de vulnerabilitate al

persoanelor implicate.

Personalului gradinitei ii este interzisa folosirea unui limbaj/ton acuzator, interogator, intimidant,

umilitor, care invinovateste.

Personalul gradinitei nu va intreprinde nicio actiune care sd aducd atingere demnitatii persoanelor

implicate.

La locul savéarsirii faptei, personalul gradinitei are obligatia sa elimine riscurile, s apeleze numéarul

unic de urgenti 112, daci este necesar, si sesizeze personalul din cabinetul medical al UIP, acolo
unde exista, daca este necesar, si si le redea anteprescolarilor/prescolarilor sentimentul de siguranta
fizica si emotionala.

Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetata a victimei/victimelor este interzisa. In functie de

gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizata de reprezentantii politiei, ai DGASPC

sau ai unitatii de invatamant.
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Personalul gradinitei este obligat si comunice cu parintii/reprezentantii legali despre situatia de

violenti/corelata in absenta anteprescolarului/prescolarului, in prezenta consilierului si/sau a profesorului
de sprijin (daca este cazul), intr-un spatiu care asigura confidentialitatea celor implicati.

Personalul gradinitei este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor

implicate in situatia de violentid — autori si victime, respectiv a celor implicati in situatiile corelate,
fata de toti membrii comunititii scolare, cu exceptia persoanelor care au responsabilititi sau
constituie persoane-resursa in managementul cazului.

Semnalarea se face :

e la educator/agent paza/director;
e cazurile de violenta asupra copilului/anteprescolarului/prescolarului pot fi semnalate si la director

sau la numarul de telefon 021 255 11 95, de luni pana vineri, intre orele 08:00 — 16:00

e la adresa de email a unitatii: gradinita_steluta@yahoo.ro;
La  nivelul  Gradinitei  ”Steluta”, semnalarea  unei  situatii de  violentd  asupra
copilului/anteprescolarului/prescolarului/cadrului didactic/angajati ai gradinitei se poate face:

e direct: de persoana care doreste sd sesiseze un caz de violentd/bullying/cyberbullying,

- copii/anteprescolarii/prescolarii informeaza direct educatorul/agentul de paza;
. - pdrintii/reprezentantii legali/alte persoane se prezintd la sediul gradinitei si
informeaza educatorul, iar in lipsa acestora directorul;

e inscris: persoana care cunoaste un caz de violenta/bullying/cyberbullying/neglijare/exploatare a
unui  copil formuleazd o sesizare scrisd a situatiei de violentd  asupra
copilului/anteprescolarului/prescolarului, pe care o depune direct la directorull unitatii/ o transmite
prin posta la sediul Gradinitei ’Steluta”, Str. Soseaua Vergului, nr. 14, Sector 2 sau prin e-mail la
adresa: gradinita_steluta@yahoo.ro.

e prin autosesizarea angajatilor unititii — atunci cand acestia cunosc situatii care ridica
suspiciunea unui act de violentd asupra copilului/anteprescolarului/prescolarului.

Comisia de prevenire si eliminare a violentei consemneaza intr-un registru special fiecare situatie de

violenta raportatd, inclusiv data si ora la care s-a facut informarea parintilor/reprezentantilor legali, precum
si data inchiderii cazului.

Pentru fiecare situatie de violentd se completeazd fisa de management a cazului (Anexa nr. 4 din

Procedura privind managementul cazurilor de violenta asupra

anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de Invatimant, precum si a altor

situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar,

aprobata prin OME nr. 6235/2023).
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Director adjunct,

Radu Diana Catalina
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